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Introducao

Inés Vidigal, Daniela Craveiro, Idalina Machado e Jorge Malheiros

A colegao Estado da Emigracao procura reunir, em formato sintético, mas ana-
liticamente consistente, contributos relevantes para o conhecimento da emi-
gragao portuguesa. Se o primeiro volume incidiu sobre trés grandes estudos
acerca da nova emigracao portuguesa, realizados num contexto marcado pela
intensificagao das saidas em consequéncia da crise econdmica e social da déca-
da de 2010, este segundo volume centra-se em duas dimensdes fundamentais
da experiéncia migratdria: a integragao nos paises de destino e o regresso a Por-
tugal. Estes dois eixos, embora muitas vezes tratados separadamente, remetem
para processos profundamente interligados, que estruturam as trajetorias dos
emigrantes ao longo do tempo e ajudam a compreender a complexidade, a di-
versidade e a mutabilidade da emigracdo portuguesa contemporanea.

Intitulado Integracio e regresso na emigragio portuguesa, este volume base-
ia-se em resultados de cinco teses de doutoramento recentes, aqui reorgani-
zados em quatro capitulos. A reunido destes trabalhos permite aproximar
investigagOes auténomas, realizadas em diferentes institui¢des e disciplinas,
mas convergentes em aspetos decisivos: a centralidade e a complexidade das
trajetérias migratorias, a atengdo as experiéncias vividas pelos emigrantes, a
relevancia das redes sociais e familiares, a importancia dos contextos institu-
cionais de acolhimento e a necessidade de compreender o regresso ndo como
desfecho simples ou linear, mas como processo social e relacional, situado no
tempo e no espaco. Tal como sucedia no primeiro volume da colegao, a apro-
ximacgao entre pesquisas distintas reforca a possibilidade de didlogo entre
perspetivas, evidencia pontos de contacto e ilumina diferencas de objeto, de
escala e de abordagem, enriquecendo, por essa via, a compreensao global do
fenémeno emigratdrio portugués.

A pertinéncia deste enfoque € clara. A integragao tem sido, desde ha
muito, uma das dimensdes centrais do estudo das migra¢des, uma vez que
permite observar como os emigrantes se inserem nos mercados de trabalho,
nos sistemas institucionais, nas redes de sociabilidade e nas sociedades de

Em I. Vidigal, J. Malheiros, D Craveiro e I. Machado (orgs.) (2026), Integracio e Regresso na Emigracio
Portuguesa, Lisboa, Observatorio da Emigragao, CIES-Iscte, pp. 1-4. DOI: 10.15847/CIESOMEE012026_1
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acolhimento. Mas a integragao esta longe de poder ser reduzida a um proces-
so homogéneo, linear ou exclusivamente determinado por varidveis econé-
micas. Os capitulos aqui reunidos mostram, justamente, que ela assume
ritmos, modalidades e resultados diferenciados, em fungao dos perfis migra-
tdrios, dos recursos sociais mobilizados, das oportunidades e constrangi-
mentos oferecidos pelos contextos de rececdo e das estratégias desenvolvidas
ao longo do percurso migratorio. A integragdo emerge, assim, como processo
multidimensional, que afeta de modo assimétrico todos os atores, migrantes
e ndo migrantes, e no qual se cruzam fatores laborais, residenciais, linguisti-
cos, institucionais, familiares e simbdlicos.

Por seu lado, o regresso tem vindo a afirmar-se como uma dimensao igual-
mente incontornavel na analise da emigracao portuguesa. Longe de constituir
apenas o “fim” de um percurso migratorio, o regresso pode assumir formas di-
versas: pode ser definitivo ou sazonal, planeado ou contingente, desejado ou
ambivalente, individual ou familiarmente negociado. Pode, além disso, coexistir
com praticas de mobilidade transnacional, circularidade e pertenca multipla,
tornando-se parte de trajetorias que se repartem entre lugares, tempos sociais e
universos relacionais distintos. Neste sentido, pensar o regresso implica consi-
derar ndo apenas decisdes de relocalizagao, mas também processos de recons-
trucdo de pertengas, reconfiguracido de vinculos, negociacio intergeracional e
reposicionamento social em fases diferenciadas do ciclo de vida.

Os trabalhos reunidos neste livro permitem captar bem essa complexi-
dade. O primeiro capitulo, da autoria de Liliana Azevedo e Dora Sampaio,
propde uma analise comparativa da emigragao e do regresso em fases avan-
cadas da vida, articulando dois estudos qualitativos: um sobre emigrantes
agorianos regressados da América do Norte e outro sobre emigrantes portu-
gueses com trajetdrias ligadas a Suiga. O capitulo debruga-se sobre os ritmos
do regresso na reforma, as mobilidades transnacionais, os processos de ho-
me-making, as pertengas multiplas e as ambivaléncias que marcam a decisdo
de regressar numa etapa mais tardia do percurso de vida. A partir de duas in-
vestigacOes doutorais distintas, as autoras mostram que o regresso, em ida-
des proximas ou posteriores a reforma, ndo constitui um movimento simples
de retorno ao ponto de partida, mas antes um processo densamente social,
marcado por negociagdes familiares, de género, espaciais e temporais. Tra-
ta-se, alias, de um capitulo especialmente significativo no quadro deste volu-
me, pois retne duas das cinco teses de doutoramento em que o livro assenta,
sublinhando a riqueza de uma leitura comparativa entre contextos migrato-
rios e histdrias de mobilidade diferenciadas.

O segundo capitulo, de Pedro Candeias, desloca a atengao para a integra-
¢ao laboral da emigragao portuguesa na Alemanha. A partir de uma meto-
dologia mista, combinando entrevistas e inquérito por questionario, o autor
identifica dois perfis-tipo de inser¢ao no mercado de trabalho alemao: por um
lado, emigrantes que chegam com emprego ja assegurado, frequentemente
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com qualificagdes elevadas em areas técnico-cientificas; por outro, emigrantes
que procuram trabalho apenas apds a chegada ao destino. O interesse analitico
desta proposta reside em demonstrar que diferentes modos de entrada no mer-
cado de trabalho tendem a produzir efeitos sobre outras dimensoes da integra-
¢a0, nomeadamente o acesso a habitacdo, a aprendizagem da lingua e a
composigao das redes de sociabilidade. O capitulo evidencia, desse modo, que
a integracao laboral ndo deve ser pensada isoladamente, mas como elemento
estruturante de processos mais amplos de insercao social, contribuindo para
uma compreensao mais diferenciada da experiéncia emigratoria portuguesa
num destino ainda relativamente pouco estudado.

O terceiro capitulo, de Maria Carolina Pinto, centra-se nos percursos de
integragao dos novos fluxos migratdrios portugueses no cantao de Zurique,
na Suica. Também aqui aintegracdo € abordada como processo dindmico, ndo
linear e multidimensional. Com base numa metodologia mista, o capitulo
analisa o papel das redes familiares, sociais e digitais, o peso dos quadros ins-
titucionais suicos e portugueses e a importancia da experiéncia vivida e da
autoavaliacdo dos proprios migrantes. Ao integrar dimensdes objetivas e
subjetivas do processo de integracao, este estudo recusa leituras dicotémicas
entre “integrados” e “nao integrados” e mostra como os percursos migrato-
rios sdo moldados por fatores estruturais, relacionais e individuais. O foco
nos fluxos mais recentes para a Sui¢a permite ainda atualizar o conhecimento
sobre um dos principais destinos da emigracao portuguesa contemporanea,
iluminando transformagdes nos perfis migratorios, nas estratégias de inser-
¢do e nas formas de pertenca.

O quarto capitulo, da autoria de Jodo Baia, introduz um outro angulo de
observagao, centrado nas trajetérias migrantes e nas redes de sociabilidade
translocais a partir de uma aldeia fronteirica transmontana. Resultante de uma
investigacao doutoral em antropologia, este texto analisa, a partir do lugar de
partida, as transformagdes produzidas pelas migragoes portuguesas iniciadas
na década de 1960, incluindo dindmicas de migracao internacional e de migra-
¢do interna. Através das memdrias, dos percursos biograficos e da atengao as
continuidades e ruturas nas trajetdrias, o capitulo explora a forma como as
redes migratorias, a circulagao de informacao, os vinculos de conterraneida-
de e os alargamentos do raio de intera¢ao social contribuiram para reconfigu-
rar o lugar, as relagdes sociais e as identificagdes. O contributo para este
volume é claro: ele amplia a reflexdo sobre integracao e regresso, mostrando
que as trajetdrias migratdrias tém de ser lidas de uma forma dindmica e nédo
podem ser plenamente compreendidas sem considerar os contextos de parti-
da, as articulacoes que frequentemente se estabelecem entre migracoes inter-
nas e internacionais, os efeitos duradouros da mobilidade nas comunidades
de origem e a espessura relacional das redes que ligam diferentes lugares.

Em conjunto, estes quatro capitulos oferecem uma perspetiva particu-
larmente rica sobre a emigragao portuguesa. Em primeiro lugar, porque
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cobrem contextos migratérios distintos — América do Norte, Alemanha, Sui-
¢aeuma comunidade de origem no nordeste transmontano (sendo neste caso,
o foco do estudo o ponto de partida e ndo o de destino) — e, ao fazé-lo, eviden-
ciam tanto a diversidade dos destinos e das experiéncias como a persisténcia
de questdes comuns. Em segundo lugar, porque mobilizam metodologias va-
riadas, predominantemente qualitativas ou mistas, que permitem captar com
grande densidade os significados atribuidos pelos préprios sujeitos aos seus
percursos, decisdes e pertencas. Em terceiro lugar, porque cruzam diferentes
momentos da experiéncia migratéria — a partida, a inser¢ao, a circulagdo, a
permaneéncia, a reforma, o retorno — recusando visdes fragmentadas e pro-
pondo antes uma leitura relacional e processual da emigracao.

E também por isso que este volume possui uma relevancia particular no
quadro atual dos estudos migratérios em Portugal. Num momento em que a
emigragao portuguesa continua a apresentar grande diversidade de perfis socia-
is, qualificagdes, destinos e projetos de mobilidade, torna-se essencial aprofun-
dar o conhecimento sobre as formas concretas como os emigrantes constroem a
sua vida nos paises de acolhimento, mantém vinculos com Portugal, equacio-
nam o regresso ou reconfiguram, ao longo do tempo, as suas pertencas e estraté-
gias. A investigacao doutoral recente tem desempenhado aqui um papel muito
importante, quer pela proximidade empirica aos fenomenos estudados, quer
pela capacidade de renovacao tedrica e metodoldgica que frequentemente intro-
duz. Ao reunir resultados de cinco teses de doutoramento, este livro da visibili-
dade a esse esfor¢o de investigagao e confirma a importancia de incorporar esse
conhecimento em formatos acessiveis, articulados e comparaveis.

Este segundo volume da série Estado da Emigracdo pretende, assim,
contribuir para consolidar e difundir conhecimento sobre dois dominios in-
contornaveis da emigracdo portuguesa: a integragao e o regresso. Fa-lo reu-
nindo estudos que, embora distintos nos seus objetos especificos, convergem
no reconhecimento de que a emigracdo deve ser entendida como processo
complexo, multidimensional e historicamente situado; um processo em que
trabalho, familia, redes, institui¢des, mobilidade, memoria e pertenga (socio-
cultural e geografica) se entrelacam de forma nem sempre previsivel.

Espera-se, por isso, que os capitulos aqui reunidos constituam um con-
tributo titil para investigadores, estudantes e todos os leitores interessados na
analise das migracdes portuguesas. Ao mesmo tempo, o volume poderareve-
lar-se pertinente para quem, no plano institucional e politico, procura com-
preender melhor os desafios colocados pela integragao nos paises de destino,
pelas ligagOes transnacionais mantidas com Portugal e pelas multiplas for-
mas que o regresso pode assumir. Mais do que encerrar uma discussao, este
livro pretende abri-la e aprofunda-la, mostrando a vitalidade da investigacao
recente e sublinhando o lugar central que aintegracao e o regresso ocupamna
compreensao da emigragao portuguesa.



Emigracao e regresso numa fase avancada da vida
Abordagem comparativa entre a América do Norte e a Europa

Liliana Azevedo e Dora Sampaio

Resumo Neste capitulo, é feita uma andlise comparativa da emigracao e do
regresso dos Agores para a América do Norte e de Portugal Continental para a
Europa, em particular para a Sui¢ca. Com base em dois estudos qualitativos, sdo
explorados os ritmos do regresso na reforma, as dinamicas espaciais e as
mobilidades transnacionais, com énfase nos processos de home-making e nas
multiplas pertengas. Ambas as pesquisas evidenciam as complexidades de
regressar ao trabalho na idade da reforma, ou perto dela, e salientam as
ambivaléncias, circularidades, e negocia¢des familiares e de género que marcam
a migragao de regresso numa fase avang¢ada da vida.

Palavras-chave: Migrac¢ao de regresso; Reforma; Agores; Portugal continental;
Andlise comparativa.

Abstract This chapter presents a comparative analysis of emigration and return
migration from the Azores to North America and from mainland Portugal to
Europe, with a focus on Switzerland. Based on two qualitative studies, the chapter
explores the rhythms of return in retirement, spatial dynamics and transnational
mobility, with an emphasis on home-making processes and multiple belongings.
Both studies highlight the complexities of returning at, or near, retirement age, and
emphasise the ambivalence, circularities, and family and gender negotiations that
characterise return migration in later life.

Keywords: Retirement return migration; Azores; mainland Portugal; comparative
analysis.

Introducio

A emigracdo portuguesa do século XX do arquipélago dos Acores para a
América do Norte e de Portugal continental para a Europa Ocidental cons-
titui um dos pilares fundamentais da historia e geografia migratorias portu-
guesas com ramificagdes profundas até aos nossos dias. Nao obstante, estes

Em I. Vidigal, J. Malheiros, D. Craveiro e I. Machado (orgs.) (2026), Integracio e Regresso na Emigragio
Portuguesa, Lisboa, Observatorio da Emigragao, CIES-Iscte, pp. 5-37. DOI: 10.15847/CIESOMEE(012026_2
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fluxos migratdérios permanecem analisados em silos e carecem de andlises
comparativas.

Neste capitulo, adotamos uma abordagem integrada, analisando com-
parativamente os movimentos migratdrios entre os Agores e a costa leste dos
Estados Unidos e do Canada, e entre Portugal continental e a Suica. Este pe-
queno pais do centro da Europa tornou-se um dos principais destinos da emi-
gragao portuguesanas ultimas quatro décadas e foi, alias, o pais que totalizou
o maior nimero de entradas de portugueses em 2023 e 2024 (Pires et al., 2025;
Vidigal, 2025).

Tomando como ponto de partida dois estudos qualitativos de cariz et-
nografico, este texto debruga-se sobre duas questdes centrais e profunda-
mente interconectadas no processo de emigracao e regresso: por um lado, as
temporalidades e os ritmos associados a migragao de regresso para fins de
reforma e, por outro, as questdes espaciais que moldam trajetdrias de re-
gresso, circularidades e mobilidade transnacional numa fase mais avanca-
da da vida. Mais especificamente, analisamos estas questdes a luz dos
processos de i) home-making, enquanto dinamicas relacionais e multisitua-
das através de reconfiguragdes familiares e espaciais,e ii) das pertencas
multiplas que enriquecem e complexificam os processos de regresso, que
estdo longe de ser lineares ou estanques, nomeadamente em idades mais
avancadas (Walsh & Nare, 2016).

As experiéncias de emigracao e regresso discutidas neste capitulo resul-
tam de duas investigacdes de doutoramento, uma completada na Universi-
dade de Sussex, em 2018, e outra no Iscte — Instituto Universitario de Lisboa,
em 2023. No caso do primeiro estudo, levado a cabo pela gedgrafa Dora Sam-
paio, foram recolhidas 36 narrativas de vida ao longo de sete meses de traba-
lho de campo (2014-2016) nas ilhas agorianas de Sao Miguel, Terceira, Faial e
Pico (referéncias especificas a determinadas ilhas sdo mencionadas quando
pertinente). As entrevistas discutidas neste capitulo foram realizadas com in-
dividuos com 50 anos de idade ou mais, nascidos nos Agores, que emigraram
paraa América do Norte e, num periodo mais maduro da vida, decidiram re-
gressar aos Agores. Algumas das entrevistas também incluiram casais e, por
vezes, outros membros da familia. Os relatos partilhados ilustram experién-
cias de regresso e negociagoes em relacdo ao presente e ao futuro, por vezes
inequivocas e com orientagdo clara e, por vezes, também ambivalentes e in-
certas, nomeadamente na relacdo com o lugar e entre geragoes.

No caso do segundo estudo, a socidloga Liliana Azevedo realizou uma
extensa pesquisa de terreno entre 2018 e 2022, tanto no pais de origem como
no de destino, respetivamente Portugal e a Suiga. Durante esse periodo, fo-
ram recolhidas narrativas de vidajunto de 37 mulheres e homens, com idades
compreendidas, a época, entre 0s 58 e 0s 68 anos, residentes e ex-residentes na
Suiga. O objetivo principal desta investigagdo era compreender o impacto da
transigao para a reforma de portugueses e portuguesas residentes na Suica ha
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varias décadas e como os projetos de reforma sao negociados no seio do casal
e, em particular, a decisao de regressar, ou nao, a Portugal. Em 2022, um ter¢o
das pessoas entrevistadas havia regressado recentemente ou planeava re-
gressar, enquanto dois ter¢os permaneciam na Suica — destes, a maioria
manifestava uma certa ambivaléncia quanto a sua futura localiza¢do. Obser-
vou-se, contudo, que a maior parte optou por regressar, mesmo que essa nao
tivesse sido a sua intencao alguns anos antes. Esta decisado foi influenciada pe-
las trajetorias socioprofissionais e dinamicas transnacionais moldadas pelos
projetos migratdrios iniciais, e articula-se com dimensdes espago-temporais,
os percursos de vida e normas de género.

Neste capitulo, desenvolvemos uma andlise comparativa das experién-
cias dos dois grupos acima mencionados. As nossas reflexdes assentam numa
leitura tematica das entrevistas, articulada ao longo de varias discussoes en-
tre as autoras. Este procedimento permitiu-nos identificar perspetivas mati-
zadas sobre os processos de envelhecimento que, nos dois casos analisados,
ora convergem, ora divergem, ora se complementam.

Com base nesta andlise comparativa, propomos uma abordagem mais
abrangente dos percursos de emigragao e de regresso a Portugal em fases
mais avangadas do ciclo de vida, procurando evidenciar as dindmicas, conti-
nuidades e novas configuragdes que marcam estas trajetérias. Ao longo do
capitulo, sdo utilizados pseudénimos e todas as informagoes suscetiveis de
identificar as e os participantes foram modificadas de forma a proteger a sua
identidade.

Historias de emigracao e regresso

A emigracdo portuguesa tem sido motivada, em larga medida, pela busca de
uma vida melhor, tendo passado por quatro grandes ciclos (Pereira & Azeve-
do, 2019), o primeiro dos quais ficou conhecido como ciclo transatlantico: ini-
ciou-se em meados do século XIX e prolongou-se até a segunda guerra
mundial, tendo como principal destino as Ameéricas. Neste periodo, a emi-
gragdo agoriana para a América do Norte foi inicialmente impulsionada pela
industria baleeira e, mais tarde, por desastres naturais. O segundo ciclo da
emigragao portuguesa iniciou-se em finais da década de 1950 e terminou com
a transi¢do democratica de Portugal. Neste periodo, os fluxos redireciona-
ram-se em grande medida para a Europa, sendo a Franga, a Alemanhae o Lu-
xemburgo os principais paises de destino. As restri¢gdes impostas pelo Estado
Novo a emigracao levaram muitas pessoas a sair clandestinamente do pais
(Pereira, 2009). Ao invés, os fluxos migratdrios para as — entdo — coldnias
africanas eram incentivados (Castelo, 2009). O terceiro ciclo iniciou-se apds
1974 e foi marcado pela integragao europeia e o surgimento de novos desti-
nos, entre os quais se destaca a Suica. O quarto ciclo, iniciou-se em 2001,
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intensificou-se apds a crise das dividas soberanas em 2011 e foi marcado pela
saida massiva de perfis muito diversos, a emergéncia de novos destinos euro-
peus e a reativacdo de antigos destinos tanto no Norte como no Sul Global.

Os movimentos de saida foram sempre acompanhados de movimentos
em sentido contrario, embora a sua intensidade tenha variado fortemente
consoante os destinos e as épocas. Os discursos politicos foram, também eles,
oscilando, ora dando mais énfase a reten¢do de mao-de-obra ou “talento”, ora
destacando a necessidade de “recuperar” quem havia saido por necessidade
- uma tendéncia que se pode observar, por exemplo, na transigao para a de-
mocracia (veja-se os programas do Partido Popular Democratico de 1974 e do
Partido Socialista de 1976') e, mais recentemente, com a implementagao do
programa Regressar (Pinho et al., 2022).

Os estudos sobre movimentos de regresso desenvolveram-se a partir dos
anos 1960-70, mas € sobretudo na década de 1980 que o debate académico se
desenvolve. A producdo cientifica sobre o fenémeno nunca mais parou, “ao
ponto de se tornar uma pedra angular no campo dos estudos sobre migracdes”
(King & Kuschminder, 2022, p. 1). Em Portugal, foram amplamente estudados
o repatriamento das antigas colénias (Pires & Silva, 1987), o regresso de traba-
lhadores emigrados em Franca e Alemanha (Poinard, 1979, 1983; Silva et al.,
1984; Amaro, 1985; Paiva, 1985; Rocha-Trindade, 1987) e o regresso dos Estados
Unidos da América para os Agores (Rocha, Ferreira & Mendes, 2011; Couchi-
nho, 2023). Apés um abrandamento em termos de estudos cientificos neste
campo, tem-se assistido a um renovado interesse pelo tema nos tltimos quinze
anos (Candeias et al., 2014; Oliveira et al., 2016; Sampaio, 2017; Peixoto et al.,
2019; Pinho et al., 2021a, 2021b; Marques & Gois, 2023; Azevedo, 2023).

Dos Acores para a América do Norte

Os Agores, um arquipélago portugués de nove ilhas localizado no Atlantico
Norte, possuem uma historia e geografia que os colocam, espacial, histérica
e sociologicamente, distantes do continente portugués. Como, por vezes se
diz na sabedoria popular agoriana, “é mais facil encontrar um agoriano que
visitou a América do Norte do que o Continente [portugués]”’. Apesar de
continuar a ser um contexto relativamente pouco estudado, os Agores consti-
tuem um epicentro de transnacionalismo e migra¢des e um rico “laboratério
espacial” para estudar os processos de migracoes e envelhecimento e as suas
interligacoes. As ilhas representam um importante ponto e espaco de inter-
cambios sociais e culturais, mantendo ao mesmo tempo uma identidade

1 Disponiveis em
https://www.psd.pt/sites/default/files/2020-09/programa-partido- 1974.pdf e em
https://ps.pt/wp-content/uploads/2021/03/1976.25.abr_Programa.para_.um_.Go-
verno.PS_Vencer.a.Crise_.Reconstruir.o.Pais_.pdf [Consultados em 29.12.2025]
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Figura 1.1 Mapa dos Agores
Fonte: Sampaio & King, 2019.

insular discernivel, conhecida como agorianidade. Devido a sua geografia in-
sular, o arquipélago constitui um local de ancoragem, mas também um local li-
minar entre o mar e a terra, simbolizando sentimentos de pertenga e liberdade
entre aqueles que se mudam para la (Sampaio & King, 2019). O arquipélago
estd organizado em trés grupos: o Grupo Oriental, incluindo as ilhas de Sao Mi-
guel e Santa Maria; o Grupo Central, compreendendo as ilhas Terceira, Gracio-
sa, Sao Jorge, Pico e Faial; e o Grupo Ocidental, composto pelas ilhas Flores e
Corvo (figura 1.1). De acordo com as estatisticas nacionais, na altura do traba-
lho de campo, Sao Miguel — a maior e mais populosa ilha dos Agores — con-
centrava 56% da populagao do arquipélago (INE, 2016).2

A afirmacao de Gilberta Rocha (2008, p. 288) de que “ahistéria dos Acores
€ também a sua histéria de emigragao” nao é exagerada. Os Agores sdo um caso
particularmente notavel pela magnitude e dire¢do dos seus fluxos migratdrios.
A emigragao dos Agores iniciou-se no século XIX e dirigiu-se principalmente

2 A data do trabalho de campo, as quatro ilhas onde a etnografia foi realizada — Sdo Mi-
guel, Terceira, Faial e Pico— contavam com 138.138, 55.955, 14.759 e 13.834 habitantes, res-
petivamente (INE, 2016). O Censo de 2021 revela que os Agores perderam 4,2% da sua po-
pulagao, totalizando 246.772 habitantes (INE, 2021).
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para a América do Norte (Williams & Fonseca, 1999). Este éxodo significativo
dasilhas foi impulsionado pela pobreza e desigualdades sociais, num contexto
em que recursos cComo o acesso a terra se encontravam concentrados num nu-
mero reduzido de familias privilegiadas. Mais tarde, a emigracao foi também
instigada pela ditadura em Portugal que se prolongou até 1974, bem como por
catastrofes naturais, como erup¢des vulcanicas e terramotos (nomeadamente,
a erupgao vulcanica dos Capelinhos, na ilha do Faial, em 1957-58). No estran-
geiro, os agorianos dedicaram-se principalmente a setores laborais intensivos
em mao de obra, tais como a agricultura, a pesca, a construgdo, a limpeza e o
trabalho fabril (Rocha, Medeiros & Ferreira, 2011). Varios autores tém argu-
mentado que a emigragao portuguesa, e a emigragao acoriana em particular,
sao caracterizadas por um sentimento de saudade profundamente enraizado
(Klimt, 2000; Teixeira, 2010). Os niveis de regresso aos Agores, especialmente
ao longo das décadas finais do século XX, refletem precisamente isto. Os ago-
rianos que regressam sao primeiramente provenientes da América do Norte e,
em menor numero, das Bermudas e do Brasil. Os nimeros mais elevados de re-
gresso foram registados no final da década de 1980 e no inicio da década de
1990, associados a aproximacgao do periodo de reforma de alguns agorianos
que emigraram nos anos 1950-60 e ao contexto de recessao econémica nos Esta-
dos Unidos na década de 1980 (Rocha, Ferreira & Mendes, 2011). O sentimento
de pertenga e a familia nos Agores sdo algumas das razdes mais importantes
para o regresso associado a reforma. De acordo com um dos poucos inquéritos
existentes, 60% dos agorianos regressados aos Agores neste periodo tinham
mais de 60 anos e 80% mais de 50 anos. Prevé-se que esta populagao envelhega
nos Agores (Rocha, Medeiros & Ferreira, 2011; Sampaio, 2022).

De Portugal continental para a Suica

Em Portugal continental, até meados do século XX, os movimentos emigra-
térios dirigiram-se igualmente para destinos transatlanticos, destacando-se
o Brasil. O redireccionamento para a Europa ocorreu no final da década de
1950 e no inicio da década de 1960. Com o Estado Novo e a “guerra coloni-
al” como pano de fundo, muitos homens, mas também mulheres e crian-
cas, partiram “asalto”, atravessando clandestinamente as fronteiras com a
ajuda de “passadores” (Silva, 2024). Os motivos para emigrar eram tanto
politicos como econdmicos e a Franga tornou-se o principal destino euro-
peu. A Alemanha e o Luxemburgo também se destacaram como destinos
importantes.

Nas décadas de 1960 e 1970, a populacdo portuguesa na Suiga era muito
reduzida e bastante heterogénea, incluindo migrantes econémicos, oposito-
res ao regime, desertores e respetivas companheiras (sobre o tema do exilio
politico na Suica, veja-se Pereira, 2010; Barreto et al., 2011). Até ao final da dé-
cada de 1970, as entradas anuais (legais) provenientes de Portugal raramente
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ultrapassavam as mil e, em 1980, residiam na Suiga menos de 11.000 portu-
gueses/as com autorizagdo de residéncia permanente e pouco mais de 1.100
trabalhadores/as sazonais (Azevedo, 2023). Foi a partir da década de 1980
que a Suiga se tornou um destino atrativo para quem procurava uma vida
melhor fora de Portugal, dado que a economia helvética recuperou mais ra-
pidamente do que a dos paises vizinhos, que haviam interrompido o recru-
tamento de trabalhadores estrangeiros em resultado da recessao econémica
dos anos 1970.

Apos a entrada de Portugal na Comunidade Econémica Europeia
(CEE), em 1986, a emigracao portuguesa para os paises europeus voltou a
intensificar-se. Embora ndo fazendo parte da CEE, a Suica tornou-se o prin-
cipal polo de atracdo de migrantes portugueses (Marques, 2008). A acelera-
¢ao da emigragdo portuguesa para a Suiga ocorreu em meados da década de
1980, altura em que a economia suiga necessitava urgentemente de mao de
obra pouco qualificada (Piguet, 2004). A intensidade dos fluxos migratorios
para aquele pais num curto espago de tempo fez com que a populagao por-
tuguesa se tornasse o terceiro maior grupo estrangeiro, posi¢ao que man-
tém até aos dias de hoje.

Durante toda a segunda metade do século XX, o regime migratdrio suico
era muito restritivo, baseado numa logica de rotatividade da mao de obra es-
trangeira (D’ Amato, 2011). A esmagadora maioria dos portugueses entrou na
Suica como trabalhadores pouco qualificados nos setores da agricultura, da
construgao e do turismo — setores esses em que era mais dificil contratar traba-
lhadores nacionais. Os chamados “saisonniers” ndo podiam permanecer no
pais por mais de nove meses. A precariedade deste estatuto legal tornava-os
vulneraveis a situa¢des de exploragao laboral, sendo-lhes negados direitos fun-
damentais como a mobilidade profissional ou geografica, o direito ao subsidio
de desemprego e o direito ao reagrupamento familiar. S6 alcancavam o estatu-
to de residentes permanentes apos perfazerem 36 meses de contratos sazonais
sucessivos® (para uma discussao sobre as implicacdes individuais e familiares
do estatuto de saisonnier, veja-se Minga, 1985; Archives contestataires, College
du travail & Rosa Brux, 2019; Azevedo, 2023).

A alteracdo da politica migratdria suiga, com a entrada em vigor do
Acordo de Livre Circulacdo com a Unido Europeia, em 2002, contribuiu
para um aumento substancial da populagao portuguesa residente no pais,
tendo o pico sido atingido em 2016, com 269.521 portugueses residentes —
este niumero reduziu-se desde entdo, devido ao efeito conjugado de um sal-
do migratorio negativo no periodo 2017-2022 e da aquisi¢ao da nacionalida-
de suica.

3 A partir de 1976, passaram a ser exigidos 36 meses, antes disso, o periodo de sazonalida-
de exigido até se poder alcangar um estatuto de residente, era superior .
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Em 2024, residiam cerca de 263.000 pessoas de nacionalidade portugue-
sa na Suiga,* representando 11% do total da populacdo estrangeira naquele
pais (SEM, 2025). Este aumento populacional foi acompanhado por uma di-
versificagdo de perfis, que se reflete ao nivel da integragao profissional, pese
embora a maioria continua a ter qualificacdes globalmente baixas (Azevedo,
2025). Entre as carateristicas da migragao portuguesa para a Suica, desta-
cam-se a forte presenca das mulheres e a sua alta taxa de participagao no mer-
cado de trabalho, bem como uma forte orientagao para o regresso (Fibbi et al.,
2010).

O regresso a Portugal numa fase avancada da vida

Varios autores ensaiaram propostas de tipologias de regresso. A mais conheci-
da ¢, talvez, a de Cerase (1974) que prop0s quatro tipos de regresso: fracasso,
conservadorismo, inovagao e reforma. Efetivamente, alguns estudos apontam
a transicdo para a reforma como um dos momentos mais propicios para con-
cretizar inteng¢des de regresso (Klinthall, 2006; Bolzman & Bridji, 2019). Nenhu-
ma tentativa de classificagdo conseguiu, porém, dar conta das multiplas e
complexas dimensoes que a “aparente simplicidade” do termo esconde, frisam
King e Kuschminder (2022, p. 3).

No final do século XX, o transnacionalismo comegou a por em causa a vi-
sdo tradicional do regresso como “o fim de um ciclo migratorio” (Paiva, 1985),
salientando “padroes de mobilidade circular” (Guarnizo, 1997, p. 289). Estes
movimentos transnacionais incluem visitas periddicas ao pais de origem, que
podem tanto desencadear e sustentar projetos de regresso, ao contribuirem
para a manutencdo de lacos e para a atualiza¢ao de informagdes, como desen-
coraja-los (Duval, 2004; Conway et al.,, 2009). A pratica de regressos ciclicos,
seja de curta ou longa duragao, pode substituir o regresso propriamente dito.
Neste caso, opta-se por uma circulagao pendular em vez de uma mudanca de
residéncia permanente (de Haas & Fokkema, 2010).

A questdo da mobilidade entre cd e ld quando chega a hora da reforma
¢, alids, uma questao recorrente na literatura (Bolzman et al., 2006; de Cou-
lon & Wolff, 2010). Por outro lado, ao contrario da ideia difundida ha algu-
mas décadas (Paiva, 1985), atualmente reconhece-se que o regresso nao
representa o fim de um ciclo migratoério. De facto, os nossos dados empiricos
mostram que o regresso nao pde fim a circulagio entre o pais de origem e o pais
de destino: depois da reforma, visitar e apoiar filhos/as e netos/as que ficaram
no pais onde se residia anteriormente é um dos motivos mais apontados. Este

4 DDe acordo com os dados do Observatério da Emigracao, a Suica mantém-se como o se-
gundo pais do mundo, a seguir a Francga, onde reside mais portugueses/as emigrados/as,
isto €, residentes na Sui¢a nascidos em Portugal (Pires et al., 2025).
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aspeto é igualmente referido na literatura (Couchinho, 2023). Efetivamente,
configuracdes familiares transfronteiri¢as favorecem movimentos de vai-
vém numa idade mais avangada (Baykara-Krumme, 2013).

Da América do Norte para os Acores

O sentimento de pertenca a comunidade local é um tema recorrente nos relatos
dos agorianos que, ao longo dos anos, regressaram aos Agores. Este apego ao
lugar e “regresso a casa” € por vezes expresso diretamente, por meio de exem-
plos, e por vezes através de metaforas e comparagdes entre o pais de origeme o
pais de destino. Albertino, na casa dos 60 anos, e Silvina, na casa dos 80, emi-
grados na costa leste do Canada e dos Estados Unidos, respetivamente, e re-
gressados aos Acores nos finais dos anos 1980 e meados dos anos 2000,
expressam com veemeéncia o seu apego ao lugar onde se sentem confortaveis e
seguros. Albertino e Silvina relatam estas experiéncias fazendo paralelos entre
elas. Aemigragao e o regresso surgem enquanto projetos migratorios compara-
tivos nos quais os Agores sdo contrapostos ao pais para onde se emigrou, des-
crito como mais inseguro e menos tranquilo. Nas palavras de Albertino:

Aqui [nos Acores] é s6 paz e tranquilidade. Saimos de casa, deixamos as portas
destrancadas e nao acontece nada. No Canada, nao era assim.

Apos a sua reforma antecipada’, Albertino ndo viu razdes para que ele e a
sua familia permanecessem no Canada. Apesar de ter vivido quase duas dé-
cadas no estrangeiro, para ele, asuaideia de “lar” continuava concretamen-
telocalizadanos Agores e o desejo de regressar a sua comunidade de origem
nunca diminuiu ao longo dos anos. Os A¢ores continuaram a ser o lar “emo-
cional”, enquanto o Canada permaneceu um lar “instrumental” ligado ao
trabalho e a obten¢do de recursos suficientes para garantir uma vida confor-
tavel na reforma, apds o regresso aos Acores (Hunter, 2016).

Eumorava em ‘Little Portugal’ [em Toronto]; os meus vizinhos eram todos portu-
gueses. As vezes, depois de um dia de trabalho, eu dizia: “ah, venham ca, vamos a
adega”, e desciamos para tomar uma bebida. Em nada de tempo, faziamos uma

5 Aidade de reforma nos Estados Unidos e no Canada é distinta, com varia¢des ao longo
dos anos. Atualmente, nos Estados Unidos é possivel usufruir de uma penséo de reforma
entre os 66 e 67 anos, dependendo do ano de nascimento. No Canada, a idade padrao de
reforma é aos 65 anos, sendo possivel reformar-se antes ou depois desta idade, com ajus-
tamentos ao valor da pensdo de reforma a usufruir. Naturalmente, a possibilidade e o va-
lor dareforma a receber dependem do ntimero de anos e do valor total das contribui¢des
para a seguranga social nos respetivos paises de destino. Quando o regresso aos Agores
ocorre no periodo anterior a reforma, ha um periodo de espera até que se atinja aidade de
reforma e uma pensao de velhice possa ser solicitada.
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festa, cantavamos... sentia falta das festas da pardquia, da matanga do porco, da
produgao de vinho. [...] A minha casa é aqui [nos Agores]. Depois de deixar o Ca-
nada, adeus. Nunca mais tive aquela vontade... nem mesmo de voltar para uma
visita.

Adistancia geografica entre os Agores e a América do Norte e menor disponi-
bilidade de ligagOes aéreas transatlanticas, especialmente no caso das ilhas
do Pico e Faial (bem como no caso das restantes ilhas de menores dimensdes),
funcionam muitas vezes como forga de atrito, contribuindo para um maior
distanciamento fisico e emocional do pais para onde se emigrou.

Experiéncias similares sao salientes na narrativa de Silvina, na qual ela
reflete, num tom de apreensao, sobre as mudangas decorridas ao longo dos
anos no bairro em que vivia nos Estados Unidos. Estas mudancas sao apre-
sentadas enquanto motivos (parciais) para o regresso aos Agores:

Eujanao queria ficar 14 [nos Estados Unidos]. Até a rua onde eu morava estava di-
ferente. No inicio, éramos os proprietarios das casas, mas depois os proprietarios
comegaram a morrer e os filhos comegaram a alugar as casas para construir outras
novas [nos suburbios] (...) agora [a data da entrevista] sé resta uma vizinha que eu
conhecia. Ela tem 86 anos e, quando conversamos, ela diz: “Silvina, estaruajanao é
a mesma [referindo-se a falta de seguranca]”. Aqui [nos Agores], posso sair para
caminhar em seguranga, sentar-me no parque, aproveitar [a vida].

Experiéncias de regresso, como as de Albertino e Silvina, revelam liga¢des
complexas entre o processo de envelhecimento, o apego ao lugar e uma “busca
de ancoragem”, um conceito que Corcoran (2002) utiliza para descrever o dese-
jo de recriar raizes em fases mais avangadas da vida. No contexto dos Agores,
as ilhas simbolizam um sentimento de pertenga a uma comunidade entendida
como mais coesa, onde os lagos de solidariedade e valores tradicionais da fami-
lia permanecem mais fortes (para um caso paralelo, veja-se Burholt et al., 2013).
Os Acores sao descritos nao apenas como “patria”, mas como um lugar que
emana um desejo de regresso a casa. Ao longo do trabalho de campo nos Aco-
res, tornou-se evidente que um sentimento forte de nostalgia e o desejo de recu-
perar ereavivar memorias felizes da infancia estavam também profundamente
impressos nos projetos migratorios de regresso. Os agorianos que regressaram
ao arquipélago referiam-se a um desejo de fechar um ciclo da vida e cultivar e
reviver memorias felizes do passado numa fase mais avancada da vida. Desta
forma, o regresso aos Acores numa idade mais proxima da reforma ou enquan-
to reformados representa tanto um reposicionamento geografico como um re-
posicionamento temporal e a “imaginagao de voltar a casa significa voltar
‘atras’ tanto no espago como no tempo” (Massey, 2005, p. 124).

Um exemplo deste reposicionamento espago-temporal e ligagdes trans-
nacionais que perduram para além do momento do regresso € o Festival do
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Figura 1.2 Festival do Emigrante
Fonte: Fotografia de Dora Sampaio, 2014.

Emigrante, que decorre todos os anos na ilha Terceira (figura 1.2). Durante
um fim de semana em agosto, agorianos que regressaram, agorianos emigra-
dos que visitam as ilhas no verdo e agorianos que nunca emigraram jun-
tam-se para dois dias de musica tradicional, comida tipica e jogos tais como
atouradaa corda (uma tradi¢ao dailha Terceira). Em pequenas barracas ali-
nhadas a entrada de um campo aberto rodeado por floresta e campos ver-
des, mulheres agorianas que regressaram da América do Norte preparam
iguarias que ligam o espago transatlantico; uma destas iguarias é os donetes
(léxico local para “donuts”). O Festival do Emigrante constitui assim um es-
pago que permite cultivar experiéncias e memorias da emigragao e do re-
gresso através de musica (incluindo o rancho folclérico local), jogos e
comida.

Apego ao lugar e experiéncias de género

Dimensdes relacionadas com a seguranga, tranquilidade e um ambiente favo-
ravel ao envelhecimento foram frequentemente enfatizadas pelos agorianos
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regressados, especialmente mulheres e aqueles que vivem sozinhos. Silvina,
por exemplo, relatou:

Sinto-me bem aqui. Sinto-me melhor aqui do que nos Estados Unidos. Na mi-
nha idade, estou melhor aqui. Se fosse jovem, se ainda estivesse a trabalhar, se
tivesse o meu marido, seria diferente, mas sozinha estes anos todos, sinto-me
melhor aqui. Posso sair a rua e ndo tenho medo.

Vivéncias como as de Silvina revelam uma dimensao de género no regresso
ligada a procura de tranquilidade, sossego e seguranga. Contudo, as expe-
riéncias de regresso entre mulheres estdo longe de serem homogéneas ou li-
neares. Dina, esposa de Albertino, na casa dos 60 anos, partilhou uma outra
experiéncia que ecoa um padrao comum entre casais que regressam ao pais
de origem: as mulheres tendem a encontrar mais barreiras na readaptacado e
sd0 mais propensas ao isolamento e a solidao apds o regresso (veja-se tam-
bém Vlase, 2013; Azevedo, 2022).

Durante a conversa com Albertino a mesa de jantar, Dina estava ocupa-
da a dobrar roupa e a preparar o jantar. Embora nos dissesse que estava atare-
fada e que nao tinha tempo para juntar-se a nds, continuava a ouvir a nossa
conversa e a intervir regularmente. Dina sentia-se em conflito com emog¢des
dificeis de conciliar por ter deixado para tras familiares e amizades que tinha
criado ao longo dos anos em Toronto. Apesar dos seus esforgos de concilia-
¢do, ao longo dos anos, o descontentamento na voz de Dina era evidente ao
descrever a vidalaboriosa, mas profundamente gratificante, que tinha no Ca-
nada, em contraste com a experiéncia de regresso aos Agores. Ao contrario do
marido, envelhecer nos Agores nao tinha revigorado Dina:

Este ndo é um lugar com futuro. E um lugar triste, ndo ha nada aqui. E o fim do
mundo, querida. Uma cidade grande como Toronto ‘da-te vida’. Tens de trabalhar
muito. Trabalhei sete anos, dia e noite, como empregada doméstica, mas tinha ale-
gria. Trabalhas, ganhas o teu dinheiro, podes comprar o que quiseres, tens em
abundancia. Aqui, vais ao minimercado e tens de procurar, procurar... compras
quase nada e sao 100 euros ou mais. Compras quase nada! Nao é andar para tras?

Denotar, nanarrativa de Dina, o uso da expressao “andar para tras” para des-
crever a vidanos Acores. Tal afirmagao parece sugerir uma hierarquia mental
na qual o pais de destino é entendido como estando “mais avangado”, social,
cultural e economicamente do que o pais e lugar de origem. O regresso emer-
ge assim com temporalidades e espacialidades distintas nas quais regressar
ao lugar de origem ¢é entendido enquanto um movimento tanto no espago
como no tempo.

Experiéncias de regresso como as da Dina refletem o facto das mulheres
vivenciarem uma transi¢do mais marcante para contextos mais tradicionais
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que tendem a restringir algumas das liberdades quotidianas que estas con-
quistaram durante o periodo de emigragao na América do Norte. Estas nego-
ciagdes de regresso sao também muitas vezes complicadas pelo facto do
regresso ocorrer normalmente de contextos urbanos para contextos rurais.
Por exemplo, o contraste entre uma vida social mais ativa no estrangeiro e o
acesso a um conjunto mais amplo de comodidades tais como parques temati-
cos, espagos de lazer e espacos comerciais e o regresso a contextos rurais de
menor dimensao, com menor diversidade de comércio e opgdes de lazer.
Experiéncias de regresso sado, portanto, influenciadas pelos papéis de género
e estdo profundamente arraigadas em relacdes de poder desiguais que ex-
poem elementos relacionados com a autonomia de género (ou falta dela)
(Pessar & Mahler, 2003; Azevedo, 2022).

Asmulheres que regressaram aos Agores relatam sentir-se muitas vezes
numa encruzilhada entre a salvaguarda de valores tradicionais e o desafio de
normas sociais através dos habitos e estilos de vida que adquiriram no pro-
cesso migratorio (por exemplo, maior independéncia e capacidade de deci-
sdo no agregado familiar). As espacialidades de género surgem na interacédo
com outras dimensdes identitarias, tais como a idade, capacidade fisica e
mental, e transi¢des ligadas ao percurso de vida (por exemplo, o divércioou a
viuvez) e estdo profundamente inscritas nas decisdes e experiéncias de emi-
gragdo e regresso (Gambold, 2013). O conceito de “politicas emocionais da
migracao de regresso” (Sampaio, 2025) permite-nos compreender como o fa-
miliar e o geopolitico se articulam de forma complexa, revelando conexdes
ndo-lineares e evidenciando a centralidade dos afetos nas decisoes de regres-
so. Analisar a migragao a partir das emogdes e das suas implicagdes politicas
desafia leituras estritamente racionais e sublinha a agentividade dos sujeitos
migrantes e destaca os efeitos sociais dos afetos. Tais decisdes tomam forma
através de temporalidades complexas que envolvem ritmos, frequéncias e in-
tensidades variadas de contacto (por exemplo, visitas ou periodos de residén-
cia mais longos), relagdes familiares e de amizade e discursos emotivos,
nomeadamente por meio de novas tecnologias.

As razdes que motivam o regresso sao muitas vezes compositas, com
consideragoes distintas a serem privilegiadas ao longo do percurso da vida
(Sun, 2021). Este aspeto temporal é também visivel nas experiéncias ambiva-
lentes de regresso, em que periodos de entusiasmo se alternam com periodos
de apatia ou até mesmo, em alguns casos, arrependimento e aceitagdo. A ex-
periéncia de regresso de Fernando, no final dos seus 50 anos, nos anos 2000,
exemplifica isto mesmo. A sua decisdo de regressar foi, nas suas palavras,
“talvez demasiado prematura”. Perante uma reestruturagdo econdémica nos
Estados Unidos, para onde tinham emigrado, decidiu que era altura de fazer
um plano de “pré-reforma” e regressar aos Agores com a sua esposa (também
ela natural dos Agores) e a filha menor para abrir um pequeno negoécio.
Embora estivesse feliz por regressar ao ambiente familiar das ilhas, tanto o
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seunegocio como a sua vida familiar foram afetados negativamente. Por um
lado, Fernando deparou-se com varios desafios burocraticos para abrir um
negdcio e, por outro, a saide mental da sua esposa deteriorou-se, longe das
suas rotinas conhecidas e de familiares, também eles emigrados nos Estados
Unidos. De acordo com Fernando:

O meu sonho era voltar depois de me reformar, mas acabei por voltar antes. Quan-
do cheguei aos Estados Unidos, havia falta de mao de obra, mas depois os empre-
g0s comegaram a escassear (...) e isso comegou a afetar também a empresa onde eu
trabalhava; foram reduzindo, reduzindo, no final éramos 15 ou 20 pessoas, e come-
cei a perceber que eu seria o préximo (...) entao disse a minha esposa: “Olha, va-
mos fazer as malas e vamos embora”. Pus a casa a venda, vendi-a e viemos.

Ao regressar, Fernando, que tinha vivido duas décadas no estrangeiro, ex-
pressou frustracao e um sentimento de “ndo pertencer totalmente” aos Aco-
res (para um caso paralelo, veja-se Ni Laoire, 2008). Para ele, que tinha
planeado a sua mudanca pré-reforma com base na criagdo de um pequeno ne-
gdcio nos Agores, os varios obstaculos burocraticos transformaram o seu so-
nho de regresso num projeto de vida agridoce (Sampaio, 2017b). Nas suas
intera¢Oes didrias, Fernando referiu sentir-se tanto um “insider” como um
“outsider”, mesmo apds décadas de regresso aos Agores. Mais do que identi-
dades separadas, “insider” e “outsider” constituem-se mutuamente ao longo
dos anos e do processo de regresso e de reenraizamento.

Tal como Fernando, outros agorianos que haviam regressado referem a
sentimentos de ambivaléncia e alguns choques culturais ligados a conven-
¢Oes e expectativas sociais, burocracias e ritmos cotidianos distintos dos que
estavam habituados na América do Norte. Em contextos migratdrios e trans-
nacionais, a recriacao do lar surge enquanto um “trabalho em curso”, com afi-
liagdes a locais distintos e valores e normas sociais que nem sempre se
alinham e que, por conseguinte, requerem uma negociacao constante. A re-
construcado do lar apds o regresso exige, pois, um esforgo fisico e emocional
consideravel e envolve uma readaptagao continua.

Estas experiéncias transnacionais de pertenca e reconstrugao do lar po-
dem ser lidas com referéncia ao “tipo de consciéncia” discutido por Steven
Vertovec (1999, p. 450), isto é, uma forma de transnacionalismo caracterizada
por “identificagdes duplas ou multiplas” e “vinculos descentralizados”.
Através do seu “habitus transnacional” (Guarnizo, 1997), os agorianos que re-
gressam recorrem a e relacionam-se com valores sociais e culturais que sdo si-
multaneamente interligados e distintos, transnacionais e localizados. Esta
circulagao de ideias, valores morais e éticos, habitos e recursos tangiveis e in-
tangiveis transcende fronteiras e conecta locais distantes de forma multidire-
cionada e é essencial para compreender processos de mudanca social (veja-se
também Azevedo, Desille e Pinho, 2022). E importante ressaltar aqui que, em
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vez de atuarem como equalizadores sociais ou impulsionadores de conver-
géncia, as redes transnacionais de migracao podem também acentuar as desi-
gualdades associadas, por exemplo, a classe social e ao género.

Culturas de envelhecimento transnacional

Estas dimensdes transnacionais ligadas a emigragao e ao regresso sao parti-
cularmente salientes em contextos de envelhecimento que transcendem mais
do que um pais (Ciobanu et al., 2020; Nedelcu et al., 2024). Configuragdes so-
ciais e familiares transnacionais informam e moldam culturas hibridas e 1éxi-
cos diversificados de envelhecimento, que incorporam o regresso a normas
culturalmente valorizadas (por exemplo, a importancia da familia nuclear e
alargada, o papel da comunidade) e novos valores e codigos culturais adqui-
ridos no processo de emigracdo (por exemplo, um sentimento mais forte de
autossuficiéncia em idades mais avancadas). Estas dinamicas compdsitas
apontam para a formacao de culturas de envelhecimento transnacional (Sam-
paio, 2021, 2022).

Culturas de envelhecimento transnacional revelam-se em trés dimen-
sOes centrais: (i) cuidados de satide em periodos de vida mais avangados; (ii)
valores e ética de trabalho; e (iii) autocuidado. A discussao que se segue cen-
tra-se no primeiro aspeto, central nas aspiragoes e consideragoes relativas ao
futuro dos acorianos que regressam.

Para aqueles que regressam aos Agores em periodos mais avancados da
vida, duas razdes destacam-se como as mais comuns: o regresso aos Agores
para receber cuidados por familiares (no presente ou enquanto opcao futura)
ou o regresso para beneficiar de cuidados de satide mais baratos (Sampaio,
2020). A ultima opgao tende a ser mais privilegiada por aqueles que ndo tém
descendentes ou que tém a preocupagao de libertar os seus filhos ou outros
membros da familia das responsabilidades de prestacao de cuidados na velhi-
ce. De uma forma geral, os agorianos entrevistados expressaram visdes mais
independentes relativamente ao envelhecimento, fazendo referéncias mais fre-
quentes a uma cultura de autossuficiéncia em idades mais avangadas.

Uma das razoes que motivaram o regresso de Silvina foi libertar o seu
unico filho “do fardo” de prestar cuidados amedida que ela envelhecia. O seu
filho, residente nos Estados Unidos, casado e com uma filha, tinha, nas pala-
vras de Silvina, “um ritmo de vida frenético”. Para evitar complicar ainda
mais as rotinas da familia e possivelmente passar os seus “tiltimos anos” num
lar de idosos no estrangeiro, Silvina decidiu regressar aos Acores.

Nao quero ir morar com o meu filho porque ele mora com a mulher, a filhae o
neto, e nao quero incomodar ninguém. Sabe, chega-se a uma certaidade em que
0s mais jovens ja ndo querem a nossa companbhia, e a gente simplesmente segue
em frente... Nao me sinto desprezada porque nao preciso de ninguém. Tenho o
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que comer, tenho a minha vida toda organizada, ndo devo nada a ninguém.
[...]

Com a minha idade, é melhor estar aqui porque tudo é perto, enquanto nos Esta-
dos Unidos precisa-se de carro parair atodo olado (...) Eu sinto-me melhor aqui..

Aexperiéncia de Silvina, bem como relatos semelhantes de outros agorianos re-
gressados, revela um entendimento sobre mudancas de valores éticos e morais
relativamente ao papel dos filhos no cuidado pelos pais idosos, que se manifes-
ta ao longo de geragoes e é também influenciado pelo processo migratério. Tal
como Silvina, Regina, quase nos seus 80 anos, que havia regressado dos Esta-
dos Unidos havia duas décadas para cuidar da mae doente, notou:

Estou bem ciente dos sacrificios que cuidar de um pai idoso implica. Posso di-
zer-lhe uma coisa: cuidar de uma pessoa idosa da muito trabalho. Os filhos que-
rem sair, querem aproveitar a vida, sao jovens. A minha filha tem 50 e poucos
anos, ainda é jovem, e Deus me livre de me tornar um fardo para ela. Estou men-
talmente preparada para ir para um lar de idosos, se for necessario. Se chegar a
um ponto em que precise disso, se ja ndo conseguir cuidar de mim mesma...

Regina rematou: “Nao quero ser um estorvo para os meus filhos e impedi-los
de viver as suas vidas”. Interdependéncias e por vezes tensdes geracionais,
bem como mudanca de matrizes culturais e valores internalizados sobre a au-
tonomia na velhice, produzem novos padrdes e experiéncias de envelheci-
mento. Os discursos de autossuficiéncia de Silvina e Regina evocam novas
formas de entender e vivenciar o processo de envelhecimento, mas podem
também ser interpretados como performativos e formulados em resposta a
enquadramentos neoliberais da velhice que retratam a dependéncia como
um fracasso individual (veja-se também Katz, 2005). Ideias sobre autonomia
e capacitagdo em periodos mais avangados da vida revelam uma mudanca de
valores nos quais o envelhecimento ativo passa a ser central. Esteredtipos so-
bre o periodo de velhice enquanto um periodo de dependéncia e vulnerabili-
dade sdo contestados e complicados pelas experiéncias dos agorianos que
regressam e que permanecem, durante o periodo de reforma, ativos nos seus
circulos sociais (King et al., 2017). O regresso e o envelhecimento nao sao en-
tendidos como um “ponto final”, mas como uma fase da vida com mais possi-
bilidades, onde novas aspira¢des sobre o futuro se constroem (para uma
analise mais aprofundada sobre aspiragdes em idades mais maduras veja-se
Amrith, Sakti e Sampaio, 2023).

Da Suica para Portugal continental

Antes de ser concretizado, o regresso é imaginado. Varios autores referem,
alids, o regresso como uma componente do proprio projeto de emigracéo
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(King 2000; Brettell, 2003; Klave & Stipule, 2019). As pessoas projetam-se num
futuro mais ou menos distante e imaginam-se a regressar ao lugar de onde
partiram quando estiverem reunidas as condi¢des que consideram necessari-
as. No entanto, a medida que o tempo passa, os contextos socioecondmicos e
politicos nos paises de origem e de destino vao evoluindo. O mesmo acontece
com os projetos de vida e projetos migratorios: alteram-se as temporalidades
e as modalidades do regresso imaginado. Consequentemente, ao longo do
percurso de vida, a intencdo de regressar ao pais de origem € frequentemente
adiada ou, até, abandonada.

O conceito de linked lives — vidas vinculadas — é central para compreen-
dermos as alteragdes dos projetos migratérios. Como havia salientado Elder
(1994), “as vidas humanas estao, tipicamente, inseridas em relagdes sociais
com familiares e amigos ao longo de toda a vida” (p. 6). Deste modo, as inter-
dependéncias entre as pessoas migrantes e as que compdem as suas redes
pessoais influenciam sobremaneira a decisao de partir ou ficar, tanto durante
o0s anos de trabalho como no momento da reforma.® A citagao de Telmo, 68
anos, que reside na Suica h4 41 anos, ilustra a forma como as biografias de di-
ferentes geragdes de uma mesma familia se articulam:

E assim: h4 um filho... depois acaba a escola e comega [uma formagao]. Aquele
acabou tudo e depois o outro comega... nao é? E os anos vao passando... e a
gente vai ficando... E depois chega-se a um periodo que ja s6 me faltam X de
anos para a reforma... vou ficar mesmo até a reforma, esta a ver? Os filhos é que
também prendem os pais, ndo é? Porque um termina, outro comega... A gente
vai ficando... E depois o problema é que vém os netos! (....) E a gente vai ca fi-
cando... esta a ver?

Atemporalidade de eventos significativos do percurso de vida—como o casa-
mento de filhos, o nascimento de netos, o falecimento do conjuge, a doenga de
pais idosos — em relagdo ao momento da transigao para a reforma da pessoa
migrante, é igualmente central na tomada de decisdo. Desta forma, as rela-
¢Oes intergeracionais e as configuracdes familiares assumem particular im-
portancia na analise dos processos de regresso ou nao regresso.

Sérgio, que vive na Suiga desde 1979, planeava mudar-se definitiva-
mente para Portugal em 2020, mas mudou de ideias um ano antes de se

6 Na Suica, aidade legal para se reformar é de 65 anos (até 2023, era de 64 anos para as mu-
lheres). E possivel reformar-se até trés anos antes desta idade, o que implica um corte no
valor da pensao de velhice. No setor da construcao, no entanto, a convencao coletiva de
trabalho consente o acesso a reforma a partir dos 60 anos. O sistema de pensdes suigo é
baseado em trés pilares (1.° universal, 2.° previdéncia professional e 3.° poupanga indivi-
dual). Sdo necessarios 42 anos para ter uma carreira contributiva completa e ter desconta-
do para os trés pilares para alcangar a pensdo maxima.
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reformar, quando soube que ia ser avd. Optou por ficar na Suiga e tornou-se
um apoio essencial para o filho e a nora, assumindo o papel de principal cui-
dador da neta. Armanda e Mario, respetivamente 63 e 65 anos, optaram por
regressar, uma vez que os seus netos ja eram adolescentes e a mée de Arman-
da, com 85 anos na altura, necessitava de cuidados permanentes. Anabela e
Luis, ambos 61 anos, escolheram regressar a Portugal quando a filha se casou,
antes de terem netos, conscientes de que seria mais dificil tomar essa decisédo
se ja fossem avos.

Depois de abordadas as condi¢des para regressar a Portugal ap6s a sai-
da definitiva do mercado de trabalho, examinemos os motivos que sustentam
esta decisao.

Motivos para regressar a Portugal na reforma

As pessoas entrevistadas expressaram varios motivos para explicar a sua es-
colha em regressar. Nas suas narrativas, os motivos surgem entrelacados,
mas, por razdes analiticas, foram classificados em quatro categorias, cada
uma correspondendo a uma légica distinta:

— econdmica — regressar para ndo empobrecer;

— estilo de vida — regressar para se manter ativo (p.ex., praticar ativida-
des ao ar livre, viajar);

—  afetiva — regressar para continuar a viver em casal e junto da familia em
Portugal;

—  identitaria— regressar por um sentimento de apego a terra/aldeia.

Os motivos de natureza econdmica sdo os mais frequentemente menciona-
dos. As pessoas entrevistadas sentiram o seu nivel de vida deteriorar-se apos
a reforma, devido ao baixo valor das pensoes que auferem, ndo s6 por causa
de carreiras contributivas incompletas, mas também pela posi¢ao que ocupa-
ram no mercado de trabalho (empregos com salarios relativamente baixos).
Atendendo ao diferencial do custo de vida entre os dois paises, o regresso
surge como estratégia para enfrentar o risco de vulnerabilidade econémica.
Armanda analisa:

A gente vai embora porque, na Suica, é tudo muito bonito, mas quando a gente
chega a reforma, é um bocado complicado, porque o apartamento temos de o
pagar com menos salario, porque a reforma [é baixa]... os impostos reduzem
um bocadinho, mas a eletricidade é a mesma, a comida é a mesma, o seguro [de
saude] é o mesmo, portanto...

Além do tipo de integracdo dos portugueses na economia suiga, o sistema de
saude, cujos custos sao dificeis de suportar para quem aufere pensdes baixas,
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também influencia fortemente a decisdo de partir. A posse de algum patrimo-
nioinvalida a possibilidade de recorrer as prestagdes sociais previstas para os
pensionistas cujos rendimentos sdo insuficientes. Assim, ter casa em Portugal
significa, muitas vezes, nao ter capacidades para permanecer e envelhecer na
Suiga, mas sim para regressar.

Embora as razdes econdémicas aparecam frequentemente como predo-
minantes na decisdo, elas estao interligadas com outras, por exemplo, relati-
vas ao estilo de vida. Armanda prossegue:

E atal coisa, estar aqui [na Sui¢a], num apartamento, ativos como somos (...) Eu
acho que eu ficava doida aqui, s6 no terrago e a ver o lago, ndo tendo outra ativi-
dade. Entao, pensamos: nés vamos 14 para baixo [Portugal], quando tivermos
saudades, vimos ca a Suica, apanhamos a Easyjet, vimos nas épocas mais
baratas.

Armanda e o marido pressentem estilos de vida diferentes, consoante optem
por ficar no apartamento de trés assoalhadas com terrago na Suiga, ou por
partir e viver na moradia espagosa com jardim em Portugal. A preocupacéo
material, junta-se a preocupagao de nao terem condigdes para viver uma re-
forma “ativa”, como desejam.

Também Anabela e Luis tém consciéncia de que ficar na Suica significa
ndo terem capacidade financeira para realizarem aspira¢des como viajar ou ir
a restaurantes. O casal quer aproveitar para desfrutar enquanto tem satide e
energia. A idade e a deterioracdo do corpo associada ao envelhecimento sao
fatores ponderados na equagao “ficar vs partir”. Anabela sintetiza:

La em baixo [em Portugal], aos 65 anos, se estamos bem [de satide], podemos vi-
ajar, podemos continuar a fazer muita coisa, mas aqui [na Suica] nao se pode fa-
zer muita coisa.

Nahora de decidir, entram igualmente em jogo razdes de natureza afetiva. Os
dados recolhidos sugerem que a migracdo de regresso na reforma possa ser
interpretada como um projeto de casal, uma experiéncia de vida a dois. Pe-
rante o “ninho vazio” e a perspetiva de um progressivo enfraquecimento das
redes de sociabilidade associado a reforma, a unidade “casal” ganha centrali-
dade. Embora a questao do regresso possa gerar tensoes, a vontade de conti-
nuar a viver em conjugalidade favorece compromissos, tanto no sentido do
regresso como do nao regresso.

“Nao tem graga o meu marido estar ca e eu 14", suspirava Catarina na
sua casa na regiao de Aveiro, onde, num canto da sala, ainda se amontoavam
caixotes da mudangca recente para Portugal. Regressou com 60 anos, 35 anos
dos quais passados na Suiga. Apesar de estar apreensiva relativamente ao sis-
tema de satide portugués e a sua readaptagio social, ndo se imagina a viver o
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quotidiano longe do marido, com quem partilha agora um ritmo de vida se-
melhante, e perto da filha e dos netos, ocupados com os seus estudos e
emprego.

Quanto a Anabela e Luis, a sequéncia de dois momentos de rutura bio-
grafica, a reforma dele e o casamento da tinica filha, que doravante “vai ter a
vida dela”, levou-os a reequacionar os seus planos de futuro: “Nés também
temos de comegar a nossa vida”.

Uma segunda razao de natureza afetiva que influencia o regresso numa
fase avancada da vida é o apego a familia (ascendente e colateral) que reside
no pais de origem. Cuidar de pais idosos constitui um motivo adicional para
regressar na reforma, sendo percecionado como a altima oportunidade para
“aproveitar” a sua companhia. Além disso, em certos casos, os lagos com ir-
mas e irmaos foram preservados e existe a perspetiva de recuperar uma socia-
bilidade forte baseada nesses lacos familiares.

Por tltimo, a migragao de regresso pode igualmente estar relaciona-
da com o sentimento de apego ao lugar, ou, mais concretamente, a “terra”
onde se passou a infancia e ajuventude e onde se tem casa. Este sentimento
¢é ainda mais forte quando a casa foi construida pelos préprios. Catarina
re-corda a construgao ao ritmo dosvaivéns sazonais nos primeiros anos
de emigracao:

S6 faziamos quando vinhamos ¢4 (...) Levou cinco anos. Nés nunca tivemos férias,
nao famos a lado nenhum. Fizemos uma placa e depois paramos. Depois subimos
os muros todos até a outra placa. Depois numa outra vez fizemos o telhado.

José, com 63 anos, dos quais 34 passados em Genebra, evoca o investimento
afetivo na casa que fora dos seus pais e que ele restaurou, bem como a sua li-
gacdoa “terra”, compreendidano duplo sentido de aldeia e de campo, e ao es-
tilo de vida que esta oferece. O seu discurso evidencia a vontade de se
reinserir socialmente no meio rural, apés ter trabalhado intensamente na
construcao civil numa grande cidade durante mais de trés décadas.

Sempre pensei ter a minha hortazinha, ter os meus animais para me entreter,
ajudar algum amigo. E o que estou a fazer agora. (...) Tudo o que seja carne de
ave, a gente ndo compra, nao é? Tenho ali uns oito patos para matar.

No caso de José, os motivos identitarios e o estilo de vida estédo intrinseca-
mente ligados. Ao referir-se a vida no campo, ele afirma, com um sorriso
largo e abrindo os bragos para mostrar o terreno que o rodeia: “Tinha sau-
dades disto, daminha liberdade”. No entanto, José esta ciente de que a mu-
danga de pais representou uma perda de liberdade para a sua esposa,
Lurdes (veja-se também Sampaio, 2022). Voltar para o meio rural colocou
Lurdes em desvantagem comparativa, uma vez que o meio urbano onde
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viviam anteriormente possibilitava-lhe uma maior autonomia de movi-
mentos, nomeadamente porque ela ndo tem carta de condugao.

[Em Genebra], ela tinha liberdade de fazer o que queria e neste momento ja nao
tem essa liberdade. Faz o que quer, mas depende de mim (...) O problema é que,
aqui, é dependente e 14 ndo era.

Lugares de regresso

Para os portugueses que alcangaram a idade da reforma, ter casa propria era
um dos principais objetivos do projeto migratorio. Porém, esta concretizacado
acabou por funcionar como uma armadilha. Varias pessoas entrevistadas ad-
mitem que se ndo tivessem uma casa em Portugal, o “dilema” do regresso se-
ria mais simples de resolver. Sérgio lamenta as escolhas passadas:

Compramos o terreno e fiz a casa (...) Mas foi pena, ndo devia ter comprado nada.
Hoje [percebo isso]. Era aqui [na Suica] que devia ter comprado. E ou nao é?

Efetivamente, quem havia emigrado com um projeto de curta duragao, inves-
tiu as suas economias na constru¢ao ou na compra de uma casa logo nos pri-
meiros apos ter saido do pais. Tal como fora observado noutros contextos
europeus, “o objetivo da emigracdo nao era construir uma nova vida numa
terra mais prospera, mas sim construir um futuro melhor em Portugal”
(Klimt, 1989, p.48). As casas materializavam esse compromisso de um regres-
so futuro.

Retrospetivamente, € feita uma avaliacao critica das opgdes tomadas no
passado. A casa emergiu como uma questao complexa em numerosas entre-
vistas. Se, por um lado, existe um sentimento de apego a casa, que foi sonhada
e éosimbolo de uma vida de trabalho, por outro, naidade dareforma, as prio-
ridades mudaram, e tanto a dimensao e funcionalidades da casa, como o lu-
gar onde se encontra, ja nao correspondem as necessidades atuais. Francisca,
por exemplo, que cresceu numa aldeia no norte de Portugal e viveu cerca de
quatro décadas na cidade de Lausanne, preferia trocar a sua casa de trés an-
dares em meio rural por um pequeno apartamento em meio urbano:

Se tivesse muito dinheiro, comprava um apartamento na cidade. Nao queria viver
mais, assim, na aldeia. Porque, agora é que eu vi, com os problemas de satde que
eutive, anecessidade de viver numa cidade, onde hajaum hospital (...) se eu preci-
sar de ir a um médico, de ir a algum lado, ou assim, ter tudo a mao.

Com 63 anos na altura da entrevista, Francisca valoriza a proximidade dos
servigos de satide, mas sente também a necessidade de preservar a autono-
mia que conquistou em contexto migratério. Habituada a viver num contexto
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Figura 1.3 Lugares de regresso, norte de Portugal

Fonte: Fotografia de Liliana Azevedo, 2021.

urbano em que o controlo social é fraco, lamenta ter construido casa junto dos
familiares do marido.

Nunca me senti muito bem nesta casa. Tenho aqui ao redor toda a familia do
meu marido. Sdo pessoas que falam muito e eu ndo gosto, ndo gosto muito. (...)
Por isso é que eu queria ir para uma cidade onde ninguém me conhecesse e
onde eu nao conhecesse ninguém.

Francisca é exemplo de uma mulher que contesta a ideia de regresso ao lu-
gar de origem, pois regressar a esse lugar significa voltar a estar sujeita a
normas sociais e de género que deixaram de fazer parte da sua vida quoti-
diana desde que emigrou. Preferia permanecer no pais onde reside, mas
nao se opde categoricamente a regressar a Portugal. Contudo, ja ndo se
identifica com o modo de vidanumalocalidade pequena e gostaria de ter a
possibilidade de ir para outro lugar que nao aquele onde tem casa. No en-
tanto, a relocalizagao em Portugal é uma opgao dificil de concretizar, nao
s6 devido a dificuldade em vender e recuperar o valor monetario investi-
do, mas também pelo valor sentimental que a casa muitas vezes representa
para os pais, mas também para os filhos. A este respeito, Mariana conta:
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Como é na aldeia, ndo sei se alguém... Os meus pais nasceram la e acho que a mi-
nha filha mais velha ndao, como dizer, nao sei se ela estaria de acordo de vender.
Vender... ninguém da o valor que aquilo vale. Para nos, tem outro valor e se for-
mos a vender, ninguém da aquele valor.

[...]

Eu, na praia, ja me via mais. Saio fora, vou passear, estou sempre a ver pessoas. Eu
gosto de estar tranquila, mas a0 mesmo tempo também gosto de ver movimento
e na aldeia... Dissemos que famos comprar um apartamento na praia. Também
deixamos para a ultima e agora sao tao caros! Enfim...

Mariana tinha 63 anos quando foi entrevistada pela primeira vez, em 2018.
A viver na Suica desde os 27 anos, resistiu durante largos anos a ideia de re-
gressar a Portugal, pois ja ndo se identificava com a vidana aldeia. Prolongou
a sua atividade profissional até perto dos 70 anos, decidiu regressar quando
perdeu emprego e casa por motivos de satide. Nessa altura, as netas ja eram
crescidas e ndo necessitavam do mesmo apoio.

Apbs o regresso

As praticas de mobilidade transnacional tém sido uma constante nos fluxos
migratdrios portugueses intra-europeus. Distancias relativamente curtas e
transportes a custo moderado possibilitam frequentes movimentos de vai-
vém e levam uma ampla maioria de portugueses residentes na Suiga e em ou-
tros paises europeus a fazerem visitas anuais ou plurianuais a Portugal. De
igual forma, as deslocagdes no sentido contrario continuam a ser praticadas
por um numero significativo de pessoas apos o regresso ao pais. A intensida-
de destas circulagdes pode aumentar — por motivos familiares, como festas de
aniversario ou Natal, apoio aos netos durante as férias ou apoio na mudanga
de casa — ou diminuir, nomeadamente por motivos de saude.

A maioria das pessoas entrevistadas gostaria de passar uma parte do
ano em cada pais, mantendo um pequeno apartamento na Suiga que lhes per-
mitisse conservar a sua independéncia e ir e vir “a vontade”. Por motivos eco-
ndmicos, tal é dificil de concretizar. A auséncia de um lar na Sui¢a torna as
viagens menos propicias. Quem regressou acaba por voltar apenas quando é
estritamente necessario, manifestando algum desconforto por ter de ficar em
casa dos/as fllhos/as. Mariana desabafa:

Se pudesse ir e vir. Mas, pronto, ir e vir.... [As minhas filhas] as vezes dizem: 6
mae, vocé sabe que tem casa para estar. Mas eu também ndo quero incomodar nin-
guém (italico nosso).

A mobilidade transnacional de reformados/as é potenciada pelo facto de,
contrariamente ao que havia sido imaginado, nao se verificar um regresso
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em familia. Tal implica uma separagdo de geragdes na mesma familia. Sdo
estes lagos familiares que, por vezes, desincentivam o regresso da geracao
mais velhae, por outras, incentivam a mobilidade pos-regresso, nao sé dos
mais velhos como também das gera¢des mais novas, que “ficaram para
tras”.

Alexandre emigrou para a Suiga em 1982, regressou em 1999 e voltou a
emigrar doze anos mais tarde, acompanhado pelos filhos, entretanto adultos.
Aos 60 anos, planeia um novo regresso a Portugal, desta feita como reforma-
do. Tem bem presente que os regressos ciclicos irdo continuar, mas em senti-
do contrario:

E evidente que, de ano a ano, venho ca de novo, continuo a vir ¢4, porque vao ca
ficar as minhas raizes, os meus netos, os meus filhos, nao é? E, claro que tenho
que vir ca vé-los, nao é? Embora eles também vao a Portugal, mas eu tenho que
ca vir, nao é?

Consciente dos desafios de mudar de pais numa idade mais avancada, apos
um processo de sedentarizacgdo e hibridiza¢ao identitaria, Alexandre acres-
centa: “Eu acho que Portugal € muito pequenino para mim”. Alexandre esta
ciente do distanciamento cultural causado pela migracao e dos desafios de se
readaptar a um sistema que ja ndo lhe é familiar (para um paralelo, veja-se
Sampaio, 2021).

As visitas periddicas, ano apds ano, nao foram suficientes para impedir
um certo sentimento de desfasamento decorrente de uma auséncia prolonga-
da. Este sentimento € alimentado por outro que estd presente em varias narra-
tivas: “Somos um pouco como estrangeiros em Portugal”. Ricardo, 60 anos a
data da entrevista, queixa-se:

Quando vou de férias, passados estes 35 anos, chego a Portugal e ha pessoas
que... me olham de outra maneira porque ja ndo... nao vivo no pais ha muito
tempo e jd me tratam como um estrangeiro. Apesar de nunca falar francés em Por-
tugal (italico nosso).

Apos tantos anos fora de Portugal, as pessoas regressadas necessitam de al-
gum tempo para se readaptarem ao pais, apropriarem-se das normas atuais e
reconstruirem ligaces aos lugares e as pessoas, bem como para serem reco-
nhecidas pelas pessoas locais como pertencendo (novamente) ao lugar. Pode-
mos, por isso, entender o regresso na reforma como uma nova migragao que
implica um processo de “re-embedding” (Ryan, 2023).
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Discussao, conclusdes e consideragdes para pesquisas futuras

A contribuigdo original deste capitulo reside na perspetiva comparativa so-
bre migragao de regresso a Portugal numa fase mais avangada da vida. Sao
apresentados dados empiricos de duas pesquisas qualitativas de cariz etno-
grafico, uma das quais centrada nos movimentos migratorios entre o Arqui-
pélago dos Agores e a América do Norte, e a outra centrada nos movimentos
entre Portugal Continental e um dos principais destinos europeus dos ulti-
mos quarenta anos, a Suiga.

Com base em dois contextos distintos, os dois estudos apresentam mais
semelhancas do que diferencas. Reimaginar e recriar um lar em Portugal, seja
nos Acores, seja no continente, no presente e no futuro significa “criar passa-
dos e futuros habitando o presente” (Ahmed et al., 2003, p. 9). E através das
experiéncias vividas no presente, contrastadas com o passado noutro contex-
to geografico, na América do Norte ou na Europa, e até mesmo antes da emi-
gracao, que os portugueses e as portuguesas que migraram articulam o seu
regresso com a reforma, as suas praticas de home making e o desejo de envelhe-
cer no seu pais de origem.

O regresso numa fase mais avangada da vida esta, em certos casos, inti-
mamente ligado as memorias da infancia, aos sentimentos de nostalgia e ao
desejo de se reconectar com recordagoes, lugares e lacos do passado. Noutros
casos, o regresso esta relacionado com dificuldades em suportar os custos de
vida — e de satide — nos paises para os quais haviam migrado mais novos, ou
ainda com a vontade de viver a reforma de acordo com um estilo de vida que
esses paises nao lhes proporcionam. Em todos os casos, o regresso ao pais de
origem surge como um “trabalho em curso”, isto porque “leva tempo para se
sentir em casa” (Ahmed et al., 2003, p. 9) e a relocalizagdo é um processo que
se desenvolve de formarelacional, entre o pais de origem e o pais de destino, e
por meio de relagdes mantidas no espaco transnacional (Walsh & Nére, 2016).

Além disso, do ponto de vista material, a escolha da residéncia € forte-
mente condicionada pela presenga de patrimonio imobiliario. A presenga de
uma habita¢do em Portugal, construida ou adquirida pelo/a préprio/a, ou
fruto de uma heranga, constitui uma motivagao importante para o regresso.
A localizacdo dessa habitagao influencia a escolha do lugar para onde se re-
gressa, sendo, na maioria dos casos, a aldeia, a vila ou a cidade de origem. No
caso dos portugueses do continente, embora ainda bastante minoritaria, é
possivel observar uma tendéncia para adquirir casa em locais distantes da
sua origem, situados principalmente no litoral, que oferecem um estilo de
vida compativel com as suas aspiragdes atuais.

As divergeéncias observadas entre os dois estudos devem-se, em grande
medida, a certas carateristicas dos paises de destino, comegando pela sua lo-
calizacdo em relacdo ao ponto de partida dos migrantes portugueses, o que
contribui para explicar que “na emigracao agoriana, o projeto de regresso
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assume muito menos importancia do que na emigragao continental” (Cou-
chinho, 2023, p.74, citando Leal, 2007). Por outro lado, a maior ou menor
distancia geografica também se reflete nas praticas de mobilidade transna-
cionais apds o regresso. Embora os lagos familiares e de amizades transa-
tlanticos perdurem, para a maioria dos agorianos que regressam, a
pendularidade entre os Agores e a América do Norte é uma opgao menos via-
vel, ou dificil de realizar com frequéncia, dada a importante distancia geogra-
fica, a complexidade logistica, especialmente para quem reside em ilhas com
menor disponibilidade de voos, e os custos elevados das viagens. No caso da
Suiga, a distancia mais curta, a elevada frequéncia de voos e a continuidade
territorial permitem uma mobilidade transnacional mais frequente e a custos
acessiveis, seja por via aérea ou terrestre.

Asimplica¢des mais praticas do regresso refletem-se também no estilo de
vida, caracterizado por multiplas pertencas e na vida quotidiana apds a reloca-
liza¢do. No caso dos Agores, o regresso facilita as tarefas didrias para quem re-
gressa a aglomerados urbanos mais pequenos ou a localidades rurais, onde é
possivel caminhar até a mercearia, a farmacia e outros servicos essenciais. Esta
possibilidade contribui para a autonomia e mobilidade em periodos mais
avangados da vida, tal comoilustra o caso de Silvina, para quem a dependéncia
do carro nos Estados Unidos se tornou um obstaculo a sua mobilidade diaria.
J&, no caso dos regressos da Suica, as mulheres, em particular as que regressam
para aldeias ou zonas urbanas periféricas, queixam-se do isolamento que vi-
venciam apos o regresso a Portugal, pois grande parte destas mulheres nao
possui carta de condugdo. Se, na Suiga, viviam em cidades com uma rede de
transportes bastante desenvolvida e em bairros onde tinham todas as comodi-
dades perto de casa, em Portugal, vivem geralmente afastadas dos centros
urbanos, em dareas rurais onde os transportes publicos escasseiam. Em conse-
quéncia da sua dependéncia do marido ou de outras pessoas, a sua liberdade e
capacidade de autodeterminacdo encontra-se reduzida.

Em ambos os estudos, observamos que a percegao de “sucesso” dos pro-
jetos de regresso aparece associada a um sentimento de pertenga ao lugar e a
autossuficiéncia (fisica, social e financeira), que promove a capacitagao fisica
e mental em fases mais avangadas da vida. Os portugueses e as portuguesas
que regressam transportam consigo culturas de envelhecimento hibridas com-
postas tanto por cddigos culturais dos paises onde viveram como por vivéncias
dos lugares de origem (Sampaio, 2021). Estas identidades e experiéncias sin-
créticas de envelhecimento sao produzidas de forma interseccional (por exem-
plo, com forte influéncia do género e da classe social) e retrabalhadas em
campos sociais que atravessam multiplos espagos e escalas. De uma forma ge-
ral, as narrativas de quem regressou, as ilhas ou ao continente, enfatizam
formas de envelhecimento ativo. A adogao de valores e codigos culturais pre-
valecentes nos paises de destino revela-se, por exemplo, na preocupagao em
nao se tornar um fardo para as filhas e os filhos a medida que se envelhece e o
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desejo de ndo querer incomodar — aspeto identificado em ambos os estudos.
O regresso aparece assim, em muitos casos, ligado ao desejo de uma vida au-
ténoma e autossuficiente numa fase mais avancada da vida, com um foco pre-
dominantemente no casal, o que também liberta, de alguma forma, as filhas e
os filhos de responsabilidades relativamente aos pais. Efetivamente, com o
passar do tempo, o projeto de regressar em familia d4 lugar ao projeto de re-
gressar em casal, e o projeto de regressar para trabalhar — depois de garantir
uma casa e algumas poupangas — da lugar ao projeto de regressar para des-
frutar da reforma, do patrimoénio e da familia que ficou no lugar de origem,
enquanto a satide o permite.

Concluimos este capitulo com uma nota para investigacdes futuras. A ni-
velnacional, o envelhecimento de (ex-)migrantes portugueses nao tem sido ob-
jeto de pesquisa e, a excegao de alguns trabalhos (Sampaio, 2022; Azevedo,
2023), os estudos sobre o regresso a Portugal centram-se sobretudo nos mi-
grantes em idade “ativa”. As experiéncias de pos-regresso e o envelhecimento
transnacional em idades mais avangadas carecem ainda de aten¢ao. No entan-
to, ndo se devem descurar os grupos de regressados reformados, tanto os mais
jovens (“young-old”) como como os mais idosos (“old-0ld”), que contribuem
para a produgao dos lugares (place-making) nos quais se reinstalam e nos quais
produzem impactos demograficos, econdmicos e socioculturais.Trata-se de
um campo por explorar, assim como as eventuais (re)emigracoes, quando a sa-
ude se deteriora e as redes locais de apoio enfraquecem.

Anossa analise aponta para aimportancia do didlogo entre estudos so-
bre o transnacionalismo e estudos sobre o envelhecimento que, acredita-
mos, permite uma compreensao mais abrangente das identidades e culturas
de envelhecimento como formulagdes hibridas cristalizadas ao longo de es-
pagos sociais transnacionais. Para além disso, o foco no transnacionalismo e
reemigrac¢ao em fases mais avangadas da vida permite desenvolver (novas)
politicas publicas que, atualmente, continuam maioritariamente centradas
em grupos mais jovens, saudaveis e com maior mobilidade entre paises.

Referéncias bibliograficas

Ahmed, Sara, Castafieda, Claudia, Fortier, Anne-Marie, & Sheller, Mimi (Eds.)
(2003), Uprootings — Regroundings: Questions of Home and Migration, Oxford,
Berg.

Amaro, Rogério Roque (1985), “Ei-los que voltam: problemas e desafios do
regresso dos emigrantes”, Revista Critica de Ciéncias Sociais, 15/16/17,
pp- 351-373.

Amrith, Megha, Sakti, Victoria Kumala, & Sampaio, Dora (2023), Aspiring in Later
Life. Movements across Time, Space, and Generations, New Brunswick, NJ,
Rutgers University Press.



32 INTEGRAGCAO E REGRESSO NA EMIGRAGAO PORTUGUESA

Archives contestataires, College du travail et Rosa Brux (2019), Nous, Saisonniers,
Saisonnieres... Geneve, 1931-2019, Catalogue d’exposition.
https://www.collegedutravail.ch/fileadmin/News/Media_file/3_2019Saisonni
er-publication.pdf

Azevedo, Liliana (2022), “Migracao de regresso na reforma: tensdes e negociagoes
no casal”, Cidades, Comunidades e Territorios (44), pp. 38-52.

Azevedo, Liliana (2023), Partir ou ficar? Transigdo para a reforma e migragdo de regresso de
casais portugueses na Suiga, [Tese de Doutoramento, Lisboa, Instituto
Universitario de Lisboa, Repositorio Iscte, http://hdl.handle.net/10071/29086].

Azevedo, Liliana (2025), “La migration portugaise en Suisse: entre changements et
continuités”, Em Philippe Wanner & Rosita Fibbi (Eds), Paysage Migratoire au
XXle Siecle en Suisse Ziirich, Seismo Verlag, pp. 205-224.

Azevedo, Liliana, Desille, Amandine, & Pinho, Filipa (2022), “Migracao de
regresso para Portugal: Revisitar o passado, compreender o presente”,
Cidades, Comunidades e Territérios (44), 1-9, https://doi.org/10.15847/cct.27207

Barreto, Anténio, Benavente, Ana, Figueiredo, Eurico, Ferreira, José Medeiros, &
Alexandre, Valentim (2011), Pdtria Utdpica — O Grupo de Genebra Revisitado,
Lisboa, Bizancio.

Baykara-Krumme, Helen (2013), “Returning, staying, or both? mobility patterns
among elderly Turkish migrants after retirement”, Transnational Social
Review, 3 (1), 11-29, https://doi.org/10.1080/21931674.2013.10820745

Bolzman, Claudio, & Bridji, Slim (2019), “Older immigrants living in Switzerland
and ambivalence related to return around the retirement period”,
International Journal of Comparative Sociology, 20 (1-2), pp. 14-36.
https://doi.org/10.1177/0020715218824634

Bolzman, Claudio, Fibbi, Rosita, & Vial, Marie (2006), “What to do after
retirement? Elderly migrants and the question of return”, Journal of Ethnic
and Migration Studies, 32 (8), pp. 1359-1375.
https://doi.org/10.1080/13691830600928748

Brettell, Caroline (2003), “Emigrar para voltar: a portuguese ideology of return
migration”, Em Caroline Bretell, Anthropology and Migration: Essays On
Transnationalism, Ethnicity, and Identity, Lanham, MD, Altamira Press, pp. 54-74.

Burholt, Vanessa, Scharf, Thomas, & Walsh, Kieran (2013), “Imagery and
imaginary of islander identity: Older people and migration in Irish
small-island communities”, Journal of Rural Studies, 31, pp. 1-12.

Candeias, Pedro, Goéis, Pedro, Marques, José Carlos, & Peixoto, Jodo (2014),
“Emigracao portuguesa: bibliografia comentada (1980-2013)”, Socius Working
Papers, 01/2014, ISEG.

Castelo, Claudia (2009), “Migrag¢ao ultramarina: contradi¢des e constrangimentos”,
Ler Histéria, 56, 69-82, https://doi.org/10.4000/lerhistoria.1950

Cerase, Francesco P. (1974), “Expectations and reality: A case study of return
migration from the United States to Southern Italy”, International Migration
Review, 8(2), pp. 245-262.



EMIGRAGAO E REGRESSO NUMA FASE AVANGADA DA VIDA 33

Ciobanu, Ruxandra Oana, Nedelcu, Mihaela, Ammann, Eva Soom, & van Holten,
Karin (2020), “Intersections between ageing and migration: Current trends
and challenges”, Swiss Journal of Sociology, 46 (2), pp. 187-197.
https://doi.org/10.2478/sjs-2020-0010

Conway, Dennis, Potter, Robert B., & Bernard, Godfrey St. (2009), “Repetitive Visiting
as a Pre-return Transnational Strategy among Youthful Trinidadian Returnees”,
Mobilities, 4(2), 249-273, https://doi.org/10.1080/17450100902906707

Corcoran, Mary P. (2002), “The process of reinvention of self: The experiences of
returning Irish Emigrants”, Eire-Ireland, 37 (1-2), pp. 175-191.

Couchinho, Filipa Violante (2023), Migragoes de Retorno no Contexto Insular Agoriano.
O regresso voluntdrio a regido de origem: A experiéncia Faialense, Ponta Delgada,
Edi¢oes Letras Lavadas.

Coulon, Alain de, & Wolff, Fran¢ois-Charles (2010), “Location intentions of
immigrants at retirement: Stay/return or go ‘back and forth’?”, Applied
Economics, 42(26), 3319-3333, https://doi.org/10.1080/00036846.2010.482518

D’ Amato, Gianni (2011), “The case of Switzerland”, Em Giovanna Zincone, Rinus
Penninx, & Maren Borker (Eds), Migration policymaking in Europe, IMISCOE
Research, Amsterdam University Press, pp.165-193
https://www.imiscoe.org/docman-books/263-zincone-penninx-borkert-2011/file

de Haas, Hein, & Fokkema, Tineke (2010), “Intra-household conflicts in migration
decision making: Return and pendulum migration in Morocco”, Population
and Development Review, 36 (3), pp. 541-561.

Duval, David T. (2004), “Linking return visits and return migration among
Commonwealth Eastern Caribbean migrants in Toronto”, Global Networks, 4,
51-67, https://doi.org/10.1111/j.1471-0374.2004.00080.x

Elder, Glen H,, Jr. (1994), “Time, human agency, and social change: perspectives on
the life course”, Social Psychology Quarterly, 57 (1), pp. 4-15.

Gambold, Lies (2013), “Retirement abroad as women’s aging strategy”,
Anthropology & Aging, 34 (2), pp- 184-198, https://doi.org/10.5195/aa.2013.19

Guarnizo, Luis Eduardo (1997), “The emergence of a transnational social formation
and the mirage of return migration among Dominican transmigrants”,
Identities, 4 (2), pp. 281-322.

Fibbi, Rosita, Bolzman, Claudio, Fernandez, Antonio, Gomensoro, Andrés, Kaya,
Biilent, Maire, Christelle, Mercay, Clémence, Pecoraro, Marco, & Wanner,
Philippe (2010), Les Portugais en Suisse, Neuchatel, Office fédéral des migrations.

Hunter, Alistair (2016), “Emotional or instrumental? Narratives of home among
North and West African seniors in France”, Em Katie Walsh & Lena Nare
(Eds.), Transnational Migration and Home in Older Age, London, Routledge,
pp- 75-86.

INE — Instituto Nacional de Estatistica (2016), Estimativas da Populagio,
https://www. ine.pt/

INE — Instituto Nacional de Estatistica (2021), Censos da Populagdo,
https://www. ine.pt/



34 INTEGRAGCAO E REGRESSO NA EMIGRAGAO PORTUGUESA

Katz, Stephen (2005), Cultural Aging: Life Course, Lifestyle, and Senior Worlds,
Peterborough, Broadview Press.

King, Russell (2000), “Generalizations from the history of return migration”, Em
Bimal Ghosh (Ed.), Return Migration: Journey of Hope or Despair (pp. 7-55).
Geneva, United Nations, IOM.

King, Russell, Lulle, Aija, Sampaio, Dora, & Vullnetari, Julie (2017) “Unpacking the
ageing-migration nexus and challenging the vulnerability trope”, Journal of
Ethnic and Migration Studies, 43(2), pp. 182-198.

King, Russell, & Kuschminder, Katie (Eds) (2022), Handbook of Return Migration,
Cheltenham, Edward Elgar.

Klave, Evija, & Spule, Inese (2019), “Return migration process in policy and
practice”, Em Rita Kasa, & Inta Mierina (eds), The Emigrant Communities of
Latvia: Nation-al Identity, Transnational Belonging, and Diaspora Politics,
IMISCOE Research Series, Cham, Springer, pp 261-282.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-12092-4_12

Klimt, Andreas (1989), “Returning home: Portuguese migrant notions of
temporariness, permanence, and commitment”, New German Critique —
Special Issue on Minorities in German Culture, 46, pp. 47-70.
https://doi.org/10.2307/488314

Klinthill, Matin (2006), “Retirement return migration from Sweden”, International
Migration, 44 (2), pp. 153-180, https://doi.org/0.1111/j.1468-2435.2006.00367.x

Marques, José Carlos (2008), Os portugueses na Suiga. Migrantes europeus, Lisboa,
Imprensa de Ciéncias Sociais.

Marques, José Carlos, & Gdis, Pedro (2023), Expetativas e Experiéncias de Regresso de
Emigrantes Portugueses, Lisboa, Almedina

Massey, Doreen B. (2005), For Space, London, Sage.

Minga, Tedfilo A. R. (1985), La Famille Dans L immigration: Etude de la Problématique
Dans le Domaine de L'immigration Portugaise en Suisse, Porto, Secretaria de
Estado da Emigracao.

Nedelcu, Mihaela, Tomas, Livia, Ravazzini, Laura, & Azevedo, Liliana
(2024),”A retirement mobilities approach to transnational ageing”, Mobilities,
19(2), pp. 208-226.

Ni Laoire, Caitriona (2008), “Complicating host-newcomer dualisms: Irish return
migrants as home-comers or newcomers”, Translocations: Migration and Social
Change, 4 (1), pp. 35-50.

Oliveira, Isabel Tiago, Candeias, Pedro, Peixoto, Jodo, Azevedo, Joana, & Malheiros
Jorge (2016), “Regresso e circulagao de emigrantes portugueses no inicio do
século XXI”, Sociologia, Problemas e Priticas, 81, pp. 11-35.

Paiva, Amadeu (Org.) (1985), Portugal e a Europa. O Fim de Um Ciclo Migratdrio,
Lisboa, IED / CEDEP.

Peixoto, Joao, Candeias, Pedro, Ferreira, Barbara, Tiago de Oliveira, Isabel,
Azevedo, Joana, Marques, José Carlos, Goéis, Pedro, Malheiros, Jorge,
Madeira, Paulo Miguel, Schiltz, Aline, Ferro, Alexandra, & Santana, Eugénio



EMIGRAGAO E REGRESSO NUMA FASE AVANGADA DA VIDA 35

(2019), “New emigration and Portuguese society: transnationalism and
return”, Em Claudia Pereira, & Joana Azevedo (Eds.), New and Old Routes of
Portuguese Emigration. Uncertain Futures at the Periphery of Europe, Imiscoe
Research Series, Springer Cham, pp. 49-72.

Pereira, Claudia, & Azevedo, Joana (Eds.) (2019), New and Old Routes of Portuguese
Emigration. Uncertain Futures at the Periphery of Europe, IMISCOE Research
Series, Cham, Springer.

Pereira, Victor (2009), “Ineficiéncia, fragiliza¢ao e duplicidade. O velho Estado
Novo perante a emigracao para Franca (1960-1968)”, Ler Historia, 56, 45-68,
https://doi.org/10.4000/lerhistoria.1944

Pereira, Victor (2010), “O exilio portugués na Suica (1962-74)”, Em Maria Inacia
Rezola, & Pedro Aires Oliveira (eds), O longo curso. Estudos em Homenagem a
José Medeiros Ferreira, Lisboa, Tinta-da-china, pp. 305-330.

Pessar, Patricia R., & Mahler, Sarah J. (2003), “Transnational migration: Bringing
gender in”, International Migration Review, 37 (3), pp. 812-846.
https://doi.org/10.1111/j.1747-7379.2003.tb00159.x

Piguet, Etienne (2004), L'Immigration en Suisse: 50 Ans d’Entrouverture, Lausanne,
Presses polytechniques et universitaires romandes.

Pinho, Filipa, Marques, José Carlos, & Gdis, Pedro (2021a), “Migracdes de regresso
a Portugal: uma histdria sem fim”, Sociedade & Estado, 36 (3), pp. 1989-1013.
https://doi.org/10.1590/s0102-6992-202136030007

Pinho, Filipa, Géis, Pedro, & Marques, José Carlos (2021b), “Ficar ou voltar? Inten¢des
de regresso entre portugueses qualificados emigrados a partir do ano 2000”7,
Aniilise Social, 56 (1), 4-29, https://doi.org/10.31447/as00032573.2021238.01

Pinho, Filipa, Marques, José Carlos, & Gdis, Pedro (2022), “Portugal e Espanha,
paises para regressar” Cidades, Comunidades e Territérios, 44, pp. 104-120.
https://doi.org/10.15847/cct.26508

Pires, Ruis Pena, Vidigal, Inés, Pereira, Claudia, Azevedo, Joana, & Veiga, Carlota
Moura (2025), Emigracdo Portuguesa 2024: Relatério Estatistico, Lisboa,
Observatério da Emigracao e Rede Migra, CIES-Iscte.

Pires, Rui Pena, & Silva, Manuela (1987), Os Retornados, Estudo Sociogrdfico, Lisboa,
Instituto de Estudos para o Desenvolvimento.

Poinard, Michel (1979), Le Retour des Travailleurs Portugais, Paris, La Documentation
Francaise.

Poinard, Michel (1983), “Emigrantes retornados de Franca: a reinsergao na
sociedade portuguesa”, Andlise Social, 19 (76), pp. 261-296.

Rocha, Gilberta Pavao Nunes (2008), “Crescimento da populagao e os novos
destinos da emigragao—1895-1976”, Em Artur Teodoro Matos, Avelino de
Freitas De Meneses, & José Guilherme Leite (Eds.), Histdoria dos Agores (Vol.
II), Ponta Delgada, Instituto Agoriano de Cultura, pp. 265-305.

Rocha, Gilberta Pavao Nunes, de Medeiros, Octdvio H. Ribeiro, & Ferreira,
Eduardo (2011), Profiles and Pathways of Immigrants in the Azores, Ponta
Delgada, Regional Department of the Communities.



36 INTEGRAGCAO E REGRESSO NA EMIGRAGAO PORTUGUESA

Rocha, Gilberta Pavao Nunes, Ferreira, Eduardo, & Mendes, Derrick (2011), Entre Dois
Mundos, Emigracio e Regresso aos Agores, Ponta Delgada, Governo dos Agores.

Rocha-Trindade, Maria Beatriz (1987), O Fendmeno Migratério na Regido Centro:
Regresso e Reinser¢do na Diocese de Coimbra, Coimbra, Comissao de
Coordenagao da Regido Centro.

Ryan, Louise (2023), “Dis-embedding or Re-embedding? Exploring Migrants’
responses in contexts of ‘unsettling events’”, Em Jakobson, ML., King, R.,
Morosganu, L., Vetik, R. (eds) Anxieties of Migration and Integration in Turbulent
Times (pp. 21-39), IMISCOE Research Series, Cham, Springer.
https://doi.org/10.1007/978-3-031-23996-0_2

Sampaio, Dora (2017), “Ageing “here” or “there”? Spatio-temporalities in older labour
migrants’ return aspirations from the Azores”, Finisterra, 52 (106), pp. 49-64.

Sampaio, Dora (2017), ““Is this really where home is?’: Experiences of home in a
revisited homeland among ageing Azorean returnees”, Em Zana Vathi &
Russell King (Eds.), Return Migration and Psychosocial Wellbeing, London,
Routledge, pp. 240-256

Sampaio, Dora (2020), “Ageing strategically: On migration, care, and diversity in
later life”, Population, Space and Place, 26 (4), e2317.

Sampaio, Dora (2021), “Languages of othering and cultural hybridity,
Transnational cultures of ageing in the context of return to the Azores”,
Ageing & Society, 41(6), pp. 1289-1307.

Sampaio, Dora (2022), Migration, Diversity and inequality in Later Life: Ageing at a
Crossroads, London, Palgrave Macmillan.

Sampaio, Dora (2025), “The emotional politics of return migration: Negotiating
im/mobilities across borders and generations”, International Migration, 63(2),
e13342.

Sampaio, Dora, & King, Russell (2019), ““It’s not everybody that wants to stay on a
remote island’: Understanding distinction in the context of lifestyle migrants
growing older in the Azores”, Journal of Rural Studies, 72, pp. 186-195.

SEM, Secrétariat d’Etat aux Migrations (2025), Statistiques annuelles sur
L’immigration, Berne, SEM/DFJP

Silva, Marta (2024), Destino: Franga. Identidades, Trajetos e Memdrias do Auxilio a
Emigragdo Clandestina, Lisboa, Ancora Editora.

Silva, Manuela, Amaro, Rogério Roque, Clausse, Guy, Conim, Custédio, Matos,
Madalena, Pisco, Manuel, Seruya Luis Miguel (1984), Retorno, Emigragio e
Desenvolvimento Regional em Portugal, Lisboa, Instituto de Estudos para o
Desenvolvimento.

Sun, Ken Chih-Yan (2021), Time and Migration: How Long-Term Taiwanese Migrants
Negotiate Later Life, Ithaca, Cornell University Press.

Teixeira, Carlos (2010), “Toronto multicultural e “little Portugal” (“a décima ilha
dos Acores’)”, Em Maria Lucinda Fonseca (coord.) Aproximando Mundos:
Emigragdo, Imigragdo e Desenvolvimento em Espagos Insulares, Lisboa, Fundagao
Luso-Americana para o Desenvolvimento, pp. 193-212.



EMIGRACAO E REGRESSO NUMA FASE AVANGADA DA VIDA 37

Vertovec, Steven (1999), “Conceiving and researching transnationalism”, Ethnic and
Racial Studies, 22(2), pp. 447-462.

Vidigal, Inés (2025), “Emigraram 65 mil portugueses em
2024”, Observatério da Emigracdo. http://observatorioemigracao.pt/np4/10584.htm

Vlase, Ionela (2013), ““My husband is a patriot!": Gender and Romanian family
return migration from Italy”, Journal of Ethnic and Migration Studies, 39(5),
pp- 741-758.

Walsh, Katie, & Nare, Lena (2016), Transnational migration and Home in Older Age,
London, Routledge.

Williams, Allan M., & Fonseca, Lucinda (1999), “The Azores: Between Europe and
North America”, Em Russell King & John Connell (Eds.), Small Worlds, Global
Lives, Islands and Migration, London, Pinter, pp. 55-76.






Emigracao portuguesa na Alemanha
Uma integracdo a duas velocidades

Pedro Candeias

Resumo  Este capitulo procura analisar a integracao laboral da emigragao
portuguesa com destino a Alemanha. Mais concretamente, pretende analisar
algumas consequéncias de diferentes modos de integra¢do no mercado de trabalho
alemdo. Com base numa metodologia mista (entrevistas e inquérito por
questionario online) é defendida a existéncia de dois perfis-tipo de integra¢ao
laboral: i) emigrantes que chegam com emprego a Alemanha (frequentemente
graduados de ciéncias da tecnologia e engenharias modernas) que contrastam
com: ii) conacionais que procuram a insercao laboral apés a chegada a este pais de
destino. Estas duas trajetérias de integragao laboral tém implica¢des em esferas
como o acesso a habitacdo, a aprendizagem da lingua do pais de destino, e a
composicdo das redes de sociabilidade.

Palavras-chave: mercado de trabalho, trajetdrias de integragao, integragao
residencial, integrac¢ao linguisticas, redes de sociabilidade.

Abstract This chapter seeks to analyse the labour market integration of
Portuguese emigrants to Germany. More specifically, it aims to analyze some of the
consequences associated with different modes of integration into the German
labour market. Drawing on a mixed-methods approach (interviews and an online
survey), the chapter argues for the existence of two ideal-type profiles of labour
market integration: (i) emigrants who arrive in Germany with employment
secured (often graduates in technological and modern engineering fields), in
contrast to (ii) co-nationals who seek labour market insertion only after arriving in
the destination country. These two trajectories of labour market integration have
implications across several domains, including access to housing, the acquisition of
the host-country language, and the composition of social networks.

Keywords: labour market, integration trajectories, residential integration, linguistic
integration, social networks.
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Introducéo e objetivos

Grande parte das migra¢des internacionais sdo de natureza laboral (ILO,
2021). Aemigracao portuguesanao é excecao. Deste modo, torna-se relevante
conhecer como se d4 a integragdo da emigragdo portuguesa nos mercados de
trabalho dos paises de destino.

A Alemanha é um destino da emigracado portuguesa de especial inte-
resse e relevancia por dois motivos. Em primeiro lugar, pela relevancia
quantitativa: no ano de 2020 a Alemanha foi o 5.2 principal destino da emi-
gracao portuguesa em termos de fluxo (Vidigal & Veiga, 2022). O segundo
motivo é o da escassez de trabalhos sobre este pais. Numa analise bibliomé-
trica sobre a emigracdo portuguesa com mais de 800 trabalhos académicos
(livros, artigos, etc.), apenas 27 contemplaram como pais de destino a Ale-
manha (Candeias, Ferreira, & Peixoto, 2014). Grande parte destes trabalhos
era de pequeno porte e conduzida por membros da academia alema.! Esta
foi arelevancia que justificou a tese de doutoramento que deu origem a este
texto (Candeias, 2021).

O fio condutor deste capitulo serd a integra¢do no mercado de trabalho
alemao e as suas consequéncias. O argumento central assenta na ideia de que
a chegada com emprego assegurado, protagonizado especialmente por gra-
duados das ciéncias da engenharia e tecnologia, permite uma integracéo
mais célere na sociedade alema em algumas dimensdes. Situagdo que con-
trasta com a procura de emprego ap6s a chegada ao destino, estratégia que
tem como consequéncia uma integracao mais morosa. Com este fito, as proxi-
mas secgdes do texto obedecerdo a seguinte ldgica: a primeira secgdo revé al-
guma literatura sobre o tema. A segunda descreve a metodologia adotadaeas
amostras auscultadas. A terceira parte do texto, a mais extensa, apresenta e
discute os resultados, desde a caraterizacdo da emigracao portuguesa para a
Alemanha, a analise de alguns indicadores de integragdo no mercado de tra-
balho, para detalhar o modo como a esta tem implicagdes em outras esferas
da integragdo, como a residéncia, o dominio da lingua alema e a composicado
das redes de sociabilidade. Termina-se com uma breve conclusao.

Enquadramento tedrico
Frequentemente, pensar na integracao laboral de imigrantes numa pers-

petiva de trajetérias ou numa légica longitudinal encontra-se em ligacao
com o tema da mobilidade social. Um dos primeiros trabalho com esta

1 O que ndo invalida que posteriormente tenham sido iniciados projetos de investigagao e
teses de doutoramento sobre a emigragao portuguesa na Alemanha.
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abordagem, Chiswick (1978), utilizou o censo americano de 1970 para com-
parar os rendimentos da populagao nativa com a nascida no estrangeiro.
Chegou a conclusdo de que embora num periodo inicial os imigrantes aufe-
rissem salarios inferiores, com o tempo, esses rendimentos aumentavam e,
num periodo de 10 a 15 anos, excediam até os rendimentos da populagdo au-
téctone com caracteristicas semelhantes. Esse periodo inicial foi considera-
do o “custo daimigragao” e o trajeto completo assemelhava-se a uma curva
em forma de U. O fator mais importante para explicar os rendimentos dos
estrangeiros foi o niimero de anos no pais de destino. Muitos estudos deram
continuidade a corrente iniciada por Chiswick, como Borjas (1982) que com-
parou rendimentos de diversos grupos imigrantes, Stier e Tienda (1992) que
compararam a entrada no mercado de trabalho, e Raijman e Semyonov (1998)
que compararam a mobilidade socioprofissional entre dois periodos no tem-
po. O que estes estudos tém em comum € a ideia de que com o tempo existem
alteragdes (positivas) nos indicadores de integracao no mercado de trabalho
deimigrantes. Por sua vez, existe uma lista consideravel de indicadores da in-
tegracdo no mercado de trabalho operacionalizaveis nesta abordagem quan-
titativa: taxa de emprego ou de desemprego, o nivel ocupacional (em relagédo
ao seu nivel de escolaridade) ou o nivel de rendimento (especialmente den-
tro de cada nivel ocupacional) (Dahlstedt, 2010).

Os estudos assentes em metodologias qualitativas sobre o tema das tra-
jetorias de integracdo parecem nao seguir um padrao tao linear quanto os an-
teriormente citados. O estudo de Bauder (2005) comparou dois tipos de
imigrantes com base no seu estatuto: imigrantes altamente qualificados e imi-
grantes que chegam em reagrupamento familiar ou por motivos humanita-
rios. Concluiu que o primeiro grupo possui competéncias culturais que lhe
confere uma mais-valia no mercado de trabalho, uma vez que conhece algu-
mas das “regras” do mercado de trabalho (formagdo adequada, saber escre-
ver um curriculum vitae, conhecimento de job-finding clubs); enquanto o
segundo grupo tem que recorrer a redes coétnicas para conseguir trabalho
(Bauder, 2005). Com um foco na identificacao de fatores relevantes, Udah e
colegas (2019) focaram-se nas barreiras sentidas no acesso a um emprego me-
aningful (que implica a aplicagdo de skills e qualificagGes, estavel no tempo,
obtido de forma competitiva e pago acima do salario minimo). Foram identi-
ficados como fatores relevantes: a duragdo da estadia no pais de destino, o ni-
vel de educacgdo, o dominio da lingua do pais de acolhimento, a inexisténcia
de sotaque, o reconhecimento de diplomas, a experiéncia laboral no pais de
destino, e as redes de contacto (Udah et al., 2019). Com uma abordagem mais
focadanas alteragdes ao longo do tempo, o estudo de Akkaymak (2016) focou
os desafios sentidos e as estratégias desenvolvidas para os ultrapassar.
As principais conclusdes foram que imigrantes com escolaridade mais baixa
tendiam a conseguir emprego mais rapidamente, uma vez que procuram
empregos menos qualificados, com menor burocracia, sendo também
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imigrantes que recorriam a redes de ajuda pré-existentes, que permitem uma
entrada no mercado trabalho mais célere. Ja imigrantes com qualificacdes es-
colares mais elevadas, tendiam a ter maiores dificuldades na entrada no mer-
cado de trabalho, devido ao nao reconhecimento de diplomas e falta de
experiéncia de trabalho no pais de destino. O que implicava, muitas vezes, a
entrada no mercado de trabalho pela via de survival jobs. Com o tempo, de-
senvolveriam algum capital social, que lhes permitia aceder ao mercado de
trabalho qualificado “escondido” (Akkaymak, 2016). Ainda sobre o capital
social, Gericke e colegas (2017) mostram que o capital social bounding pode
ser ttil para imigrantes pouco qualificado, e o capital bridging especialmente
util para imigrantes qualificados.? Por fim, refere-se um estudo de Liversage
(2009) de imigrantes qualificados da europa de leste na Dinamarca que criou
uma tipologia de cinco tipos de trajetérias: 1) Path of re-entry — imigrantes
que permanecem na mesma profissdo que ja tinham, 2) Path of ascent — situa-
¢0es em que existe um processo de desqualificagdo temporario, 3) Path of
re-education — quando existem formagodes de nivel superior no pais de desti-
no, 4) Path of re-migration return or onward migration — quando existe uma mi-
gragao de regresso ou uma nova migragao para um terceiro pais, 5) Path of
marginalisation — para as situagoes de imigrantes que ficam em situagoes de
desemprego ou trabalho pouco qualificado.

Um terceiro grupo de trabalhos importa ser referido, nao pelo pendor qua-
litativo ou quantitativo, mas por apresentar carateristicas do contexto de integra-
¢ao laboral de imigrantes. Segundo a teoria do mercado dual de trabalho (Piore,
1979), o mercado de trabalho dos paises industrializados encontra-se segmenta-
do em dois grupos: primario e secundario. Os imigrantes sdo geralmente inte-
grados no segundo grupo, que se caracteriza por baixos salarios, elevado risco
de desemprego, fraca capacidade de sindicalizacao, reduzidas possibilidades
de progressaona carreira, e despromovidos de status associado a profissao que
desempenham. Os imigrantes partilham esta posi¢ao com outros grupos
desfavorecidos como o campesinato (peasant-workers), empregadas domésti-
cas (housewife-workers) ejovens. Por sua vez, o mercado primdrio carateriza-se
pela sua formalidade, estabilidade, remuneracdo adequada, possibilidade de
progressao. E de ressalvar que os imigrantes também podem integrar o seg-
mento primario do mercado de trabalho, quer como diretores e quadros de
empresas, como profissionais intelectuais e cientificos, artistas, etc.

Uma outra dualidade é a analisada no estudo de Sassen (1991) sobre trés
cidades globais (Londres, Nova Iorque e Téquio). Sdo consideradas pontos

2 Segundo Putnam (2000, p.20) o bridging é capital social inclusivo (ao contrario do boun-
gind que é exclusivo). Se o primeiro permite “getting by,” é o segundo que levaaum “get-
ting ahead”. Enquanto o segundo é broader o primeiro é narrower. Outra metafora de
Putman associa o bounding a uma super cola enquanto o bridging seria 0 WD-40, sendo
que ambos tém efeitos positivos.
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nodais de empresas de servigos e finangas (p.5), o que levou a que protagoni-
zassem uma polarizacdo na estrutura ocupacional, tornando-se assim cida-
des duais. Esta polarizac¢ao resulta de uma elevada procura de profissionais
altamente qualificados com elevados rendimentos associados, e, por outro
lado, de trabalhadores pouco qualificados com baixos rendimentos (p.13).
A populagao imigrante insere-se em ambos os polos destas cidades duais,
tanto como imigrantes altamente qualificados, “cérebros”, bem como no staff
de restaurantes, nos servicos de limpezas, tanto industriais como particula-
res, e ainda nos servigos domésticos.

Em sintese, os estudos qualitativos podem seguir abordagens seme-
lhantes as dos quantitativos como comparar grupos (Bauder, 2005), procurar
preditores ou fatores associados (Udah et al., 2019), mas também focar-se
mais nas alteragdes ao longo do tempo (Akkaymak, 2016) e criar tipologias
(Liversage, 2009). Os trabalhos que focam as carateristicas do contexto (Piore,
1979; Sassen, 1991) tém em comum propor que um mesmo contexto de inte-
gracao de imigrantes pode ser suficientemente diverso, de modo a poder aco-
lher imigrantes em diferentes setores de atividade (com diferentes estatutos
associado), em que o nivel de qualificagdo académico nado é um fator crucial.
Contudo, nao foi encontrado nenhum estudo que seguisse uma abordagem
mista, o que pode permitir validar quantitativamente os resultados obtidos
através do método qualitativo (Creswell, 2014).

E ainda de referir que uma caracteristica transversal a grande parte dos
estudos acima citados (a excegao sao os que caraterizam o contexto) é que ten-
dem a focar-se na integracao no mercado de trabalho através de diferentes in-
dicadores e na identificagdo de preditores, ndo focando nas consequéncias
dessa integragao no mercado de trabalho. E a questio a que se pretende dar
resposta com este capitulo.

Metodologia e descricao da amostra

Para dar resposta aos objetivos propostos neste capitulo, foram mobilizados
trés tipos de fontes empiricas: 1) Estatisticas oficiais alemas que foram reco-
lhidas e analisadas de forma a obter-se um retrato longitudinal da emigracéo
portuguesa neste pais. Uma analise detalhada destes dados encontra-se dis-
ponivel em outra publicagao (Candeias, 2017), e para este capitulo sdo reser-
vados apenas alguns dados de caraterizagdo considerados essenciais. 2)
Dados de um inquérito por questionario aplicado no ambito do projeto
REMIGR: dirigido a maiores de 18 anos com nacionalidade ou naturalidade

3 Uma andlise detalhada dos resultado deste projeto pode ser encontrada em Peixoto e co-
legas (2016), para uma versao mais sintetizada, ver Peixoto e colegas (2021).
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portuguesa, residentes em qualquer pais estrangeiro, que tivessem saido de
Portugal ap6s o ano 2000. O processo de inquirigao decorreu entre 6 de maio
de 2014 e 25 de maio de 2015 e foram recolhidos 6.086 inquéritos validos. Para
este capitulo foram isoladas as 369 respostas provenientes da Alemanha. 3)
Entrevistas a emigrantes com origem em Portugal e a residir em Berlim e em
Hamburgo. O trabalho de campo decorreu em 2017 para a primeira cidade e
um ano depois para a segunda. Berlim foi selecionada por ser capital do paise
um destino conhecido de artistas e de profissionais com elevados niveis de
qualificacdo. Hamburgo foi selecionada por se tratar de uma cidade portua-
ria com um historial mais longo de emigragao portuguesa, com elevado peso
da industria para a economia.

Com os dados do inquérito por questionario foram analisadas variaveis
sociodemograficas (género, estado civil, escolaridade, area de formacao, profis-
sa0). Na trajetoria migratoria foi analisada a duragdo da procura de emprego e o
ano de chegada/duracdo da estadia. Os indicadores de integragao foram a difi-
culdade em conseguir casa e as dificuldades com a lingua alema3, retiradas de
uma bateria de indicadores de dificuldades, em que se perguntava “No pais de
destino, qual o grau de dificuldade que sentiu/sente face aos seguintes aspetos?”
e as opgoes de resposta variavam entre o 1 (nada dificil) e o 5 (muito dificil).

As entrevistas seguiram um guido que contava com quatro topicos:
i) Caraterizagdo sociodemografica, ii) Reconstituicao da trajetéria migratoéria,
iii) Processo de integracao, iv) Relagdes mantidas com Portugal. As entrevistas
foram conduzidas em espagos publicos, maioritariamente cafés, mas também
jardins e universidades. Foram gravadas com o consentimento dos participan-
tes. Em média, as entrevistas tiveram 45 minutos de dura¢do cada. Foram
transcritas e analisadas com o software de andlise de conteido MAXQda.

Aamostra de participantes que respondeu ao inquérito online era consi-
deravelmente equilibrada em termos de sex-ratio, tendo sido apurado um va-
lor de 1,05 homens para cada mulher. A idade dos inquiridos encontrava-se
concentrada entre os 25 e 0s 39 anos, especialmente entre os 30 e os 34 anos.
Amédia dasidades apurada para as mulheres foi de 32 anos e para os homens
de 33 anos. O estado civil aponta para uma maioria solteira (57%), os restantes
40% eram casados ou partilhavam uma unido de fato, e uma pequena parcela
de 4% era divorciada ou separada. A andlise as qualifica¢des escolares mostra
um elevado peso dos mais qualificados, uma vez que 40% era licenciado ou
bacharel, e que 79% possuia algum nivel de escolaridade de nivel superior.
Estes dados nao espelham o perfil da emigracao portuguesa na Alemanha e
sdo condicionados pelaidade mais jovem da amostra e resultado do processo
de inquirigao online, cuja adesdo é mais frequente, entre outros fatores, por
parte de pessoas mais qualificadas (Mohorko, Leeuw, & Hox, 2013). A drea de
formacao académica dos graduados aponta para um elevado peso das forma-
¢Oesnas areas das ciéncias da engenharia e da tecnologia (31%), um dos secto-
res em que existe uma elevada procura de mao de obra na Alemanha (Luft,
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Quadro 2.1  Caraterizagdo dos entrevistados
Nome Idade |Qualificagbes Profissdo Ano
ficticio de chegada
Berlim Renato 34 Licenciatura e Mestrado Engenheiro de software 2012
(incompleto) em
Engenharia Eletrénica e de
Telecomunicagdes
Raquel 34 Licenciatura em Direito; Bolseira de doutoramento 2009
Mestrado em Estudos da
Crianca
Mario 32 Licenciatura e Mestrado Front end developer 2013
(incompleto) em
Comunicagao e Multimédia
Guiomar 28 Licenciatura em Design de |Desempregada 2013
Moda (anteriormente empregada
de mesa)
Domingos |38 Licenciatura em Histéria Empregado de balcédo 2011
Santiago 50 Doutoramento em Musica |Professor de musica 2008
Maria 36 Doutoramento em Biologia |Pds doc em Biologia 2013
Mara 34 Licenciatura em Psicologia; |[Educadora de infancia 2008
Mestrado em Psicologia do
Desenvolvimento;
Berufsschule (Ensino dual
profissional)
Lara 31 Licenciatura e Mestrado em | Técnica em empresa de 2010
Engenharia do Ambiente; |mapas
Mestrado em Geomatica
Luisa 38 Licenciatura em Linguas e |Organizadora de eventos 2002
Literaturas Modernas
Gilberto 36 Licenciatura em Engenheiro Informatico 2008
Engenharia Informatica
Hamburgo |Zulmira 50 10.° ano portugués Enfermeira 2001
(incompleto);
Realschulabschluss
Sandro 45 7.° ano EB Motorista 1994
Paulo 36 Licenciatura em Linguas, Educador 2012
Literaturas e Culturas
Joaquim 43 8.° ano Jardineiro 2015
Isa 55 7.° ano (alemao) Empregada de caixa em 1974
supermercado
César 29 Licenciatura em Biologia; |Desempregado 2017
Mestrado em Ecologia e (anteriormente consultor
Gestao Ambiental ambiental)
Bento 37 Licenciatura em Buisness development 2010
Engenharia e Gestao
Industrial
Anabela 38 Licenciatura em Engenheira civil 2007
Engenharia Civil
Amilcar 50 10.° ano (alemao) Comercial técnico de 1974
produtos alimentares
Duarte 23 Licenciatura em Histéria Estudante (anteriormente  |2017
ajudante em empresa de
mudangas)

Fonte: Elaborado pelo autor com base nas entrevistas.
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2012). Em segundo e terceiro lugar destacam-se as ciéncias sociais (27%) e hu-
manidades (21%) que, juntas, somavam quase metade dos inquiridos com
graduagdo superior. Na caraterizagdo dos graduados na Alemanha, é ainda
possivel segmentar por sexo as areas de formagao académica, o que permite
reconhecer uma notdria discrepancia de género, uma vez que quase metade
(48%) dos homens graduados provinha das ciéncias da engenharia e da tec-
nologia e que 60% das mulheres com grau académico encontravam-se asso-
ciadas as ciéncias sociais e humanas. Os dados referentes ao ano de chegada
abrangeram especialmente o periodo pos-crise das dividas soberanas, con-
centrando-se especialmente entre o ano 2012 e 2013.

Para a analise qualitativa, foram conduzidas 21 entrevistas a emigran-
tes portugueses. Em Berlim foram feitas 11 entrevistas (6 mulheres, 5 ho-
mens), a média das idades rondou os 35 anos, o ano médio de chegada foi
2010, todas as pessoas tinham um grau de ensino superior. Em Hamburgo
foram feitas 10 entrevistas (7 homens, 3 mulheres) as idades rondaram os
41 anos, o ano de médio de chegada foi 2002, no que respeita as qualifica¢des
escolares, a amostra estava equitativamente dividida entre pessoas com e
sem ensino superior. O quadro 2.1 apresenta as principais carateristicas dos
entrevistados. De forma a manter o anonimato dos entrevistados todos os
nomes foram substituidos por nomes ficticios.

Resultados
A emigracdo portuguesa com destino a Alemanha

A Alemanha era, a altura do trabalho de campo, o 11.° pais da UE 28 com maior
proporc¢ao de populagio estrangeira: 9,3%*. Era também o segundo pais deste
grupo com maior nimero absoluto de imigrantes: 324.2215. Desde a segunda
metade do séc. XX, a Alemanha experienciou trés grandes vagas de imigragao:
os imigrantes laborais recrutados no ambito do programa formal de trabalhado-
res convidados (gastarbeiter), os imigrantes do leste europeu de etnia germanica
(aussiedler) e os requerentes de asilo (Musterd, 2003). O primeiro contingente, e o
mais importante para este artigo, diz respeito aos imigrantes laborais recrutados
ao abrigo do estatuto de trabalhador convidado, que vigorou entre 1955 e 1973,
em que Portugal foi um dos seis principais fornecedores de mao-de-obra (Bhag-
wati, Schatz, & Wong, 1984). Estes recrutamentos assentavam no pressuposto de

4 http://www.pordata.pt/Europa/Popula%c3%a7%c3%a3o+estrangeiratem+percenta-
gem+da+popula%c3%a7%c3%a3o+residente-1624 (acedido em 26-12-2016).
5 http://www.pordata.pt/Europa/Fluxos+migrat’%c3%b3rios+internacionais-1622 (acedi-

do em 26-12-2016) (dados de 2014) (dados nao disponiveis para os seguintes paises: Aus-
tria, Eslovénia, Grécia, Irlanda, Reino Unido e Roménia).
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que os imigrantes iriam permanecer neste pais durante um curto periodo
temporal, para suprimir necessidades de mao-de-obra igualmente tempora-
rias. A partir dos anos 1970, os reagrupamentos familiares tornaram-se mais
frequentes e a migracdo foi sendo encarada como definitiva (Castles, 1995).
Os portugueses fizeram parte das nacionalidades estrangeiras recrutadas no
ambito do sistema de trabalhadores convidados. O fluxo de trabalhadores
portugueses para a Alemanha manteve-se desde entao, embora com oscila-
¢oes ao longo do tempo.

Na figura 2.1 sao projetados os valores do stock da populagao de nacionali-
dade portuguesa na Alemanha de 1967 a 2022. Entre os anos de 1967 e 1974 a po-
pulacao de nacionalidade portuguesa inscrita nos registos centrais alemaes
cresceu de 23.996 para 121.533. Possivelmente, o fim do regime nao democratico
em Portugal e a crise dos choques petroliferos que se fazia sentir nesta época
deve ter implicado um regresso consideravel de emigrantes. Desse modo, o
quantitativo de portugueses na Alemanha foi gradualmente decrescendo até
1988, ano em que este destino atingiu o niimero mais baixo para os quais existem
registos: 71.068. A partir dessa data, o stock de portugueses cresceu, para no ano
de 1996 ultrapassar o recorde registado em 1974. Entre 1996 e 2003 o stock de por-
tugueses manteve-se acima dos 130 mil. Posteriormente, no periodo compreen-
dido entre 2004 e 2011, o niimero de portugueses na Alemanha decrescia, para
rondar os 115 mil. A fronteira dos 115 mil viria a ser ultrapassada no ano de 2012,
mantendo um ritmo tendencialmente crescente até ao tltimo ano para o qual
existem dados disponiveis. Em sintese, o niimero de portugueses na Alemanha
tem sofrido alteracdes ao longo do tempo e podem ser identificados trés picos:
nos anos 1970 (época dos gastarbeiter), anos 1990 (época da reunificagao da Ale-
manha e implementacgdo da diretiva referente aos trabalhadores destacados®) e
anos 2010 (época da crise e pds-crise).

Aapresentacdo dos dados primarios é composta por trés secgdes. Em
primeiro lugar, apresenta-se a andlise do inquérito por questionario foca-
danasegmentagao entre quem chegou com emprego assegurado a Alema-
nha e quem o procurou apds a chegada. A segunda parte demonstra a
importancia desse fator com base nas entrevistas, apontando consequénci-
as das duas estratégias de empregabilidade. A terceira parte regressa aos
dados quantitativos para analisar a integracdo em trés dimensodes (resi-
dencial, linguistica e em redes de sociabilidade) tendo em conta as estraté-
gias de empregabilidade apresentadas anteriormente (chegada a

6 Embora existam alguns relatdrios da UE referentes aos Posted Workers, ndo existem sé-
ries temporais que permitam validar que o aumento do stock nos anos 1990 se deve a esta
diretiva. O estudo qualitativo de Cavalheiro (2000) dedica-se ao destacamento de traba-
Ihadores da construgéo civil e das obras ptiblicas nos anos 1990, que deslocava para a Ale-
manha tanto trabalhadores portugueses como oriundos das ex-coldénias. Devido a sua
natureza qualitativa, também ndo permite corroborar o argumento.
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Figura 2.1 Stock da populagdo de nacionalidade portuguesa na Alemanha, 1967-2022 (N)
Fonte: DESTATIS via OEm.

Alemanha com emprego ou inser¢do no mercado de trabalho apds
emigracao).

Integracdo no mercado de trabalho

A duragao da procura de emprego é um indicador importante, uma vez que
permite dividir a amostra entre aqueles que chegam com emprego e aqueles
que se vém na procura por um emprego apos a chegada (figura 2.2). Os dados
mostram que a maioria (64%) chegou a Alemanha com um emprego assegu-
rado. Os restantes que procuraram emprego apds chegarem a Alemanha de-
moraram, mais frequentemente, 1 a 3 meses (14%), as restantes opg¢des de
resposta (menos de 1 més, 4 a 12 meses e mais de um ano) em conjunto, corres-
ponderam a cerca de 20%.

De modo a perceber em que categorias sociais esta chegada com empre-
go assegurado a Alemanha foi mais frequente, o indicador foi cruzado com
alguns fatores que se esperavam relevantes (figura 2.3). Esta chegada com
emprego assegurado é mais frequente nos homens, nos graduados das cién-
cias daengenharia e tecnologias, em profissionais dos grupos 1 ou 2, eem gra-
duados do ensino superior. Uma série de regressodes logisticas simples com
cada um dos fatores acima mencionados aponta significancia estatistica a
dois preditores: sexo (masculino) e area cientifica de formagao (em ciéncias
da engenharia e tecnologia).
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Figura 2.2 Duragéo da procura de emprego (%)
Fonte: REMIGR (2015).
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Fonte: REMIGR (2015).
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Impactos da integracdo no mercado de trabalho

Nesta seccdo ira ser demostrado, com base nos dados qualitativos, de que
modo a chegada a Alemanha com emprego assegurado tem implicagdes em
outras dimensodes da integracao. Serao detalhados quatro casos de emigrantes:
os dois primeiros que chegaram com emprego, os dois seguintes procuraram
emprego apods a chegada.

Quadro 2.2  Gilberto e a emigragéo por acaso

Gilberto, 36 anos, Licenciado, Engenheiro Informatico, em Berlim desde 2008

Ainsercéo laboral de Gilberto deu-se de forma imediata, no sentido em que quando chegou a Berlim ja se
encontrava empregado.

(E porque é que vieste para Berlim?) Foi um bocado por acaso, eu estava a mandar curriculos, ndo
estava com pressa. Tinha o projeto, decidi mudar, mas no emprego estava tudo estavel, comecei a
mandar curriculos, uma das empresas a que mandei na altura era a [empresa de telecomunicagées].
(...) E acabei por encontrar um emprego aqui, vim ca para a entrevista, daquelas que séo cinco
[entrevistados] num sé dia e aceitaram-me.

Uma das consequéncias desta insergéo imediata no mercado de trabalho é o acesso a habitagao pela
via formal

“Foi muito féacil, naquela época talvez ndo fosse o mais barato que poderia arranjar, mas eu queria
conseguir algo rapido, cheguei numa quinta e na segunda estava assinando o contrato... Sim, acho
que vim aqui numa situagdo quase privilegiada, tive a sorte de ter um emprego estavel, encontrei um
apartamento rapidamente...”
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Quadro 2.3 A sorte de Mario

Mario, 32 anos, Front end developer, em Berlim desde 2013

Aintegracéo laboral de Mario deu-se de forma muito semelhante. Insatisfeito com as condigdes laborais em
Portugal, enviou algumas candidaturas e ficou colocado numa empresa multinacional de comércio
eletrénico com filial em Berlim. O acesso a habitagéo foi através do mercado formal, e tal sé foi possivel
devido a disponibilidade financeira, resultado da sua insergéo imediata no mercado de trabalho.

Estava com muito receio, eu vim aqui a entrevista, estava em casa de um colega meu portugués, que
estudou comigo em Aveiro, e fizemos la um jantar com vérios amigos, e conheci um que estava ca ja
ha seis meses, que andava a trocar de quarto em quarto, ndo arranjava casa, conheci mais gente, tudo
na mesma situagao, muito muito dificil arranjar casa, eu tive uma sorte tremenda, eu vim a 24 de julho
e dia 29 tinha o contrato de casa assinado aqui, eu trabalho bastante longe de Berlim ainda, porque
eles tém o campus no estado ao lado, onde os impostos para eles sdo mais baratos. E este comboio
aqui é direto para la, e quando vim ver esta casa, foi a segunda casa que vim ver, vi a estacdo e vi que
era a mesma que tinha apanhado para ir a entrevista, entao fiquei a espera do senhorio, eles aqui
mostram as casas para 30 pessoas ao mesmo tempo, é complicado teres algum tipo de contacto com a
pessoa que te esta a mostrar a casa, eu apanhei-o aqui a fumar um cigarro, fui ter com ele, fumei um
cigarro com ele, contei-lhe a situagao, ele levou-me la acima, mostrou-me a casa e ja me tinham
ensinado algumas técnicas, entdo o que eu fiz foi ofereci-lhe um bocadinho mais de dinheiro em troca
de uma renovagéo na casa. “Dou-te mais 100 euros por més, mas das-me uma cozinha nova e uma
casa de banho nova.” E ele disse que sim (...) Para mim foi um alivio, tinha disponibilidade financeira
para poder pagar mais esses 100 euros por més, portanto tive sorte.

Uma consequéncia deste acesso imediato ao mercado de trabalho é o acesso a uma rede de
sociabilidade normalmente construida em torno de colegas de trabalho. Quando em contextos de
trabalho internacionais, as redes de sociabilidade tendem a ser igualmente internacionais.

No trabalho sim, muito boa gente, fiz 14, além de colegas, amigos logo, e sim com eles fazer coisas de
amigos, ja conhecia bastantes portugueses que ca estavam. (O tal colega da escola?) Exatamente,
saia com eles umas vezes, mas normalmente saidas era com a malta do trabalho. (Esses colegas do
trabalho, sdo mais portugueses, mais alemaes, mais internacionais?) Ndo ha nenhum portugués. Alias,
o grupo com quem eu, logo de inicio, me comecei a dar muito bem, era um turco, um mexicano, um
chinés, principalmente esses trés, nenhum era alemao curiosamente.

A conjugacao entre estes contextos de trabalho internacionais em que séo criadas redes de
sociabilidade internacionais e em que que a lingua franca tende a ser o inglés, levam a consequéncia
negativa de um menor dominio da lingua alema.

A lingua é péssima, é muito, muito dificil, ofereceram-me aulas I4 na empresa, uma vez por semana, uma
hora e meia, ndo chega (...) fui para as aulas a pensar no trabalho, cheguei a um ponto, ndo faz muito
tempo, desisti, fiquei um ano sem ir as aulas, disse: “N&o vale a pena pagar aulas a que eu ndo vou’”.
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Os dois casos acima descritos mostram as inser¢des imediatas no merca-
do de trabalho alemao e algumas das suas consequéncias. Esta tendéncia é
bastante frequente nos casos de emigrantes com elevados niveis de qualifica-
¢ao, especialmente com formacao nas areas das engenheiras modernas (Go-
dinho, 2008/09). Estes casos correspondem a trajetéria tipo do path of re-entry
(Liversage, 2009), uma vez que se mantiveram na mesma profissao que
desempenhavam antes de emigrar. Contudo, ndo é um tipo de insercao exclu-
siva desta categoria profissional, uma vez que é possivel encontrar entradas
imediatas no mercado de trabalho em emigrantes com menores niveis de
qualificacdo. Um exemplo de insercao imediata em emigrantes menos quali-
ficados é o caso de Sandro, que, ao chegar a Hamburgo, tinha emprego
assegurado pela sua mae, que o colocou na mesma empresa de limpezas in-
dustriais onde ela trabalhava. A diferenca que € tragada de acordo com o nivel
de qualificacdo é que emigrantes menos qualificados, quando chegam a Ale-
manha com emprego, conseguem-no a custa de uma rede de amizade e fami-
liares portuguesas. Por seu lado, detentores de grau académico superior sdo
recrutados por métodos formais.

A primeira consequéncia desta insergdo profissional imediata é o
acesso a habitagao pela via formal, com recurso a arrendamento. Esta mo-
dalidade de inser¢do residencial é dotada de duas carateristicas: em pri-
meiro lugar, é acompanhada por rendimentos estaveis e elevados, que
permitem suportar financeiramente os custos de uma habitagdo, o que,
por sua vez, dispensa o recurso a redes de ajuda centradas em familiares e
amigos.

A segunda consequéncia da insergao profissional imediata é a penetra-
¢ao em redes de sociabilidade criadas em contexto de trabalho. Estes sao
contextos favoraveis a sociabilidade, uma vez que, frequentemente, sao com-
postos por imigrantes em situagao semelhante, e frequentemente a dominar
uma lingua comum — o inglés. Segundo o principio da homofilia (McPher-
son, Smith-Lovin, & Cook, 2001) existe maior contacto com pessoas seme-
lhantes do que entre pessoas dissemelhantes. Ou seja, a insercao imediata em
contextos de trabalho internacionais facilita o acesso a uma rede de sociabili-
dade de pessoas que tém em comum a origem imigrante e o setor de atividade
laboral. Estas redes de sociabilidade e o contexto de integragao laboral inter-
nacional tém, como consequéncia negativa, nao incentivarem a comunicag¢ao
em lingua alema.

De seguida serdao apresentados dois casos de integracdes laborais nao
imediatas, o que permitira perceber as diferencas nas consequéncias deste
tipo de insercao.
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Quadro 2.4 O desemprego intermitente de Anabela

Anabela, 38 anos, Engenheira Civil, em Hamburgo desde 2007

Em Portugal, Anabela fazia diregdes de obras. As insatisfagdes com o trabalho, em conjugagéo com a
existéncia de redes de contactos do seu esposo em Hamburgo, impulsionaram a emigragéo. Apés um
primeiro ano desempregada, trabalhou um ano e meio num projeto de investigagdo numa empresa
alema. Apds novo periodo de desemprego conseguiu um trabalho de um més numa empresa de
plataformas edlicas no mar. Apés um terceiro periodo de desemprego conseguiu 0 emprego como
gestora de planeamento de obras.

Tendo em conta a instabilidade da sua situagao laboral, o seu acesso a habitagdo deu-se por via de
redes de amizade conacionais. “Fomos acampar para casa de uma colega do Rui (esposo) que tinha
um TO, ali no corredor, na sala. Um més.”

No que diz respeito ao dominio da lingua e as redes de sociabilidade, os dois fatores encontram-se
bastante interligados. No sentido em que o dominio da lingua é adquirido através de cursos de aleméao
para estrangeiros e que estes contextos sé@o palco para a criagéo de redes de sociabilidade.

Portanto eu vim para ca, um ano a aprender alem&o. Foi muito bom porque eu estava desempregada.
Eu fui fazer o que eles chamam o curso de integragdo. Cinco horas por dia. Eu no tinha trabalho, ndo
tinha dinheiro, mas tinha tempo, foi muito bom. (...) Eu tive que pagar, 250 euros por més, durante 7
meses, fiz o certificado da lingua, que é o minimo para ter a nacionalidade, que é o B1. E depois fui
aprendendo, fui trabalhar, e depois houve uns meses que tirava 3 horas, 3 dias por semana para
aprender a lingua, portanto 9 horas por semana, também a pagar do meu bolso, eu devia ter gasto uns
3.000 euros s6 em linguas.

No meu caso, para mim também foi muito facil porque eu fui, eu comecei no curso de alemao, no verdo
e no verdo vem muito pessoal jovem de todo o mundo, querem fazer aquelas férias de verdo a
aprender uma lingua, depois chega a setembro, outubro vao se todos embora e quem fica nessas
aulas sdo imigrantes. (...) Portanto eu fiz amigos, tudo era pretexto para fazer festas, como bom
portugués e as nossas festas eram no tal apartamento de 37m? com tudo I4 dentro e toda a gente de
todo o mundo e foi espetacular ainda hoje, pessoal da Alemanha, alemées, “pa aquelas festas eram
espetaculares.”
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Quadro 2.5 O recurso as redes tradicionais de Mara

Anabela, 38 anos, Engenheira Civil, em Hamburgo desde 2007

Mara, 34 anos, educadora de infancia, em Berlim desde 2008Licenciada e Mestre em Psicologia, ndao
conseguiu emprego qualificado em Portugal. Teve experiéncia de estagio profissional em Berlim.

A existéncia de familiares na mesma cidade pesou na decisdo de emigrar para esta cidade. A sua insergéo
laboral deu-se por via informal, desempenhando tarefas num hotel onde uma prima também trabalhava,
onde se manteve durante um ano. Uma vez que tinha o interesse de trabalhar com criangas foi trabalhar
como babysitter. O terceiro trabalho que teve foi a desenvolver atividades extracurriculares numa escola.
Nesta altura, ingressou o curso de educadora de infancia que conjugou com o trabalho na escola.

A integracgéo laboral teve influéncia no acesso a habitagdo no sentido em que os primeiros trabalhos
que teve ndo lhe permitiam sustentar uma renda por sua conta. Nesse sentido, viveu os primeiros
tempos com a prima que também tinha servido de suporte a empregabilidade. Posteriormente foi viver
para uma WG." S6 apés quatro anos conseguiu arrendar uma casa sozinha.

No que diz respeito as redes de sociabilidade, foram apontadas duas fontes: por um lado as amizades
da prima que Ihe forneceu auxilio, por outro lado, o curso de aleméo para estrangeiros.

E acho que ca, o sitio onde, e que atualmente ainda sdo meus amigos, foi na escola de linguas.
Portanto eu tinha aulas todos os dias. De segunda a sexta, ndo sei quantas horas, horrivel, ainda por
cima aleméo, que é uma grande tareia s6 por si sé. E foi onde eu conheci a maior parte das pessoas
que ainda hoje somos amigos

M As wohngemeinschaft (Wohn — residencial; Gemeinschaft — comunidade) sado habitagdes partilhadas, uma forma
bastante comum de conseguir alojamento a custo acessivel em Berlim.

Os casos de Anabela e Mara tém em comum um acesso ao mercado de
trabalho que nao foi imediato. Embora na altura da entrevista estivessem a
desempenhar uma profissao qualificada com qual se encontravam satisfeitas,
tiveram passaram por periodos de formacao e no caso de Anabela de desem-
prego. Estas trajetorias coincidem com o que Liversage (2009) considerou ser
um path of reeducation. Possivelmente devido ao estado civil de casada, Ana-
bela passou por alguns periodos de desemprego, enquanto Mara seguiu a
trajetéria da path of ascent (Liversage, 2009), com recurso a survival jobs
(Akkaymak, 2016), obtidos com recurso a coétnicos (Bauder, 2005) que lhe
permitiram aceder a formacao profissional alema, como possivelmente tam-
bém conhecer melhor as regras tacitas do mercado de trabalho alemao.

No acesso a habita¢ao, a tendéncia do curso das trajetorias nas situagdes
em que a integracdo no mercado de trabalho ndo é imediata implica um pri-
meiro acesso por viainformal nos primeiros tempos da estadia na Alemanha.
S6 em fases posteriores se torna possivel aceder ao mercado formal, especial-
mente recorrendo a familiares e amizades. O acesso de carater formal € possi-
vel em fases posteriores, como se verifica no caso de Anabela, que foi viver
para casa de um amigo e de Mara que, nos primeiros tempos da sua estadia,
viveu com uma prima que ja residia em Berlim. Ambas viviam em casa pro-
pria no momento da entrevista.

No que respeita o dominio da lingua, as entrevistadas possuem um
bom dominio dalingua, e, ambas as entrevistadas frequentaram cursos de
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alemédo, o que também serviu de contexto para a formacao de redes de
sociabilidade.

Nas trés proximas secgdes, os trés fatores que foram identificados
como relacionados com o modo de integracao no mercado de trabalho serdo
aprofudados em articulagdo com os dados quantitativos: o acesso a habita-
¢ao, o dominio da lingua alema e a composicado das redes de sociablidade.

Integracao residencial e as liga¢des com a integracdo no mercado
de trabalho

O primeiro fator identificado como relacionado com a integra¢ao imediata ao
mercado de trabalho foi 0 acesso a habitacdo. Enquanto os valores apurados para
o total da amostra sao de 63% terem considerado ter sido dificil conseguir aloja-
mento (valores 3, 4 e 5 da escala de 1 a 5), os valores para quem chegou com em-
prego e quem procurou emprego diferem, no sentido em que o grupo que
chegou com emprego reporta valores inferiores ao geral (62%) e no grupo de
quem procurou emprego apos ter chegado a Alemanha os valores sdao de 65%.
Nao obstante, este nao € o fator mais relevante para a diferenga das dificuldades
com a habitacao, sendo superado pelo ano de chegada (quem chegou mais cedo
teve menores dificuldades), pelo nivel de escolaridade (quem tem menores nive-
is de escolaridade teve menor dificuldade, provavelmente devido a redes de au-
xilio ja instaladas no pais de destino), e as profissdes (pessoas com profissdes
menos qualificadas tiveram menores dificuldades, provavelmente, pelo mesmo
motivo que as pessoas menos escolarizadas) (figura 2.4).

Para além das duas modalidades que foram identificadas nos casos de
Gilberto, Mario, Anabela e Mara (acesso imediato e formal nos dois primeiros
casos, acesso informal com recurso a coétnicos no segundo), existe uma ter-
ceira modalidade (imediata e informal) que esta associada as trajetorias
migratdrias por amor ou de reagrupamento familiar. Nestas situagdes, o alo-
jamento é assegurado pelo conjuge/namorado/a que ja residia na sociedade
alema. E o caso de Guiomar, emigrou para Berlim na sequéncia de um namo-
rado que se encontrava a viver numa WG, e que conseguiu um lugar extra
para a entrevistada. A inser¢ao residencial foi facilitada pela existéncia desta
relagdo. Nas situagdes em que o acesso a habitagao se da pela via de conacio-
nais trata-se de situagdes de caracter transitdrio, até ser possivel o acesso a
uma habitagdo propria, que se encontra condicionada por dois fatores: por
um lado, o acesso a um emprego, cuja remunera¢do permita suportar uma
renda ou um crédito; e, por outro lado, o mercado habitacional, em que a pro-
cura é bastante superior a oferta.
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Figura 2.4 Dificuldades no acesso a habitagdo (%)
Fonte: REMIGR (2015).

Integracdo linguistica e as ligacdes com a integracdo no mercado
de trabalho

O segundo fator identificado nos casos iniciais foi a dificuldade com a lingua
alema (figura 2.5). Neste indicador, as dificuldades sentidas pelo total da
amostra sdo superiores as do item anterior (considerando a mesma linha de
corte): 82%. E se as pessoas que tiveram de procurar emprego a chegada re-
portam menores dificuldades no dominio da lingua (79%), quem chegou com
emprego reporta valores mais elevados (85%). Estes dados corroboram o que
ja tinha sido identificado na componente qualitativa: pessoas que chegam
com emprego, frequentemente ingressam empresas internacionais cuja lin-
gua franca € o inglés, enquanto pessoas que nao tém insercao imediata ten-
dem a frequentar cursos de alemao e a desempenhar tarefas em diversos
postos de trabalho, o que lhes confere um maior dominio dalingua do pais de
acolhimento. Juntamente com este grupo, as menores dificuldades com a lin-
gua também sdo sentidas no grupo chegado ha mais tempo a Alemanha, e
profissionais dos grupos 3, 4 e 5, que correspondem a profissdes que impli-
cam maior contacto com o publico (especialmente o grupo 4 e 5), logo, serao
pessoas que terdo sido “forcadas” a aprender o alemao.

No campo dos preditores, a literatura demostrou que o dominio da lin-
gua estrangeira encontra-se relacionado com niveis de escolaridade mais ele-
vados, uma chegada ao pais de acolhimento em idades mais jovens, a uma
duragdo prolongada no pais de destino, a casamentos consumados apds a
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migragdo e a residéncia fora de zonas de elevada concentragao de imigrantes
que partilham a mesma lingua de origem (Chiswick & Miller, 1998). Também
importantes sdo os contactos pessoais e o contacto com a cultura do pais de
destino (Frykman & Mozetic, 2020). No entanto, este dominio da linguanao é
exigéncia universal. Liversage (2009)alerta que a exigéncia de dominar a
lingua do pais de acolhimento varia de acordo com as profissdes em causa,
sendo, para o caso de trabalhadores das Tecnologias de Informacao (IT)
suficiente o inglés. No campo das consequéncias, Udah e colegas (2019) iden-
tificaram o dominio da lingua do pais de destino como importante para ter
um emprego meaningful e o estudo sobre o valor econémico das capacidades
linguisticas de Grin (2003) apontava para rendimentos mais elevado nos imi-
grantes que sao fluentes.

Na amostra auscultada, um dos fatores que implica na autoavaliagao
do dominio do alemao € o tempo, especialmente aferido pela duragao da
estadia, isto é, portugueses chegados ha relativamente pouco tempo sen-
tem maior dificuldade, porque nao tiveram tempo necessario para apren-
der a lingua, vis-a-vis, emigrantes chegados ha mais anos, com maior
tempo de exposicdo a lingua alema, o que pode facilitar na familiaridade
com a lingua. Mas o tempo cronoldgico néo € suficiente para explicar esta
relacdo, o que leva a chamar a discussao o segundo fator: a aprendizagem
formal da lingua alema através dos cursos de alemao. No caso de Bento
formacgdo de 90 minutos por semana era considerada um contributo para
ganhar dominio da lingua, embora insuficiente. No entanto, as exigéncias
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na esfera laboral nao lhe deixam maior disponibilidade para a aprendiza-
gem da lingua alema.

Aempresa pagou um curso e, mas era um curso, era uma professora particular,
que é uma coisa que fica cara mas que ia a empresa e eu acabava por ter uma
hora por semana com ela, porque eu nao tinha mais tempo entao era tipo, as
quartas-feiras, ao final da tarde, uma hora, vale o que vale, portanto eu acabei
por aprender alemao mais a forca. (Bento, Buisness development, em Hambur-
go desde 2010)

Em contraponto, o caso de Anabela (ver quadro 2.4) demostra a dedicagao que
pode ser dada a aprendizagem e as consequéncias positivas e investimento.

A frequéncia de cursos de alemao ndo é uma condi¢do necessaria para
dominar o alemado, e é uma estratégia apenas ativada pelos entrevistados
mais qualificados. Mas deve ser entendida como um impulso para o dominio
dalingua. Existem também dois tipos de cursos de Alemao. Os primeiros fa-
zem parte dos cursos de integracdo, cujos programas, para além da lingua,
compreendem também alguma da histéria do pais, da cultura e do sistema le-
gal. Em algumas situagdes sao gratuitos, mas mesmo quando sao pagos os va-
lores sao reduzidos’. Na amostra entrevistada estes cursos eram bastante
frequentes em emigrantes com algum capital econémico e cultural e uma in-
tegracdo no mercado de trabalho precaria. O segundo tipo de cursos corres-
ponde aos que sao oferecidos pelas empresas empregadoras, especialmente
empresas internacionais com equipas também internacionais em que a lin-
gua de trabalho alterna entre o alemao e o inglés. Nestes casos, a formagao pa-
recepouco eficaz, seja devido ao reduzido niimero de horas de contacto, bem
como devido a gestdo do fluxo de trabalho, que “empurra” para segundo pla-
no a aprendizagem do alemao.

Mas o alemao foi uma luta no inicio, até porque € um choque que qualquer pes-
soa quando come¢a uma fungao, tem o dilema, uma fun¢do nova num pais es-
trangeiro, entre dedicar tempo a aprender a lingua ou a aprender a fungao a in-
tegrar-se no grupo de trabalho, a aprender o negécio, a aprender uma série de
coisas, e foi uma altura em que trabalhei muitissimo, muitas horas e depois ten-
tava conciliar, a dedicar algumas horas, mas era dificil.(Bento, Buisness deve-
lopment, em Hamburgo desde 2010)

Exato, mas ali, depois eu ia para as aulas, ha sempre qualquer coisa no trabalho
que nos deixa de cabega ocupada. Eu ia para as aulas a pensar no trabalho,

7 O prego por aula era de 1,95 euros segundo o site Germany Visa
(https://www.germany-visa.org/integration-courses-learning-german-and-much-more/)
(consultado a 24-04-2019)
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cheguei a uma altura, ndo ha muito tempo desisti, ja nao ia as aulas para ai ha
um ano, disse ndo vale a pena estarem a pagar aulas que eu nao vou. (Mario, 32
anos, Front end developer, em Berlim desde 2013)

Asegundarelaciao que importa focar remete para alingua de trabalho. Nas situa-
¢Oes em que a lingua de trabalho é o alemao, existe uma maior exposicao e pres-
sdo para aprender o alemao, o que tem como consequéncia dominar a lingua nos
restantes contextos, seja informal, ou mais formal e burocratico. Deste modo, o
que pode inicialmente parecer uma condigao favoravel, o trabalho em inglés, ge-
ralmente mais facil do que uma situagao em que seria obrigado a falar em ale-
mao, tem como consequéncia negativa o desincentivo da aprendizagem da
lingua do pais de origem. Situagdo em comum com as ilustra¢des que se seguem.

(Desenrascas-te no alemao?) Nao, horrivel! Muito mal (...) tenho mais alguns
incentivos para falar alemao e a empresa também vai ajudando, vai pagando
aulas, temos um programa agora, pronto para comegar com aulas de alemao,
mas em geral a lingua do trabalho é inglés, as equipas sdo muito internacionais,
estamos sempre a contratar gente de todo o lado. (Renato, Engenheiro de soft-
ware, em Berlim desde 2012)

Na ligacdo com as estratégias de empregabilidade, € de frisar que as pessoas
que acederam imediatamente a um emprego, em empresas internacionais
com a lingua inglesa como lingua de trabalho, sdo pessoas que acabam por
nao ter grande dominio do alem&o, embora este seja oferecido muitas vezes
pelos empregadores. O que contrasta com a trajetéria de quem procurou em-
prego apos a chegada, com periodos de desemprego, uma diversidade de tra-
balhos, alguns com mais ou menos contacto com a populagao autdctone, bem
como mais tempo para cursos de alemao, o que lhes da uma mais-valiano do-
minio do alemao.

Redes de sociabilidade e as liga¢gdes com a integracao no mercado
de trabalho

O terceiro fator identificado foram as redes de sociabilidade. A analise da fi-
gura 2.6 demostra que quem chegou com emprego a Alemanha possui redes
de sociabilidade mais limitadas, uma vez que quem procurou emprego apos
chegar a Alemanha apresenta valores mais elevados em qualquer das catego-
rias disponiveis (portugueses chegados ha poucos anos, imigrantes de outras
origens e conacionais). Outros fatores relevantes sdo: a duracdo da estadia, no
sentido em que estadias mais prolongadas estao associadas a redes mais di-
versificadas, onde se destaca a populagdo autdctone; a escolaridade, em que
pessoas com menores niveis de escolaridade possuem redes mais focadas em
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conacionais; e as profissdes, no sentido em que profissionais qualificados
possuem redes mais focadas na populagao alema e imigrantes nao portugue-
ses; e quem desempenha profissdes menos qualificadas foca as suas relagoes
em conacionais e menos na populagao alema.

A conjugacao dos dados qualitativos e quantitativos permite perce-
ber que a integragao imediata no mercado de trabalho frequentemente
confere acesso a redes de sociabilidade criadas em contexto laboral. Con-
tudo, pode limitar as sociabilidades a essas redes, se estes casos forem
comparados com as experiéncias de quem passou por diversos contextos
de trabalho, cursos de alemao para a populagao estrangeira e habitagdes
partilhadas, que funcionam como contexto favordveis para a criagao de re-
des de sociabilidade. Nao obstante, tal como foi referido para os dois indi-
cadores quantitativos anteriormente apresentados (habitacdo e dominio
da lingua), existem outros fatores com maior capacidade de diferenciagao
nas redes de sociabilidade.

Quando questionados sobre os contextos em que foram construidas as
primeiras relagdes de amizade na Alemanha, as ja referidas WG’s de Berlim
sdao também um contexto frequente para construir as primeiras redes de ami-
zade. Ailustracao de Lara mostra um caso de umarede de amizade desenvol-
vida através de uma WG.

Quando cheguei pela primeira vez, eu vim viver para uma casa partilhada, uma
WG de seis pessoas, nao é costume, normalmente s3o menos e era um grupo



EMIGRAGAO PORTUGUESA NA ALEMANHA 61

bastante participatério. Uma inclusao fixe era uma casa muito ativa, organiza-
vanoites de cinema e tinham amigos de amigos e cozinhavamos. (Lara, 31 anos,
Técnica em Empresa de Mapas, em Berlim desde 2010)

Outro tipo de contexto divide-se entre, por um lado, o local de trabalho, e,
por outro lado, os cursos de integragdo (cursos de lingua e cultura alema
para estrangeiros). Estes dois contextos tendem a ser mutuamente exclusi-
vos, isto é, os entrevistados ou conseguem emprego a chegada e as suas rela-
¢Oes de amizade sdao formadas em contexto laboral, ou ingressam em cursos
de integragao para estrangeiros (que podem ser coincidentes com mini-jobs)
e conhecem outras pessoas em situag¢des semelhantes, como ja foi referido
no caso de Mdrio para o primeiro tipo (ver quadro 2. 3) e Anabela para o se-
gundo (ver quadro 2.4).

Através das entrevistas € possivel perceber que as composicoes das re-
des de sociabilidade em termos de origem nacionais podem assumir trés pos-
sibilidades, compativeis entre elas. A primeira a enunciar-se sao as redes de
sociabilidades compostas por outros portugueses. Esta situagao é a mais resi-
dual, e, quando existente, decorre da facilidade com a lingua, afinidade de in-
teresses ou do associativismo emigrante.

A segunda possibilidade remete para a situacdo de redes de amizade
forjadas com alemaées. Sdo geralmente consequéncia de uma migragao que
ocorre por amor, em que o conjuge € alemao e tem o seu grupo de amigos que
€ adotado pelo recém-chegado. Estas situagdes sao praticamente inevitaveis
nas estratégias migratorias baseadas em reagrupamentos familiares ou mi-
gragdes por amor, como € o caso de Luisa, ou César:

Ainda néo fiz assim grandes amizades aqui, tenho alguns conhecidos, algumas
pessoas que eram amigos da minha namorada e ainda estao, ela ja os conhecia de
Hamburgo. (César, 29 anos, Consultor ambiental, em Hamburgo desde 2017)

Pus-me logo a aprender alemao, passado um anoja falava fluentemente alemao, ti-
nha os amigos do meu namorado na altura, que mesmo assim, nao era aminha, era
mais velho que eu, era mais velho que eu mas nao estava propriamente sozinha.
(Luisa, 38 anos, Organizadora de eventos, em Berlim desde 2002)

A terceira possibilidade consiste nas redes de sociabilidade constituidas por
imigrantes de outras origens. No caso de Mario apresentado no quadro 2.3, a
justificagdo para a inser¢do numa rede de amizade constituida por outros imi-
grantes deve-se, em grande parte, ao seu contexto de trabalho, bastante inter-
nacional. Sobre as redes de amizade formadas em contexto de trabalho
altamente qualificados, é de referir que é conhecido o facto dos locais de tra-
balhos serem locais importantes para conhecer novas pessoas e desenvolver
lagos sociais (Magnusson & Torngren, 2014).



62 INTEGRAGCAO E REGRESSO NA EMIGRAGAO PORTUGUESA

Conclusao

Com este capitulo pretendeu-se analisar trajetorias de integragdo no mercado
de trabalho da emigracao portuguesana Alemanha. O foco incidiu nas conse-
quéncias de duas trajetorias laborais distintas, com o argumento que estas
trajetorias implicavam timings diferentes na integragao.

Aescolha de classificar as trajetorias de integragdo no mercado de traba-
lho com base na chegada com emprego assegurado ou com a procura de tra-
balho apds a chegada a Alemanha é apenas uma das perspetivas possiveis.
A observacao de um objeto permite sempre que quem o observa assuma dife-
rentes posi¢Oes em relacdo ao mesmo.

A mesma analise poderia ter sido feita tendo como perspetiva a area de
formacgao académica, uma vez, que, como referido, as inser¢des imediatas no
mercado de trabalho sdo mais frequentes em graduados das ciéncias da tec-
nologia e engenharias, do que em graduados das ciéncias sociais e humanas
(o segundo e terceiro maiores grupos na amostra recolhida através do inqué-
rito por questiondrio). Contudo, o primeiro grupo tem alguma heterogenei-
dade interna, com engenharias como a civil e ambiental, em a inser¢ao no
mercado de trabalho tende a nao ser imediata.

Uma outra perspetiva que poderia ter sido adotada, seria a de género.
Nao é acaso que as inser¢des imediatas no mercado de trabalho alemao ten-
dam a ser protagonizadas por homens, e que a situa¢do de procura de traba-
lho apos a chegada tenha sido vivenciada frequentemente por mulheres.
O que é coerente com a logica de migragdes em familia, em que a situagao pa-
drdo é a do homem conseguir o emprego antes da emigragao e a mulher
acompanhar, enveredando numa aventura de insercao laboral, com empre-
gos precarios e/ou interregnos destinados a formac&o. No entanto, a situagédo
mais instavel vivida pelas mulheres ndo é exclusiva das migrag¢des em
familia.

Nao obstante, estas trés perspetivas, sobrepdem-se em grande parte.
E, de varios ensaios estatisticos que foram testados, a varidvel chegar com
emprego assegurado a Alemanha é aquela que melhor “agrega” os dados, no
sentido em que as andlises bivariadas se tornarem mais coerentes.

Um segundo ponto a desenvolver nesta conclusao remete para esta du-
alidade de trajetérias de integragao ser possivel devido a Alemanha poder ser
considerada um contexto de integragao dual. Considera-se dual no sentido
em que se trata de um contexto de rececdo de emigragao pouco qualificada,
com um contingente consideravel de emigrantes com uma estadia prolonga-
da, que facilitam o acesso de conacionais (tanto muito, como pouco qualifica-
dos em termos escolares/académicos) a um mercado de trabalho menos
qualificado. A inser¢do no mercado de trabalho menos qualificado pode es-
tagnar ou ter uma ascensao lenta no caso de emigrantes com baixas qualifica-
¢Oes escolares, ou ser uma etapa mais transitéria para emigrantes com
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qualificacdes elevadas. Esta realidade coexiste com um mercado de trabalho
internacional, que recruta profissionais técnicos diretamente na origem ou
ondea procura de mao de obra é superior a oferta, o que faz com que a absor-
¢aonomercado de trabalho sejaimediata. Seguindo o argumento, sera menos
provavel a procura de trabalho apds a chegada em territérios como Angola
ou Mogambique, em que o recrutamento tende a ser feito a priori (por nao
existir uma rede sedimentada). A Alemanha também podera contrastar com
contextos como a Sui¢a, Luxemburgo ou Franca, que embora possua uma
rede de conacionais bem estabelecida, nao recruta com tanta intensidade pro-
fissionais qualificados. Deste modo, esta conjugacao de apoio inicial por par-
te de familiares/amizades e a possibilidade de procura de trabalho in loco
devem avolumar o contingente de emigrag¢des a aventura.

Futuros estudos poderao procurar a existéncia desta mesma dualidade
de integragdo no mercado de trabalho em paises de destino que partilham a
procura por mao de obra portuguesa muito e pouco qualificada, como o Rei-
no Unido.
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Os novos migrantes portugueses no cantao de Zurique
Integracao, redes e experiéncia vivida

Maria Carolina Pinto

Resumo Este capitulo analisa os percursos de integragao dos novos fluxos
migratdrios portugueses no cantao de Zurique, Suiga, identificando como estes
trajetos sao moldados por fatores estruturais, relacionais e individuais.

A investigagao assenta numa metodologia mista, combinando dados quantitativos,
entrevistas autobiograficas e semiestruturadas. Os resultados evidenciam
processos de integracdo nao lineares, mediados por redes sociais, vinculos
simbdlicos e condi¢des estruturais. A anadlise propde uma leitura situada da
experiéncia migrante, contribuindo para aprofundar o conhecimento sobre os
desafios e as estratégias de integragdo no contexto suigo.

Palavras-chave: Emigragao portuguesa; Integragao; Percursos migratorios; Redes
sociais; Suica.

Abstract This chapter analyses the integration trajectories of recent Portuguese
migrants in the canton of Zurich, Switzerland, identifying how these paths are
shaped by structural, relational and individual factors. The research adopts a
mixed-methods approach, combining quantitative data with autobiographical and
semi-structured interviews. The findings reveal non-linear integration processes
mediated by social networks, symbolic ties, and structural conditions. The analysis
proposes a situated understanding of migrant experience, contributing to and
deepening the knowledge about the challenges and strategies of integration in the
Swiss context.

Keywords: Portuguese migration; Integration; Migration trajectories; Social
networks; Switzerland.

Introducao
A emigragdo portuguesa para a Suicga constitui um fenémeno consolidado,

embora sujeito a transformagdes constantes. Desde a década de 1960, este
destino acolhe sucessivas vagas migratorias provenientes de Portugal, com

Em I. Vidigal, J. Malheiros, D. Craveiro e I. Machado (orgs.) (2026), Integracio e Regresso na Emigragio
Portuguesa, Lisboa, Observatério da Emigragao, CIES-Iscte, pp. 67-90. DOI: 10.15847/CIESOMEE012026_4
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perfis variados que refletem os contextos politicos, econémicos e sociais de
cada periodo. A partir de 2010, sobretudo na sequéncia da crise econémica e
das politicas de austeridade, observa-se um novo fluxo migratério, mais qua-
lificado e marcado por projetos de mobilidade multipla ou condicional.
A especificidade destes percursos exige, por isso, uma atualizagao das ferra-
mentas analiticas e interpretativas aplicadas ao estudo da integragao dos mi-
grantes portugueses na Suiga.

Neste capitulo propde-se uma analise dos percursos de integracdo dos
novos fluxos migratorios de portugueses residentes no cantao de Zurique.!
O objetivo central consiste em compreender como estes percursos se dese-
nham ao longo do tempo, que estratégias os migrantes mobilizam, que desa-
fios enfrentam e como se posicionam perante a sociedade de acolhimento. Em
particular, analisa-se o papel das redes, bem como a relevancia das institui¢des
suigas e portuguesas na integragdo. Este quadro analitico multidimensional
(laboral, social, cultural e relacional) permite captar a pluralidade de expe-
riéncias e estratégias individuais que estruturam o processo de integracao.

O estudo articula uma abordagem metodoldgica quantitativa (questio-
nario online) e qualitativa (entrevistas autobiograficas e semiestruturadas).

A originalidade do estudo resulta ndo apenas na recolha de novos da-
dos sobre a nova emigragao portuguesa, mas também na énfase atribuida a
autoavaliacdo da integragdo pelos proprios participantes. Para além dos
indicadores objetivos (emprego, habitagdo e saude), integra-se a dimensao
subjetiva do processo: como percecionam o seu percurso, que elementos va-
lorizam, onde identificam pertenca e que lacunas assinalam. Do ponto de
vista tedrico, entende-se a integragdo como processo dinamico, nao linear e con-
dicionado por fatores estruturais (politicas migratdrias e mercado de traba-
lho), relacionais (redes sociais e capital social) e individuais (dominio da
lingua e estratégias pessoais). Esta perspetiva permite ultrapassar leituras di-
cotémicas entre “integrado” e “néo integrado”, assim como o chamado mito
da “integracdo bem-sucedida” .

A Suiga constitui, neste contexto, um campo de anadlise particularmente
pertinente. Com uma longa tradicao de acolhimento de méao-de-obra estran-
geira, nomeadamente nos setores da construgao e das infraestruturas (Mar-
ques, 2008), nao dispde de um modelo nacional unificado de integracao,
adotando antes uma abordagem pragmatica e descentralizada, ancorada no
principio da reciprocidade. Como referem D’Amato (2012) e Fibbi et al.
(2010), a governagao da integragao permanece fragmentada, com forte dele-
gacdo de competéncias aos cantdes e as comunas. O acesso a cidadania
exige, por sua vez, elevados niveis de integragao social, econdémica, cultural e

1 Este capitulo decorre do projeto de investigacao realizado no &mbito do Curso de Douto-
ramento em Relag¢des Interculturais, Universidade Aberta, 2023.
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linguistica. Neste quadro, programas de integragao cantonais como o Kanto-
nales Integrationsprogramm (KIP), doravante designado Programa de Inte-
gragdo Cantonal (PIC), privilegiam a aprendizagem da lingua local e a
autonomia dos migrantes.

O presente estudo dialoga com investigagdes de referéncia sobre a emi-
gragdo portuguesa na Suiga (Marques, 2008; Fibbi et al., 2010), articulando-as
com contributos recentes sobre novos fluxos migratérios europeus, capital
social e processos de integragdo. Apesar da existéncia de dados estatisticos
produzidos pelo Bundesamt fiir Statistik (Suiga), pelo Observatério da Emi-
gragao e pela Embaixada de Portugal em Berna, persistem lacunas no domi-
nio qualitativo. Como assinala Malheiros (2011), a emigracao portuguesa
permanece, durante anos, relativamente invisivel no debate politico e acadé-
mico, sobretudo no que respeita aos fluxos pds-2010, o que refor¢a a relevan-
cia desta abordagem.

Deste modo, o capitulo organiza-se em trés momentos: o enquadra-
mento tedrico e contextual; a apresentacdo da metodologia e da caracteriza-
¢ao da amostra; e a analise dos resultados, seguida da sintese conclusiva.
Este percurso permite reconfigurar a leitura da integracdo portuguesa na
Suiga sob uma lente situada, plural e enraizada nas vivéncias concretas da
nova diaspora.

Emigracdo portuguesa para a Suica: contexto e tendéncias

A emigracdo portuguesa para a Suiga inscreve-se num percurso histdrico
marcado por mudangas profundas nos perfis, nas motivagdes e nas condigdes
de integracdo dos emigrantes. A compreensao destes movimentos exige uma
leitura diacronica que articule fases distintas desde os fluxos laborais massi-
vos do século XX até as mobilidades qualificadas e diversificadas das tltimas
décadas, permitindo situar a analise empirica dos novos fluxos (2013-2019)
num quadro interpretativo mais amplo.

Fluxos emigratdrios portugueses para a Suica (1960-2012)

Adécada de 1960 assinala o inicio de um fluxo expressivo de emigrantes por-
tugueses para a Suica, enquadrado na reconstrugao europeia do pos-guerrae
nos acordos bilaterais de recrutamento de mao-de-obra. Esta emigracao era
maioritariamente masculina, jovem e oriunda de meios rurais, com baixos
niveis de escolaridade, sendo canalizada para setores exigentes e pouco
qualificados, geralmente em regime temporario e com forte circularidade
(Marques, 2008). Durante a década de 1980, apesar da continuidade de algu-
mas saidas, observa-se uma retragao relativa, acompanhada por alteragdes
graduais nos padroes de mobilidade.
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Nos anos 1990 emerge um novo ciclo, caracterizado pela diversificagao
dos perfis, pela intensificagao do reagrupamento familiar e por uma femini-
zagao progressiva dos fluxos (Fibbi et al., 2010). A mobilidade torna-se mais
pendular e estratégica, refletindo projetos familiares mais estaveis e maior fi-
xacao residencial.

A partir de 2002 a Suica consolida-se como destino alternativo e alta-
mente atrativo, combinando estabilidade econémica, qualidade de vida e
condic¢des laborais mais favoraveis. Verifica-se uma renovagao geracional e
um aumento dos niveis formais de qualificagdo (Marques, 2008). A crise
econdmica em Portugal (2008-2010) intensifica novamente a saida de portu-
gueses, enquanto o endurecimento das politicas migratérias em Franca e Ale-
manha reforca a reorientagdo para a Suica (Marques, 2008). Entre 2000 e 2009,
os fluxos crescem de 4.311 para mais de 20.000 entradas anuais, acompanha-
dos por perfis mais jovens, escolarizados e com projetos familiares de médio e
longo prazo. Esta recomposicao cria as bases das transformagoes que irao
marcar o periodo seguinte.

Evolucdo recente dos fluxos e reconfiguragio dos perfis (2013-2019)

O periodo 2013-2019 constitui a fase empirica central deste estudo e corres-
ponde auma etapa de intensificagao e reconfiguragao dos fluxos portugueses
para a Suiga. Este ciclo resulta da interagao entre os efeitos prolongados da
crise econdmico-financeira em Portugal e a s6lida atratividade suiga, marca-
da por estabilidade institucional, diversidade setorial e oportunidades pro-
fissionais consistentes. Trata-se de um momento de viragem, que rompe com
padrdes historicos e introduz maior heterogeneidade social, educativa e pro-
fissional. Esta viragem é corroborada pelo aumento expressivo das entradas
de portugueses na Suica a partir de 2013, com 29.667 entradas registadas nes-
se ano, correspondendo a cerca de 19% do total de imigrantes estrangeiros e
pela consolidagao da populagao portuguesa enquanto terceira maior comu-
nidade estrangeira residente no pais (BFS; STATPOP, 2016).

A partir de 2013, os fluxos tornam-se mais irregulares e diferenciados,
articulando fatores de necessidade, como o desemprego, a instabilidade eco-
nomica e a precariedade com estratégias de reconstrugao pessoal e familiar.
Os setores da satide, restauragao e dos servigos pessoais assumem particular
relevancia, acolhendo uma parte expressiva dos recém-chegados. Paralela-
mente, observam-se mobilidades descendentes e circulares, associadas a vin-
culos precarios e perfis intermédios de qualificacao.

Este periodo evidencia igualmente um aprofundamento da feminiza-
¢ao dos fluxos, com crescente presenca de mulheres em idade ativa, muitas
com filhos, cujos percursos se orientam por projetos de estabilidade, seguran-
¢a e ancoragem comunitdria. Os desafios a integragao tornam-se mais visive-
is: barreiras linguisticas, dificuldades no acesso a habitagao e experiéncias
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dispersas de discriminagao, revelam os limites dos modelos classicos de inte-
gragao Ainda assim, este ciclo confirma que a integragao é moldada por estra-
tégias situadas e pela capacidade de mobilizar redes familiares, profissionais
e digitais. Estas dindmicas recentes sublinham a necessidade de compreen-
der quem compde a atual populagao portuguesa na Suiga e como os seus per-
fis se tém reconfigurado ao longo das ultimas décadas.

Caracteristicas sociodemogrificas da populacdo portuguesa na Suica

A caracterizagdo sociodemogréfica da populagdo portuguesa antes e durante
o periodo em andlise revela padrdes consistentes que ajudam a compreender
as condi¢Oes de integra¢ao dos novos fluxos. Entre 2000 e 2012, a comunidade
portuguesa apresenta um perfil predominantemente laboral, com forte pre-
senca de adultos em idade ativa. Em 2012, 55% dos emigrantes sdo homens e
45% mulheres, refletindo uma feminizac¢do gradual (Pires et al., 2014). A po-
pulagdo concentra-se sobretudo nas faixas etarias dos 25-39 anos (36%) e dos
40-64 anos (45%), permanecendo sub-representados os grupos mais jovens e
mais idosos.

O nivel de escolaridade é tendencialmente baixo: 80% dos residentes
possuem apenas o ensino basico, 14% o ensino secundario e 5% o ensino su-
perior (Pires et al., 2014) Esta configuracao reflete-se diretamente na inser¢do
profissional, com forte concentracdo em ocupagdes pouco qualificadas. Em
2012, a maioria dos portugueses empregados na Suica encontrava-se ainda
nas categorias de operarios, artifices e trabalhadores similares (26%) e de pes-
soal dos servicos e vendedores (23%). As fung¢des técnicas (8%), os quadros
superiores (4%) e os cargos de direcao (2%) tém expressao reduzida.

Embora estes dados se refiram sobretudo a fluxos anteriores, eles
persistem na década seguinte. Segundo o inquérito Migration-Mobility Sur-
vey (MMS) 2020, citado em Fibbi et al. (2025), 26% dos portugueses re-
cém-chegados entre 2006 e 2020 tém mais de 45 anos, indicando tendéncia de
envelhecimento gradual e manutengao de perfis laborais tradicionais. Ainda
assim, observa-se uma lenta diversificacao das qualifica¢Oes e areas de em-
prego, em linha com a reconfiguracao dos fluxos entre 2013 e 2019.

Geograficamente, os portugueses concentram-se sobretudo em cantdes
urbanos francofonos, como Vaud, Genebra, Valais e Friburgo, onde se conso-
lidaram redes histodricas de acolhimento. Contudo, a década recente traz uma
deslocagdo progressiva para Zurique, que se afirma presentemente como um
espago central de fixa¢do, combinando oportunidades de emprego, diversi-
dade sociocultural e trajetorias de estabilizacdo residencial mais prolongadas
(Marques, 2008) Em 2020, segundo a Embaixada de Portugal em Berna (2024),
residem na Suica 263.212 portugueses, com forte presenca em Vaud (57.812),
Genebra (34.208), Valais (30.074) e Zurique (28.905), confirmando uma pre-
senca demografica consolidada e territorialmente diferenciada.
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E neste enquadramento que o cantdo de Zurique assume particular rele-
vancia, nao apenas pela sua dimensao populacional, mas por constituir um
espago privilegiado para observar como politicas, estruturas e redes locais
moldam os percursos de integracao.

Cantdo de Zurique: politicas, estruturas e atores da integracio

O cantdo de Zurique constitui um dos contextos demograficos e instituciona-
is mais relevantes da Suiga contemporanea, nao sé pela sua dimensao popu-
lacional, mas também pela diversidade social que caracteriza o territério. Em
finais de 2020, residem no cantao cerca de 1,55 milhdes de habitantes, o que o
torna o mais populoso da Suiga, apresentando igualmente uma densidade de
898 habitantes por km? em 2020, uma das mais elevadas da Europa (Statistis-
ches Amt des Kantons Ziirich, 2020). Um em cada quatro residentes possui
nacionalidade estrangeira e um em cada seis tem mais de 65 anos. Entre 2010
€2020, a populagao total aumenta 13%, correspondendo a mais de 180.000 no-
vos residentes.

No que respeita a populagao estrangeira, esta atinge aproximadamente
421.000 pessoas em 2019, representando cerca de 27% da populacao residen-
te. Entre 2010 e 2019, este aumento corresponde a um crescimento relativo de
25%, o que reforga Zurique como um dos principais destinos de mobilidade
internacional no pais (Inquérito a Populagao Cantonal, STAT, 2020).

As nacionalidades mais representadas incluem a alem3, a italiana, a es-
panhola e a portuguesa. No caso portugués, observa-se um crescimento até
aoinicio da década de 2010, seguido de uma ligeira redugao nos anos mais re-
centes, associada sobretudo ao regresso ao pais de origem (STAT, 2020).

A analise deste enquadramento demografico exige considerar as politi-
cas de integracao vigentes. No cantdo de Zurique, estas politicas alinham-se
com as diretrizes federais, operacionalizadas através do Programa de Inte-
gracao Cantonal (PIC), em vigor desde 2014. O PIC constitui o principal ins-
trumento de governagao multinivel da integracdo na Suiga, articulando
responsabilidades entre Confederacgao, cantdes e comunas, com base no Arti-
go 58.2 da Lei Federal sobre Estrangeiros e Integracao (AIG). O seu financia-
mento partilhado permite definir metas plurianuais em areas estratégicas
como educagao, lingua, habitagao, mercado de trabalho, satde, participagao
civica e coesdo social.

Aaprendizagem dalingua local assume um papel estruturante neste
modelo, refletindo a centralidade atribuida ao dominio linguistico nos
processos de integracdo. O programa nacional FIDE (Frangais, Italiano,
Deutsch) certifica competéncias linguisticas e conhecimentos sobre o quoti-
diano suigo, funcionando como requisito formal em processos de residéncia
de longa duracao e naturalizagdo. Esta orientagdo integra-se com a politica
promovida pelo Secretariado de Estado das Migragdes (SEM), que enfatiza
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responsabilidade partilhada, igualdade de acesso aos servigos publicos e
participagao civica. No caso de Zurique, estas metas sao aplicadas de forma
consistente, mas também adaptadas as realidades socioculturais especificas
do territdrio.

Este enquadramento politico traduz-se numa arquitetura institucional
densa. A coordenagdo das politicas cantonais é assegurada pela Fachstelle
Integration, unidade da Direcao da Justica e do Interior, que desempenha um
papel central na mediagao entre institui¢des, comunas e sociedade civil. Para
além de emitir orientagdes técnicas, a Fachstelle garante apoio financeiro a
projetos locais, promove cooperagao interinstitucional e atua como platafor-
ma de circulagao de informacao, praticas e recursos. Ao nivel comunal, as es-
tratégias variam consoante as caracteristicas demograficas e os recursos
disponiveis: algumas comunas desenvolvem abordagens robustas e proati-
vas, enquanto outras adotam respostas mais setoriais ou reativas.

A este sistema formal acresce um ecossistema de atores da sociedade civil
que complementa as politicas institucionais. Organiza¢des nao-governamenta-
is, associagdes de migrantes, pardquias e redes de voluntariado oferecem apoio
linguistico, juridico, psicolégico e social, assegurando também espagos de per-
tenga e de coesdo comunitaria. No caso portugués, existem 16 associagdes recen-
seadas na darea consular de Zurique em 2023, desempenhando fungdes de
mediacdo cultural, apoio social e preservagao identitaria. Como sublinha Horta
(2010), o associativismo constitui um espago estruturante de mobilizacao social e
reforco identitario nos processos de adaptacdo e integragao.

Paralelamente, as plataformas digitais e redes sociais consolidam-se
como canais informais de integragao, funcionando como sistemas de ajuda
mutua que facilitam a circulagdo de informacao, a orientagdo institucional e a
partilha de estratégias de adaptagao.

O Consulado-Geral de Portugal em Zurique representa um ator parti-
cularmente relevante neste ecossistema, articulando dimensdes diplomati-
cas, administrativas e sociocomunitarias. Além das competéncias consulares,
desenvolve iniciativas conjuntas com entidades suigas e apoia iniciativas so-
cioculturais. Funciona como ponte entre estruturas formais (Fachstelle e co-
munas) e redes informais (associa¢des e plataformas digitais), contribuindo
para modelos de cooperagao horizontal e culturalmente sensiveis.

A integracdo no cantdo de Zurique resulta, assim, da articulacao entre
politicas publicas, estruturas cantonais e comunais, organizagdes comunita-
rias e redes informais de suporte. Esta constelagao de atores evidencia que a
integracdo nao depende exclusivamente de dispositivos institucionais, mas
da conjugagao de iniciativas, relagdes e mediagdes que moldam os percursos
dos migrantes num dos contextos mais dindmicos e complexos da Suiga. Ale-
itura integrada destes niveis de atuagao oferece o enquadramento necessario
para interpretar, de forma situada, as dinamicas analisadas e sustenta a tran-
si¢do para o quadro tedrico que se segue.
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Paradigmas e fundamentos tedricos de integracao

Interpretar os processos de integragao migratoria exige uma leitura que va além
dos modelos normativos. A inser¢ao dos migrantes nas sociedades de acolhi-
mento tem sido amplamente estudada, mobilizando um leque diversificado de
abordagens tedricas e metodologicas. Neste capitulo, opta-se por uma selegao
criteriosa de paradigmas e fundamentos tedricos que sustentam a andlise dos
fluxos migratdrios portugueses recentes para a Suica. A integragao € aqui enten-
dida como um processo relacional e multidimensional, onde fatores estruturais
e subjetivos se entrecruzam, influenciando trajetdrias individuais e coletivas.
Neste sentido, as teorias das redes migratorias, capital social e do transnaciona-
lismo assumem especial relevancia, captando dinamicas de pertenga, circulagao
de recursos e ancoragem identitaria em contextos migratérios complexos.
A abordagem proposta afasta-se das leituras normativas e centra-se na constru-
¢do de um modelo analitico proprio, articulado com os dados empiricos.

Redes migratdrias, capital social e transnacionalismo

A compreensao do fendmeno de mobilidade internacional pressupde uma
andlise cruzada das teorias sobre as redes migratorias, o capital social e as
praticas transnacionais. Estas oferecem ferramentas analiticas que permitem
interpretar como os fluxos se sustentam ao longo do tempo, muitas vezes gra-
¢as a persisténcia de lagos interpessoais e vinculos com as geografias de ori-
gem. No caso especifico da emigragdo portuguesa no cantao de Zurique,
estas teorias revelam-se interdependentes e essenciais para captar a comple-
xidade dos percursos de integracao.

As redes migratdrias consistem em relagdes que ligam emigrantes,
ex-emigrantes e ndo migrantes, funcionando como canais de circulacao de in-
formacao, apoio e recursos (Faist, 2000; Castles & Miller, 2009). Sao sistemas
relacionais compostos por familiares e amigos, com um papel determinante
na decisao de emigrar, no acesso a recursos praticos e no suporte emocional.
Segundo Boyd & Nowak (2012, cit. em King, 2012), estas redes podem ser fa-
miliares, pessoais ou laborais, permitindo compreender a diversidade de
fungdes que desempenham ao longo das diferentes fases do percurso migra-
tdrio. No caso portugués, possuem um peso historico e cultural significativo,
reproduzido por ciclos sucessivos de emigragao.

No contexto suigo, em particular no cantao de Zurique, as redes migra-
tdrias revelam-se determinantes na instalagdo dos migrantes portugueses.
Atuam como mecanismos de mobilizacao de recursos, ajudando a mitigar as
dificuldades iniciais. No entanto, a forte presenca de redes intranacionais
pode ter efeitos ambivalentes se, por um lado, facilitam a adaptacdo nos
primeiros tempos, por outro, tendem a restringir o acesso a contextos de in-
sercao mais amplos e a oportunidades de integracgao plena.
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A analise do capital social aprofunda a leitura dos fenémenos migrato-
rios ao considerar os recursos associados a pertencga e ao reconhecimento mu-
tuo (Bourdieu, 1980). Portes (1998) e Putnam (2000) distinguem entre bonding
social capital (lagos fortes e fechados) e bridging/linking social capital (lagos fra-
cos e intergrupais), com acesso a institui¢des e recursos diversos. No caso sui-
¢o, a emigragao portuguesa tende a gerar capital social fechado, com forte
densidade interna e reduzida capacidade de criar pontes com o exterior e de
construir de liga¢Oes intergrupais para fora da comunidade.

Este desequilibrio manifesta-se numa integragao limitada em que os
migrantes se mantém economicamente ativos, mas com fraca insercao civica
ou politica. Os dados empiricos revelam, por um lado, fortes dindmicas de co-
esdo interna e, por outro, uma desconfianga face as institui¢des locais. O capi-
tal social funciona, assim, como uma lente critica para compreender os limites
daintegracdo real, para além da insergao formal. Embora oferega apoio e pro-
tegao, pode também operar como mecanismo de controlo ou exclusao, sobre-
tudo quando associado a relagoes hierarquizadas.

O transnacionalismo complementa este quadro, ao sublinhar a perma-
néncia de praticas, identidades e lealdades que atravessam fronteiras nacio-
nais. Glick Schiller et al. (1995) e Vertovec (2009) consideram-no como a chave
interpretativa indispensavel para compreender os modos contemporaneos
de habitar dois mundos. Longe de ser um fendmeno excecional, o transnacio-
nalismo configura, hoje, um padrao crescente nas migracgdes. Do ponto de
vista tedrico, permite recentrar a analise na formacao de comunidades trans-
nacionais e na persisténcia de lagos com os paises de origem (Castles, 2005;
Marques, 2008), valorizando a multiplicidade de pertencas e questionando a
ideia de que integracdo implica necessariamente assimilacao.

Integracdo como processo relacional, multidimensional e situado

Aintegragao nao deve ser entendida como um processo linear, unidirecional
ou meramente administrativo. Diversos autores tém sublinhado que, antes
de tudo, se trata de um processo relacional marcado por interagdes continuas
entre migrantes e sociedade de acolhimento, envolvendo simultaneamente
multiplos dominios (Penninx & Garcés-Mascarefias, 2016). Esta abordagem
multidimensional permite superar leituras normativas centradas na aquisi-
¢ao de competéncias linguisticas ou na obtenc¢ao de um estatuto juridico de
residéncia. Ao abrir espago para uma analise mais ampla, considera igual-
mente o acesso ao mercado de trabalho, a habitagao, a saude, a educagdo e a
participagdo civica. Além disso, a integracdo implica reconhecimento, per-
tenga e interagdo mutua, exigindo nio apenas a adaptagao por parte dos mi-
grantes, mas também a disponibilidade da sociedade de acolhimento em
gerir a diversidade (Favell, 2003; Zapata-Barrero, 2017). Neste sentido, o
processo integra componentes subjetivas e simbolicas que nem sempre se
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refletem nos indicadores estatisticos, mas que surgem com clareza nos dis-
cursos autobiograficos dos migrantes, como os recolhidos nesta investigacao.

Neste quadro, a integracdo assume uma natureza dinamica e contextu-
al, variando consoante fatores como o tempo de residéncia, o estatuto juridi-
co, o género, a escolaridade, a trajetéria migratdria e os recursos sociais
disponiveis. Trata-se, portanto, de um processo ndo homogéneo, que pode
envolver momentos de avango, estagnagdo ou até retrocesso. Esta hetero-
geneidade manifesta-se nas narrativas recolhidas junto de migrantes por-
tugueses no cantao de Zurique, onde surgem simultaneamente sinais de
adaptacao bem-sucedida e relatos de frustracao, precariedade ou exclusao.
Aintegragdo é um campo de tensdes entre expetativas, oportunidades e rea-
lidades concretas. Nao depende exclusivamente da vontade individual dos
migrantes, mas das politicas publicas de acolhimento, do posicionamento
das institui¢des e do clima social e politico da sociedade recetora. Reconhe-
cer esta complexidade é indispensavel para compreender, em profundida-
de, as dinamicas que influenciam a experiéncia migratdria portuguesa na
Suiga contemporanea.

Modelo analitico tridimensional da integragio

A proposta tedrica de Penninx e Garcés-Mascarenas (2016) representa um
dos contributos mais relevantes para a compreensao da integracao enquan-
to processo multidimensional e multinivel, afastando-se de abordagens
normativas centradas na “boa integracao” como estado final. Segundo estes
autores, a integracao deve ser analisada nas dimensdes: juridico-politica,
socio-economica e cultural. Na dimensao juridico-politica, destaca-se a rela-
¢ao entre os migrantes e o Estado, no que concerne ao acesso ao estatuto legal,
a residéncia, a nacionalidade e a participacao civica e politica. Na dimensao
sécio-econdmica, a énfase recai sobre a inser¢ao no mercado de trabalho, no
acesso a habitag¢ao, a educacao e a saide bem como a mobilidade e estabilida-
de profissionais. Por fim, a dimensao cultural diz respeito a interagdo entre
valores, normas e identidades, abrangendo aspetos como o dominio linguis-
tico, o reconhecimento mutuo e a pertenga simbolica. Este modelo permite
uma analise mais detalhada e articulada das trajetdrias de integracgao, ajudan-
do a identificar desfasamentos ou bloqueios entre dimensdes, tais como, os
casos em que existe estabilidade laboral, mas persistem obstaculos a obten-
¢ao danacionalidade, ou situagdes de reconhecimento cultural limitado, ape-
sar de uma boa inser¢do econdmica. A sua aplicacdo ao contexto suico, e, em
particular, aos dados recolhidos no cantao de Zurique, possibilita uma leitura
mais fina dos mecanismos que facilitam ou dificultam a integracdao dos mi-
grantes portugueses.
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Metodologia
Abordagem metodoldgica mista

Devido a complexidade intrinseca ao fendmeno da integragao, a investigacao
adotou uma metodologia mista, combinando métodos quantitativos e quali-
tativos. Esta abordagem exploratdria, de natureza sequencial, iniciando-se com
a recolha quantitativa e aprofundando-se posteriormente através da andlise
qualitativa, revelou-se particularmente eficaz para compreender, de forma am-
plaeaprofundada, os percursos de integracao dos novos fluxos migratorios por-
tugueses no cantdo de Zurique. A opgdo por uma pluralidade de técnicas
assentou na logica da complementaridade entre dados estatisticos e narrativas
autobiograficas, permitindo articular diferentes niveis de andlise. Neste sentido,
a triangulagao metodoldgica tornou possivel delinear perfis sociodemograficos
sustentados em evidéncia quantitativa e aceder a dimensdes subjetivas frequen-
temente ausentes em estudos centrados num tnico método.

Instrumentos e procedimentos de recolha de dados

Para a recolha de dados recorreu-se ao questionario online, a entrevistas au-
tobiograficas e a entrevistas semiestruturadas. Esta configuragao metodolo-
gica possibilitou o acesso a multiplos niveis de informacao, cruzando dados
estatisticos com narrativas individuais e perceg¢des institucionais. O questio-
nario online, concebido com base na literatura especializada sobre integracao
em contextos migratdrios, integrou cinco dimensoes de andlise: (1) perfil so-
ciodemografico; (2) acesso ao trabalho, habita¢do e satude; (3) interagao lin-
guistica; (4) reconhecimento de habilitagdes e competéncias profissionais;
(5) papel das institui¢des e autoavaliagao do processo de integracao.

O instrumento foi desenvolvido na plataforma SurveyMonkey e divul-
gado através de redes sociais digitais (Facebook, LinkedIn, InterNations),
tendo gerado 361 respostas validas.

A componente qualitativa integrou seis entrevistas autobiograficas e
cinco entrevistas semiestruturadas. As primeiras incidiram sobre percursos
de vida, motivagdes de partida, redes de apoio, dificuldades e estratégias de
adaptacado. As entrevistas semiestruturadas foram dirigidas a representantes
de associagOes portuguesas, paginas comunitarias digitais, lideres religiosos
eum representante sindical, com o objetivo de captar percecoes institucionais
sobre os desafios e mecanismos de apoio a integragao no cantao de Zurique.

As entrevistas decorreram por videoconferéncia (Zoom), entre abril e
novembro de 2021, seguindo a técnica de amostragem “bola de neve”, inicia-
da com um apelo no final do questionario e ampliada por contactos pessoais e
institucionais. A anadlise foi complementada por observagao sistematica das
paginas digitais das entidades envolvidas.
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Definicio da amostra, tratamento de dados e principios éticos

A amostra incluiu emigrantes de nacionalidade portuguesa, com idades en-
tre os 18 e os 45 anos, residentes no cantdo de Zurique entre 2013 e 2019.
O critério de selegao adotado foi ndo probabilistico, por conveniéncia, privile-
giando a acessibilidade dos participantes através da mobilizagao de redes so-
ciais digitais.

A delimitagdo etaria entre os 18 e os 45 anos segue o recorte analitico do
estudo, centrado nos novos fluxos migratdrios associados ao periodo pos-crise
economica, bem como na literatura que identifica esta faixa etaria como a mais
representativa nos movimentos migratorios laborais recentes para a Suica.

Ainclusao de participantes com autorizag¢des de residéncia temporaria
(tipo B) e permanente (tipo C) possibilitou uma leitura comparativa dos per-
cursos de adaptagao, com especial atengao as condigoes legais e aos desafios
enfrentados ao longo do tempo.

O tratamento dos dados seguiu uma logica metodologica complemen-
tar. Os dados quantitativos foram analisados com recurso a estatistica descri-
tiva e ao cruzamento de variaveis, utilizando o software Microsoft Excel.
Os dados qualitativos foram examinados a partir do contetido das entrevis-
tas, da observagao das redes digitais e da identificacao de percecoes subjeti-
vas sobre o processo de integragao.

Atriangulagdo permitiu cruzar diferentes fontes e niveis de informacao,
reforcando a robustez analitica dos resultados e captando padrdes estrutura-
is, emocionais e relacionais dos percursos migratorios.

No plano ético, o estudo respeitou os principios fundamentais da inves-
tigacdo em ciéncias sociais, nomeadamente o consentimento informado, a vo-
luntariedade da participagao e a confidencialidade dos dados. No inquérito
por questionario, utilizou-se uma linguagem acessivel e clara, acompanhada
de explicagao sobre os objetivos do estudo, o perfil da investigadora e o uso
futuro dos dados recolhidos.

Nas entrevistas, o consentimento foi obtido verbalmente e gravado,
garantindo-se o direito a ndo resposta, a livre expressao e a total confidencia-
lidade. O contexto digital imposto pelas restri¢des pandémicas exigiu adap-
tagdes metodologicas e éticas, incluindo a criagdo de perfis especificos para
contactar participantes e uma presenca respeitosa e nao intrusivanos espagos
digitais.

O posicionamento da investigadora, enquanto emigrante portuguesa
residente no cantdo de Zurique, implicou um exercicio continuo de equilibrio
entre proximidade experiencial e distanciamento analitico. Esta localizacdo
social constituiu simultaneamente um recurso epistemologico e um desafio
ético, mitigado através de escuta ativa, empatia critica e conduta responsavel.
O conhecimento situado foi mobilizado como instrumento metodoldgico,
sem comprometer a fiabilidade e a rigorosidade da andlise.
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Apresentacao e discussao dos principais resultados
Caracterizagdo sociodemogrdfica da amostra

A amostra quantitativa do presente estudo foi composta por 361 participan-
tes, com estatuto de residéncia legal e experiéncia migratdria igual ou supe-
rior a dois anos no cantdo de Zurique. A caracterizagdo sociodemografica
visou identificar o perfil de base dos inquiridos e enquadrar, de forma situa-
da, as dinamicas de integragao observadas. No que concerne ao sexo, a distri-
bui¢do da amostra, tal como apresentada na figura 3.1, evidenciou um
predominio de participantes do sexo feminino, 58,3% (n=210) face a 41,7%
(n=150) do sexo masculino. Dos 361 participantes, 360 indicaram o sexo, re-
gistando-se um caso sem resposta. Esta diferenga podera ser interpretada, a
luz de outros dados analisados ao longo do capitulo, como reflexo da crescente
presenca de mulheres portuguesas na emigragao recente, quer em processos
de reagrupamento familiar, quer através de projetos migratorios individuais.
Relativamente a distribuicao etdria da amostra, os dados apresentados na figu-
ra 3.2 apontaram para uma predominancia do grupo entre os 30 e os 39 anos
55,1%, (n=199), seguido dos grupos entre 0s 18 e 0s 29 anos (24,9%) e entre os 40
e 0s 45 anos (19,9%). O padrao etario sugere um perfil maioritariamente jo-
vem-adulto, em fase ativa da vida profissional e familiar.

Quanto as habilitagdes escolares, os dados apontaram para um capital
educativo significativo. Mais de metade dos inquiridos possuiam formacao
superior (53,5%), distribuida entre licenciatura (22,7%), mestrado (23%),
pos-graduacao (3,9%) e doutoramento (3,9%). Adicionalmente, 11,4% frequen-
taram cursos técnico-profissionais, 17,5% concluiram o ensino secundario
(12.°ano) e 17,2% o terceiro ciclo do ensino basico (9.° ano), sendo residual (0,6%)
a percentagem com apenas o segundo ciclo do ensino basico como habilitagao
maxima. Esta distribui¢ao escolar, ilustrada na figura 3.3, confirmou a diversida-
de dos perfis migratdrios portugueses e contrariou a imagem, ainda persistente,
de uma emigracio pouco qualificada. A presenga expressiva de niveis superio-
res de escolaridade reforca a pertinéncia de analisar em que medida tais compe-
téncias sdo efetivamente reconhecidas e valorizadas no contexto suico.

Relativamente ao estado civil, a maioria dos participantes declarou-se
casada ou em uniao de facto (58,2%), seguindo-se os solteiros (38%) e, em me-
nor niimero, os divorciados ou separados (3,9%), como se observa na figu-
ra 3.4. Esta distribuicdo sugere uma estabilidade afetiva e familiar entre os
inquiridos, associada a decisdo de permanéncia no pais e ao investimento em
percursos de integracdo de médio e longo prazo.

Aleitura deste perfil demografico oferece o enquadramento necessario
para analisar os momentos de entrada no pais e os estatutos de residéncia, di-
mensdes estruturantes para compreender a estabilidade e a progressao dos
percursos migratdrios.
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Figura 3.2 Distribui¢do etaria da amostra (%)
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Figura 3.3 Distribui¢do das habilitagdes escolares da amostra (%)
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Figura 3.4 Distribuigdo do estado civil da amostra (%)
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Ano de entrada e estatutos de residéncia

Aanalise do ano de entrada dos migrantes portugueses no cantao de Zurique
revelou uma clara concentragao em 2013, ano que correspondeu ao pico de
entradas (43,5%), como ilustrada na figura 3.5. Este valor refletiu o impacto
da crise econémica em Portugal e a intensificagdo dos fluxos migratérios nes-
se periodo. A partir de 2014, registou-se uma reducao e posterior estabiliza-
¢ao gradual dos fluxos, com 19,4% entre 2014-2015, 19,7% entre 2016-2017 e
17,5% no biénio 2018-2019. Este padrao confirma a centralidade de 2013 e
aponta para uma tendéncia subsequente de maior regularidade e estabiliza-
¢ao progressiva das entradas.

Relativamente ao estatuto de residéncia, registou-se o predominio da
autorizacao C (53,7%), associada a estadias prolongadas e a percursos de in-
tegragao consolidados. A autorizacdo B, atribuida a residentes temporarios
com autoriza¢des anuais renovaveis, representou 44% dos casos, encon-
trando-se frequentemente ligada ao reagrupamento familiar ou a vinculos
laborais. Por sua vez, os estatutos L (de curta duragdo) e as situac¢des de du-
planacionalidade apresentaram valores residuais (2,2%), maioritariamente
associados a mobilidades académicas ou a permanéncias de curta duragao
(figura 3.6). Em conjunto, estes dados evidenciam perfis marcados pela in-
tencdo de permanéncia, refor¢ando a tendéncia de consolidagao observada
apos a entrada inicial.
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Figura 3.5 Entrada no cantao de Zurique, por ano (%)
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Figura 3.6 Tipos de autorizagao de residéncia (%)

Integracdo inicial: acesso ao mercado de trabalho, a habitagdo e a satide

Os dados recolhidos indicaram que a maioria dos participantes beneficiou do
suporte familiar ou conjugal na fase inicial do processo migratorio. Cerca de
66% dos inquiridos referiram ter vivido, aquando da sua instalagao no cantao
de Zurique, com conjuges ou familiares, o que funcionou como um fator de
acolhimento pratico e emocional (figura 3.7). Esse apoio mitigou o impacto da
chegada e facilitou a adaptacdo aos primeiros desafios do quotidiano suigo.
A integracao inicial foi igualmente favorecida por uma entrada ja enquadrada
no mercado de trabalho. Entre os portugueses inquiridos, 58% emigraram com
garantia de uma oferta de emprego, o que permitiu uma transi¢ao mais estavel
e o0 acesso imediato a outras dimensodes essenciais do processo de instalagao.
O inicio do percurso migratério com um posto de trabalho assegurado reve-
lou-se, assim, determinante para a consolidacdo da integra¢dao no novo pais.
No acesso a habitagao, 80,1% dos inquiridos referiram ter tido facilida-
de na obtencao de alojamento, sugerindo a ativagao de redes de apoio ou ca-
nais de informagao pré-existentes. De igual modo, 83,7% afirmaram ter
conseguido aceder rapidamente ao seguro de satide obrigatdrio, garantindo
cobertura médica e evitando situag¢des de vulnerabilidade. De forma geral, os
resultados apontam para uma instalagdo inicial relativamente facilitada, apo-
iada por vinculos familiares e laborais pré-estabelecidos. Apesar dos desafi-
os, esta fase foi vivida por muitos portugueses como um periodo de transicao
com suporte, alguma estabilidade e um grau minimo de previsibilidade, so-
bretudo entre os que integraram redes pessoais no momento da chegada.



84 INTEGRAGAO E REGRESSO NA EMIGRACAO PORTUGUESA

Familiar(es)

Conjuge

Sozinho/a

Namorado/a

Colega(s) de trabalho
Desconhecidos

Amigos

Alojamento Estudantes/Business

Hotel

0,0 10,0 20,0 30,0

Figura 3.7 Com quem viveu quando chegou (%)

Estratégias de integracio: redes interpessoais e mediacoes institucionais

Aimportancia atribuida aos diferentes tipos de redes e instituigdes ao longo do
percurso de integragdo evidencia uma preferéncia marcada pelas estruturas
informais, em detrimento das respostas institucionais. De acordo com os dados
apresentados na figura 3.8, emergem trés eixos centrais de sociabilidade e
apoio: (1) os contactos com colegas suigos classificados como importantes ou
muito importantes por 62,1% dos inquiridos, funcionando como porta de en-
trada para normas locais, oportunidades profissionais e rotinas sociais; (2) as
redes de amigos e familiares portugueses, igualmente valorizadas (60,2%),
sobretudo na fase inicial, pela ajuda pratica e emocional; (3) as redes sociais on-
line e diasporas digitais, nomeadamente grupos de emigrantes no Facebook,
cuja relevancia embora mais moderada, é confirmada por 32,3% dos inqui-
ridos que as classificaram como importantes ou muito importantes. Em
contraste, as associa¢des portuguesas, classificadas como pouco ou nada im-
portantes por 58,5%, dos inquiridos, e, de forma ainda mais evidente, as insti-
tuicdes estatais portuguesas (52,8%), como o Consulado-Geral de Portugal
em Zurique, foram maioritariamente percecionadas como tendo pouca ou
nenhuma relevancia no apoio direto ao percurso migratério. O mesmo suce-
deu com as institui¢des estatais suigas, como as Comunas, associadas sobre-
tudo ao cumprimento de tarefas administrativas obrigatérias, sem impacto
relevante no apoio a integragao.

Neste quadro, as redes de proximidade assumiram um papel estrutu-
rante na navegacdo do processo migratorio, mobilizando fung¢des diversas:
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Figura 3.8 Importancia atribuida as redes e instituigdes no processo de integragéo (%)

apoio inicial a instalagao, facilitagdo do acesso a habitacdo e ao emprego, me-
diagdo cultural, superagao de barreiras administrativas e linguisticas e circu-
lagao de informagao fiavel. Esta multiplicidade de apoios é testemunhada em
seguida:

Eu perguntava: como fago isto, como fago aquilo? Eles ajudavam-me sempre, a
minha madrinha, o meu padrinho, os meus tios e primos. (E1)

Para além da ajuda pratica, estas redes funcionaram como verdadeiras estru-
turas mediadoras, tornando o percurso de integragao mais seguro, orientado
e emocionalmente sustentado. A sua capacidade de gerar pertenca e continu-
idade social revelou-se também no acesso a oportunidades profissionais,
como ilustra o testemunho de um participante:

O trabalho onde estou atualmente foi através da rede de amigos do hospital.
(E4)

Assim, a integracao dos inquiridos assentou numa ecologia relacional na
qual as redes informais e digitais ofereceram um apoio efetivo, compensando
a limitada atuagdo das institui¢des formais. Esta dindmica torna-se particu-
larmente evidente na autoavaliagao dos préprios migrantes, que sublinham o
papel destas redes na forma como percecionam e narram o seu percurso de
integragao.
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Percegoes subjetivas e autoavaliagdo do percurso de integracio

Aautoavaliacdo do percurso de integragao revelou uma percecao global mai-
oritariamente positiva, ainda que diferenciada entre dimensdes, conforme
sistematizado na figura 3.9. Esta avaliagao subjetiva evidenciou que o domi-
nio da lingua, a inser¢do no mercado de trabalho e a capacidade de construir
relagdes interpessoais constituiram eixos centrais da experiéncia integrativa.

Entre todas as dimensdes, aintegracao profissional apresentou os resul-
tados mais elevados: 37,5% dos participantes consideraram-se muito bem in-
tegrados e 35,4% bem integrados, evidenciando o papel estruturante que o
emprego assumiu no processo de integragao e no sentimento de estabilidade
quotidiana.

As dimensdes cultural e intercultural apresentaram igualmente niveis
consistentes de integracao. No plano cultural, 35,7% referiram estar bem inte-
grados, enquanto 33,4% se situaram na categoria de integragao razoavel. Por
sua vez, nas relag¢des interculturais, 31,4% afirmaram sentir-se bem integra-
dos e 31,1% razoavelmente integrados. Estes resultados evidenciaram um
equilibrio entre adaptagao individual e abertura a diferenca, refletido em in-
teragdes regulares com suigos e outros migrantes, frequentemente menciona-
das nas entrevistas como fontes de pertenga e aprendizagem mutua.

A integracao na comunidade local foi percecionada de forma mais am-
bivalente. Embora 32% dos inquiridos se considerassem razoavelmente inte-
grados e 30% bem integrados, uma proporg¢ao significativa (18,2%) declarou
sentir-se pouco integrada. Esta distribuicdo sugeriu a presenca de barreiras
subtis associadas a sociabilidade de proximidade e aos ritmos de convivéncia
quotidiana nos contextos residenciais. A dimensao linguistica emergiu como
a area mais desafiante do percurso de integragdo. Apenas 22,2% referiram es-
tar bem integrados e 15,9% muito bem integrados, enquanto 31,1% se posicio-
naram na categoria intermédia (razoavelmente integrados) e 23,1% pouco
integrados, evidenciando dificuldades transversais que condicionaram a in-
teragdo institucional, a participagdo comunitdria e a progressao no mercado
de trabalho.

Este padrao confirma que o dominio limitado da lingua local constituiu
um fator estruturante das restantes dimensoes da integragao. Como sintetiza
uma das participantes:

Alingua é amaior barreira. Depois disso € s a convivéncia e adotar habitos sui-
cos. (E2)

As entrevistas qualitativas reforcaram a compreensao da integragao como
um processo gradual e relacional, marcado simultaneamente por momentos
de pertenca e de invisibilidade. Sentimentos de acolhimento coexistiram com
percegdes de distancia simbdlica como ilustram os excertos seguintes:
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Figura 3.9 Niveis de autoavaliagao da integragéo, por dimens&o (%)

A nivel do trabalho considero que estou bem integrado, fago parte de equipas.
E como se eu estivesse a trabalhar em Portugal. [...] Tive a sorte de ir trabalhar
para empresas multiculturais. (E5)

Anivel cultural também estou bem integrado. [...] Ja conhego alguns costumes
suicos. (E6)

Em contraste, verificaram-se algumas fragilidades no plano comunitario:

A nivel da comunidade [local] ndo me sinto integrado, dado a minha maneira
de ser [...] os suicos sdo muito fechados em si préprios. (E3)

A autoavaliagao evidenciou uma integracao marcada por equilibrios delica-
dos entre pertenca e distancia simbdlica. Embora se tenham observado niveis
elevados de integragao laboral e cultural, persistiram fragilidades associadas
alingua, a sociabilidade de proximidade e aos ritmos de interagao comunita-
ria. No conjunto, estes elementos revelaram trajetdrias de integracao diferen-
ciadas, cuja sintese interpretativa se apresenta na conclusao.

Conclusio

A integra¢ao dos novos fluxos migratorios portugueses no cantao de Zurique
revela-se um processo nao linear e profundamente relacional, no qual vinculos
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interpessoais, condigdes contextuais e itinerarios individuais assumem um pa-
pel decisivo. Os resultados mostram que estes migrantes, maioritariamente em
idade ativa e com niveis elevados de qualificagao, mobilizam recursos sociais,
economicos e institucionais que sustentam percursos de adaptagao diversifica-
dos, desafiando leituras unidimensionais da integracao.

Num primeiro momento, sobressai o papel estruturante das redes fami-
liares e de amizade portuguesas, fundamentais no apoio emocional e pratico,
particularmente no acesso a habitagao, ao trabalho, aos cuidados de satide e
aos servigos administrativos. A aprendizagem da lingua local e o recurso
crescente a redes digitais funcionam igualmente como mecanismos de orien-
tagdo e de superacao de barreiras linguisticas e burocraticas.

Numa fase subsequente, a inser¢ao profissional e os contactos com co-
legas suigos e outros migrantes refor¢am a mobilidade social e contribuem
para a construgao de vinculos de pertenga. Embora os dispositivos instituci-
onais sejam reconhecidos, a sua eficacia é percecionada como limitada, o
que sublinha a centralidade das estruturas informais de suporte como uma
tendéncia amplamente referida na literatura sobre integracdo em contextos
multilingues.

Em termos subjetivos, prevalece a avaliagao globalmente positiva do
percurso de integragao, sobretudo nas dimensodes laboral e social. Persistem,
contudo, desafios relevantes relacionados com o dominio da lingua alem3, a
sociabilidade de proximidade e sentimentos de distancia simbolica face a so-
ciedade de acolhimento. Esta ambivaléncia revela a coexisténcia de experién-
cias de acolhimento e episodios de invisibilidade que moldam, de forma
situada, a experiéncia quotidiana dos migrantes.

As narrativas qualitativas permitem observar trajetos marcados por
avangos e recuos, articulando conquistas quotidianas com obstaculos subtis.
Destacam-se, entre os impactos mais significativos, a autonomia progressiva,
a mobilidade social ascendente e a consolidagao de lagos afetivos no pais de
acolhimento. Estes aspetos revelam um enraizamento dinamico sustentado
pela capacidade de reconfiguracao individual e coletiva.

Em sintese, os resultados evidenciam que a integragao se configura
como um processo gradual, situado e dependente de condigdes estruturais,
da diversidade dos itinerarios migratérios e da densidade das redes de su-
porte. Confirma-se, assim, que as redes interpessoais permanecem o princi-
pal alicerce da construgao de pertenca e da inclusao social efetiva. Permanece,
contudo, a necessidade de aprofundar dimensdes ainda pouco exploradas,
nomeadamente género, geracao, territério e redes digitais, para compreen-
der de forma mais abrangente as dindmicas contemporaneas da integracéo
portuguesa na Suica e noutros contextos da didspora portuguesa.
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Trajetorias migrantes e redes de sociabilidade translocais
a partir de uma aldeia fronteirica transmontana

Jodo Baia

Resumo As trajetdrias migratorias iniciadas na década de 19(60), estudadas a
partir do lugar de partida, permitiram comparar diferentes dindmicas das
migragdes internacionais e das migrag¢des internas no ambito da investiga¢ao
realizada para o doutoramento em Antropologia no ambito do Programa
Doutoral em Migragoes da Universidade de Lisboa. A partir do estudo das
diferentes fases das trajetorias migratdrias procurou-se refletir sobre a variacdo
das sociabilidades e das identifica¢des, bem como, sobre o alargamento do raio
de interacao social.

Palavras-chave: trajetdrias migrantes, redes translocais, raio de interagdo social,
migrag¢des internas e internacionais, Tras-os-Montes, fronteira.

Abstract The migratory trajectories that began in the 19(60)’s, studied from the
place of departure, allowed us to compare different dynamics of international
migrations and internal migrations within the scope of the research carried out for
the PhD in Anthropology within the scope of the Doctoral Program in Migration of
the University of Lisbon. From the study of the different phases of migratory
trajectories, we sought to reflect on the variation of sociabilities and identifications,
as well as on the widening of the radius of social interaction.

Keywords: migrant trajectories, translocal networks, social interaction radius,
internal and internacional migrations, Tras-os-Montes, borderland.

Introducao

Com esta investigacao realizada durante o doutoramento em Antropologia
no ambito do Programa Doutoral em Migra¢des da Universidade de Lisboa,
no Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, que incidiu sobre
as transformagdes produzidas pelas migragdes portuguesas das décadas de
sessenta e setenta do século XX na aldeia de Montesinho, procurou-se

Em I. Vidigal, J. Malheiros, D. Craveiro e I. Machado (orgs.) (2026), Integracio e Regresso na Emigragio
Portuguesa, Lisboa, Observatério da Emigracao, CIES-Iscte, pp. 91-116. DOI: 10.15847/CIESOMEE012026_5
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contribuir para o estudo das migragdes internas e internacionais a partir de
um lugar de partida.’

Através da analise das memorias e dos percursos biograficos dos emi-
grantes e ndo emigrantes desta aldeia raiana do concelho de Braganga procu-
rou-se compreender o corte com a sociedade de partida, as ruturas e as
continuidades nas trajetérias migratorias, mas também o impacto do retorno
definitivo ou sazonal e da remigracao.

No periodo deste trabalho, em que as circunstancias remeteram de
novo para a emigragao tantos jovens portugueses, — sobretudo entre 2011 e
2016, em que o saldo migratorio foi negativo e se ultrapassaram as 100 000 sai-
das anuais, chegando a 120 000 saidas no ano de 2013 (Pires, et al., 2020), nt-
meros proximos das saidas de finais da década de 1960 e inicio de 1970 —
procurei entender como os emigrantes da grande vaga anterior percecionam,
recordam e transmitem as vdrias fases do seu projeto migratorio, através da
analise dos seus percursos biograficos. Paula Godinho considera que certos
tipos de memorias podem conservar-se no siléncio ou ser ativadas “com o
propiciar de condi¢des” (Godinho, 2004: 100). Procurou-se perceber se esta
vaga mais recente poderia ter ajudado a desbloquear memorias dificeis, so-
bretudo sobre as primeiras fases do processo migratdério em que passavam
mais dificuldades ao nivel do trabalho e da habitagao.

No quadro da investigagao em Portugal, um conjunto de estudos sobre
temas diferentes, e fundados em premissas tedricas distintas, dialogaram,
tanto com a nogao de lugar, como com o sistema de relagdes entre pessoas e
lugares, no ambito da antropologia (Bastos, 1993; Godinho, 2006; Leal, 1994,
2017; Silvano, 2006; Sobral, 1999; Mapril, 2012) e da sociologia (Monteiro,
1985; Wall, 1998; Machado, 2002; Costa, 2008; Portugal, 1999).

Aimportancia das redes estabelecidas pelos migrantes ao longo da tra-
jetoria migratoria foi problematizada a nivel nacional, supranacional ou
translocal. As redes sociais permitem reduzir os custos e os riscos para quem
decide emigrar. Os pioneiros correm mais riscos e tém a vida mais dificulta-
da, porque tém que comegar a construir lagos do zero, num outro pais, com
outra lingua, outras leis. Os emigrantes que chegavam posteriormente bene-
ficiavam dessas barreiras ja ultrapassadas pelos pioneiros, que ja poderiam
dar informagoes sobre a melhor forma de arranjar trabalho, habitacao e aju-
dar a resolver outros problemas. A seguir aos pioneiros poderia iniciar-se
uma emigragao em cadeia de um lugar para outro, de uma aldeia portuguesa
paraum bairro no suburbio de Paris, ou de Hamburgo. O acesso a informacao
desempenha um papel chave na decisao de partir e na escolha do lugar para
onde se escolhe emigrar e ainformagao que circulanas redes de sociabilidade

1 O autor agradece os pertinentes e generosos comentarios do Professor Jorge Malheiros
que contribuiram para melhorar a primeira versao deste texto.
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permite ter algum grau de previsibilidade, tornando-a determinante aquan-
do da decisao de migrar ou permanecer.

A partir desta investigacdo ira questionar-se também as multiplas iden-
tificagdes dos migrantes, a sua variagao e importancia ao longo do processo
migratdrio, bem como a nogado translocalismo para compreender melhor as
relagOes sociais entre migrantes e nao migrantes, migrantes internos e inter-
nacionais e a sua ligacao com o lugar de partida.

Memorias, redes migratorias e lugar

O lugar assumiu nesta investiga¢cao uma forte centralidade. As redes trans-
locais que ligaram a aldeia de Montesinho a outros lugares, deram origem a
ruturas ou continuidades ao longo do tempo, introduzindo mudangas es-
truturais na organizacao social da aldeia de Montesinho, o que permitiu
perceber aimportancia da mobilidade, dos fluxos e das redes de sociabili-
dade nas mudangas realizadas no campo politico, social, simbdlico e
economico.

Num ensaio sobre a forma como a antropologia espanhola foi sendo in-
fluenciada por diversas correntes da antropologia internacional ao longo do
tempo, Susana Narotzky defende que no estudo sobre comunidades, muitas
vezes apresentadas como lugares isolados sem ligacoes ao exterior, “la espe-
cificidade de lugar se entienda como un proceso de relaciones sociales cambi-
antes, ineludiblemente histérico y conectado con procesos mas generales
(...)” (Narotzky, 2001: 100). O “sentido global do lugar” proposto pela
geografa Doreen Massey parece ser o mais indicado para uma maior compre-
ensao do lugar, dos fluxos e das redes que o interligam a outros lugares, mo-
dificando de forma continua esse mesmo lugar (Massey, 2012: 128).

As redes sociais baseadas nos lagos familiares e de conterraneidade aju-
dam os emigrantes recém-chegados a arranjar dormida, trabalho e na resolu-
¢ao de processos burocraticos. Segundo Stephen Castles, “tornam o processo
migratdrio mais seguro e facilitado para os migrantes e para as suas familias
(...). Certas pessoas (migrantes e ndo migrantes) tornam-se facilitadoras das
migragdes, emergindo assim uma “industria das migrag¢des”, constituida por
organizagOes de recrutamento, advogados, agentes, passadores e outros in-
termediarios (Castles, 2005: 24-25).

Um migrante pode pertencer a diferentes grupos, fazendo parte de dife-
rentes redes sociais, estabelecendo lagos cruzados entre elementos do pais,
regido, zona de fronteira, aldeia de origem e pais de acolhimento, mas tam-
bém entre elementos de um grupo religioso, de um clube desportivo, ou de
um grupo politico, complexificando ainda mais a meso-escala da analise
proposta. Todas estas questdes sugerem uma leitura critica da nogdo de
transnacionalismo.
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Transnacionalismo versus translocalismo

O conceito de transnacionalismo tem sido bastante usado para interpretar
processos migratorios. Neste trabalho, interrogou-se este conceito e a sua
relacdo com outros conceitos mobilizados para estudar migracoes, nomea-
damente o bilocalismo e o translocalismo, que se tém revelado formas alter-
nativas ou complementares para compreender melhor as redes, os fluxos e
as praticas que decorrem a partir das migrag¢des internas e internacionais e
dos lagos e atividades transfronteirigas.

Nos anos noventa uma vasta produgao cientifica mobilizou novos con-
ceitos para olhar amesmarealidade através de outras perspetivas. O concei-
to de transnacionalismo, desenvolvido por Nina Glick Schiller, Cristina
Blanc-Szanton e Linda Basch, visava incluir na sua definigdo as praticas e os
processos transnacionais desenvolvidas entre o pais de partida e de chega-
da pelos “transmigrantes” que estabelecem liga¢des entre duas ou mais so-
ciedades ao mesmo tempo (Bash, Glick Schiller e Blanc-Szanton, 1992: 2).

Desde o surgimento e amplo desenvolvimento tedrico e empirico em
torno do conceito de transnacionalismo, diferentes perspetivas — como as
que exploram as ideias de glocalizagao (Roudometof, 2014), e de grounded
transnationalism (Brickell e Datta, 2011) — procuram realizar uma analise bot-
tom-up para conferir mais importancia ao lugar e as relagdes entre os diferen-
tes lugares, permitindo, a partir do estudo desses lugares, compreender
dinamicas locais, regionais, nacionais e globais. Os autores da obra Translocal
Geographies: Spaces, Places and Connections inserem o translocalismo na refle-
xao que tem sido feita em torno do transnacionalismo: “(...) space where de-
territorialized networks of transnational social relations take shape through
migrant agencies. This means that translocality as a form of local-local relati-
ons exists primarily within the debates on transnationalism” (Brickell e
Datta, 2011: 3).

Ao ndo se fechar a andlise nas praticas transnacionais, pode-se compa-
rar migragoes internas e externas, como fez David Fitzgerald, no seu estudo
sobre associa¢des regionais mexicanas, em cidades mexicanas, e nos Estados
Unidos, no qual conclui que nado ha grandes diferencas entre as dinamicas
que se criam entre regidao ou aldeia de origem e a cidade para onde se deslo-
cam (Fitzgerald, 2010: 9). Para o caso portugués, o estudo do associativismo
transmontano da autoria de Daniel Melo (2006) é importante para comparar
as migracdes internas e internacionais e o envolvimento com o lugar ou re-
giao de onde partiram.

Nos estudos das trajetorias migratdrias € visivel como estas podem
passar por diferentes lugares no mesmo pais, ou por diferentes paises, evi-
denciando-se uma ligacdo entre as dimensodes interna e internacional das mi-
gragdes. Um emigrante portugués, por exemplo, poderia emigrar de uma
aldeia transmontana para Lisboa, depois para os arredores de Paris, dai
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poderia partir para outra cidade francesa e retornar para Portugal e, final-
mente, em vez de se fixar na sua aldeia de origem, poderia escolher instalar-se
na cidade mais proxima da aldeia de onde partiu, ou em Lisboa, ou no Porto.
A mobilidade, o poder de quem se move, o capital social e as redes sociais a que
se pertence permitem questionar a hierarquia de importancia das diferentes
escalas. Por vezes, o lugar, aregiao, a freguesia, o bairro, desempenham um pa-
pel mais importante nas trajetérias migratérias do que o papel que desempe-
nha a pertenca a um determinado Estado-nagao. O translocalismo nao se refere
apenas as migragdes transnacionais, refere-se também aos diferentes tipos de
mobilidade e fluxos que incluem as migragdes internas e internacionais, as re-
des sociais estabelecidas entre aldeias, cidades, periferias e regides, entre o ru-
ral e o urbano, conectando também diferentes paises e continentes.

Ao dar maior destaque as conexdes entre diferentes lugares, anogéo de
translocalismo permite relacionar lugares préximos ou longinquos. As rela-
¢Oes transfronteiricas podem caber nesta nogao, assim como as relagoes, flu-
xo0s e lagos transnacionais; o translocalismo, porém, ao nao se vincular ao
conceito de nagao, permite dar conta de relagoes entre pessoas que se situam
de um lado e outro da fronteira, que porventura, poderao estabelecer lagos
mais fortes do que com a capital do Estado-nacao; permite, ainda, o exame cu-
idado dos movimentos pendulares didrios ou semanais que marcam o quoti-
diano de varias pessoas, bem como possibilita estabelecer a relagao entre o
rural e o urbano.

Nesta investigacao, tal como Fitzgerald (2010), também encontrei seme-
lhangas entre as relacdes que os migrantes internos e internacionais estabele-
cem com o lugar de partida. Por isso, o estudo da relagdo e das praticas entre
lugares de um ou mais paises que o translocalismo propde e possibilita pode
ser mais abrangente do que o transnacionalismo, que se debruga sobre pro-
cessos, praticas e relagdes estabelecidas entre diferentes paises.

Russel King, Ronald Skeldon e Julia Vullnetari, num estudo de caso so-
bre migragdes internas e internacionais albanesas, sublinham a escassez de
investigagdes que cruzem os dois tipos de mobilidades, de forma a analisar as
diferengas e similitudes das trajetérias migratorias e a relagao entre elas, uma
vez que a fronteira entre estes dois tipos de mobilidades nao é estanque
(King, Skeldon e Vullnetari, 2008). O translocalismo permite estudar relagdes
e praticas regulares estabelecidas entre lugares levadas a cabo pelos migran-
tes internos e internacionais; ja o transnacionalismo, com toda a producéo
empirica e tedrica sobre diferentes contextos, da prioridade as relagdes entre
diferentes paises e as praticas dos migrantes internacionais.

Se faltam mais estudos sobre migrag¢des internas em Portugal, a falta de
estudos que relacionem as migragdes internas e internacionais ainda é mais
notodria. Estudar as mobilidades a partir do lugar de partida permite compa-
rar as trajetérias dos migrantes internos e internacionais e o tipo de ligacédo
mantida com o lugar de partida.
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Trajetorias migratdrias e multiplas cadeias migratdrias

No inicio da pesquisa questionava se teria havido uma emigragao em cadeia
da aldeia de Montesinho para Pavillons-sous-Bois, situado na periferia de Pa-
ris, anorte de Montreuil, porque um morador desta aldeia tinha 14 fundado a
associagao Casa de Tras-os-Montes. Porém, ao longo do trabalho de campo,
percebi que arealidade era mais complexa e que houve diferentes cadeias mi-
gratdrias para multiplas dire¢des, sendo as de maior relevo: Glinde, perto de
Hamburgo, na Alemanha; Paris e Pavillons-sous-Bois; Montlugon, perto de
Clermont-Ferrand, que se situa no centro de Franca; Mieres e Madrid, em
Espanha; e para dentro de Portugal, Lisboa, Estoril, Matosinhos e Braganga.

Se inicialmente se previa fazer trabalho de campo na aldeia de Montesi-
nho e Pavillons-sous-Bois, a dispersdo das cadeias migratorias obrigou a to-
mar uma decisdo, ou me focava no lugar de partida e trabalhava com quem
mantinha ligacdo a aldeia, ou fazia uma etnografia multisituada em todos os
lugares que fazem parte deste complexo raio de interagao social. O receio de
alguma perda de densidade de informagao que se fosse recolher com uma et-
nografia tdo multisituada, o tempo que demoraria nas viagens e o custo das
deslocagdes e estadias foram fatores que contribuiram para essa decisao de
focar no lugar de partida com ligacdo a tantos lugares de diferentes paises.

Arealizacao de trabalho de campo nos verdes de 2015, 2016 e 2017 e no
inverno de 2017 num lugar fronteirico transmontano, a aldeia de Montesi-
nho, localizada no norte do concelho e do distrito de Braganca, na fronteira
com a provincia de Zamora, permitiu entender alguns dos efeitos e das cau-
sas das mobilidades e das imobilidades e conhecer as praticas dos migrantes
no presente e num tempo longo. Foi este o espaco selecionado para questio-
nar a construcao do lugar nos contextos migratdrios.

A freguesia de Franga dista 16 quilometros de Braganca, sede de conce-
lho e de distrito, e inclui mais duas aldeias para além da aldeia com o mesmo
nome: Portelo e Montesinho.

Apesar de o trabalho de campo ter sido realizado durante um periodo
especifico e a situagdo presente da aldeia condicionar a forma como os entre-
vistados percecionam o passado e o futuro, procurei, através das memorias
de quem ficou e de quem saiu da aldeia, reconstituir as trajetérias migratorias
e as trajetorias ndo migratorias. Para isso, realizei 32 entrevistas semiestrutu-
radas com uma forte componente biografica. Esta técnica da metodologia
adotada situou-se entre a historia de vida e a entrevista semiestruturada, pro-
curando que todas as questdes relevantes fossem colocadas.

As narrativas de vida permitem perceber:

(...) the context (familial, local, national, international) in which decisions are
made and actions are taken, and perhaps most importantly how these are affec-
ted by social locations (Brettell, 2003: 43).
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Optou-se neste trabalho pela ndo anonimizagao dos participantes no estudo
(obteve-se consentimento gravado de todos os entrevistados), como forma de
reconhecimento, valorizagdo e inscri¢ao destas “memorias periféricas” (Baia,
2020), dedicado as relagdes transfronteirigas.

O processo de construcao da amostra foi ao encontro de uma amostra-
gem tedrica (Glaser e Strauss, 1967: 45-77) e em bola de neve, procurando re-
presentar os varios grupos que se foram considerando mais relevantes para
uma maior compreensao do objeto ao longo do processo de investigagao. Os
entrevistados dos grupos etarios sobre-representados tém a sua trajetdria bi-
ografica marcada pela forte emigragao do ciclo migratério das décadas de
1960 e 1970, que se pretendia focar mais neste estudo, constituindo uma
amostragem que tem em conta os processos e as temporalidades que se pre-
tendem analisar (Hergesell, Baur e Braunisch, 2020). Se, no inicio, procurei
entrevistar pessoas que emigraram para Franga, decidi numa fase posterior
alargar a amostra a pessoas que emigraram para outros paises e, também, que
realizaram migracoes internas (Glaser e Strauss, 1967: 45-77).

Das entrevistas realizadas, vinte e sete ocorreram na aldeia de Montesi-
nho, quatro em duas aldeias do outro lado da fronteira (Calabor e La Tejera), e
uma na aldeia vizinha de Portelo para poder compreender melhor as redes
fronteirigas e perceber se houve interse¢ao entre as redes translocais trans-
fronteirigas e migratorias. Os entrevistados que emigraram, sairam do pais
nas décadas de sessenta e setenta do século XX. Entrevistei catorze pessoas do
sexo feminino e dezoito do sexo masculino. Apesar das idades das pessoas
que participaram nesta pesquisa estarem compreendidas entre os 50 e os 95
anos, os grupos etarios mais representados na amostra sao os que se situam
entre os 60 e 0s 69 anos de idade, contando com nove participantes, e entre os
70 e 0s 79 anos de idade, com catorze participantes. Quanto a escolaridade, a
maioria terminou o primeiro ciclo do ensino basico.

Os que efetuaram migragdes internas e que mantém contacto com a al-
deia, na sua maioria ingressaram em diferentes forcas policiais: Guarda Fis-
cal, Guarda Nacional Republicana, ou Policia de Seguranga Publica. Os
homens que efetuaram migragdes internacionais trabalharam sobretudo
como operarios fabris, no sector da construgao civil, em Francga, no porto de
Hamburgo, na Alemanha e nas minas das Asturias, em Espanha. As mulhe-
res que efetuaram migragdes internacionais trabalharam em servigos de
limpeza de casas particulares, de escritorios, edificios publicos, prestaram
cuidados domicilidrios a pessoas idosas e trabalharam em fabricas. Entre as
mulheres entrevistadas que emigraram para Franga, a maior parte teve expe-
riéncia migratoria anterior em Madrid, onde trabalharam no servigo domés-
tico e na restauracao. Entrevistei pessoas que nao emigraram e pessoas que
sairam da aldeia para outro pais ou para outra zona de Portugal e mantém al-
guma ligacdo com o lugar de partida regressando de forma sazonal, pontual
ou definitivamente.



98 INTEGRAGCAO E REGRESSO NA EMIGRAGAO PORTUGUESA

A analise documental em arquivos locais e pessoais (fotografias, docu-
mentos de trabalho, lista de pedidos de passaporte indeferidos, documenta-
¢do solicitada para poder obter passaporte e poder sair do pais, passaportes
dos que tinham poder de mobilidade, processos judiciais de emigracao
irregular) serviu para uma maior compreensao do objeto de estudo. Essa con-
sulta de documentos realizada em arquivos de espolios pessoais de entrevis-
tados, no Arquivo Municipal de Braganca e no Arquivo Distrital de Braganca
permitiu identificar melhor o periodo, o tipo e a dimensao dos fluxos migra-
térios cruzando com a informagao recolhida nas entrevistas.

Migracdes internacionais e internas

A aldeia de Montesinho tem a particularidade de ter tido, antes do ciclo de
emigragao intraeuropeu da década de 1960, um fluxo migratério de entrada
protagonizado por pessoas que vinham trabalhar para os servicos florestais,
para a plantagao de pinheiros, para a cantaria na serra de Montesinho e para
as Minas de estanho de Portelo. Os que vieram de fora e que mais tarde tam-
bém partiram para a emigragdo eram chamados “malteses”. Nao tinham
gado, propriedades ou casa, tendo que viver em casas alugadas, partes de ca-
sas, palheiros, ou entre as pedras na serra. Esta imigracao para a aldeia podia
ser sazonal no caso dos segadores, dos cantoneiros, dos carvoeiros, dos traba-
lhadores no batatal da serra de Montesinho; seria mais pontual no caso dos
vendedores ambulantes, dos tendeiros, dos alfaiates, dos ferreiros; e teria um
caracter mais ou menos permanente nos casos dos mineiros e dos trabalhado-
res ocupados na plantacao de pinheiros no projeto de arborizacao dos baldios
da Serra de Montesinho, implementado pelos Servigos Florestais.

Assaidas daemigracao das trés aldeias iniciadasna década de 1960, que
continuavam um fluxo de saida que ja tinha tido alguma expressao durante o
ciclo migratério transatlantico, foram compensadas com a vinda de trabalha-
dores de fora para trabalhar na mina entre 1958 e 1993 (Cerveira, 1965: 109 e
Lopes, 2020). Registou-se depois uma queda abrupta ao nivel populagao da
freguesia, relacionada tanto com a gradual desativagdao da mina durante a dé-
cada de 1980 e o seu fecho em 1993, provocando a saida desses trabalhadores e
dos naturais das aldeias que 14 trabalhavam, como com a continua emigracao,
que, entre a década de 1980 e 1990, registou um aumento exponencial. A vinda
de pessoas de fora para trabalhar na mina, e com menor expressao para a extra-
¢ao de granito na Serra de Montesinho, na plantacao de pinheiros, e na produ-
¢ao de batata, apenas adiou a tendéncia de decréscimo populacional.

Se analisarmos a variagao populacional ao nivel da freguesia (figura 4.1)
podemos observar uma subida constante ap6s a década de 1930, uma relativa es-
tabilizagdo entre as décadas de 1960 e 1980, uma queda abrupta entre a década
de 1980 e 1990, e uma suavizagao desta descida populacional entre 1990 e 2021.
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Figura 4.1 Variacdo da Populagéo da Freguesia de Franca entre 1900 e 2021

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).

Se alargarmos a escala de analise ao nivel do Concelho de Braganga, ob-
servamos que esta tendéncia ndo acontece. Nem a queda populacional é tdo
tardia, nem tdo abrupta, seguindo-se a essa ligeira descida um aumento até a
década de 2010. A descida relacionada com as migragdes internas e internaci-
onais em diregao aos centros urbanos do ciclo das migracoes intraeuropeias
nao ultrapassou o decréscimo populacional provocado pela pneumonica en-
tre 1911 e 1920, ao contrario do que aconteceu ao nivel da freguesia.

A partir da década de 1960, ao nivel do lugar, apesar de as aldeias de
Franga e de Montesinho também terem servido de morada para alguns dos
trabalhadores das minas de Portelo, a variacao populacional de um lugar,
“Minas de Portelo”, criado pela Sociedade Mineira de Franga, L.da para al-
bergar os trabalhadores da mina e que foi reconhecida como lugar pelo INE
entre 1971 e 1991, permite perceber que o impacto que a mina teve no cresci-
mento e na perda populacional ao nivel da freguesia se deve as variagdes po-
pulacionais registadas nesse lugar e na aldeia de Portelo que também devera
ter albergado varios dos seus trabalhadores devido a maior proximidade, ve-
rificando-se também uma quebra populacional acentuada entre o mesmo pe-
riodo (figuras 4.1 e 4.2).

Afigura 4.3 mostra como a variagao populacional da Aldeia de Montesi-
nho estava menos correlacionada com a atividade das minas. A aldeia de
Montesinho entre 1960 e 1980 registou uma descida de populagao acentuada,
ocorrendo desde essa data uma suavizagao dessa descida, tendo até atingido
em 2011 niimeros superiores aos registados em cada uma das duas décadas
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Figura 4.2 Variagdo da Populacédo do Concelho de Braganga entre 1900 e 2021

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).

anteriores, assistindo até a um ligeiro aumento de populagao entre 2001 e
2011 (figura 4.3).

Jana aldeia de Franca, sede de freguesia, maior que os outros lugares,
mais proxima de Braganca e mais afastada da fronteira, observam-se quedas
populacionais mais pronunciadas entre a década de 1960 e 1970 e novamente
entre 1980 e 1990 e menos pronunciadas, mas constantes, entre 1970 e 1980 e
entre 1990 e 2011 (figura 4.4).

Podemos concluir que a aldeia de Portelo (figura 4.5) e o lugar Minas de
Portelo (figura 4.6) viram a sua variagao populacional mais afetada pela abertura
eencerramento damina; ja a aldeia de Franga (figura 4.4) acompanhou a dinami-
ca de quebra populacional sentida no concelho de Braganga na década de 1960 e
a dindmica local na década de 1980. Conclui-se assim que a aldeia de Montesi-
nho sofreu menos com a abertura e encerramento do complexo mineiro e outros
factores terao contribuido para a sua variagao populacional (figura 4.3).

Segundo testemunhos recolhidos por Mila Simoes de Abreu e Ludwig Jaf-
fe “as minas empregavam cerca de 300 mineiros, que trabalhavam 8h por dia, em
dois turnos” (Abreu e Jaffe, 1998: 40). O volume diverso dos movimentos migra-
torios em diregao a estas quatro localidades de pessoas vindas de diversas locali-
dades para trabalhar (minas, floresta, exploracao da pedra, da batata, do carvao),
terd influenciado estas diferentes varia¢des populacionais, bem como as diferen-
tes correntes migratdrias que foram sendo construidas e sedimentadas entre
cada um destes lugares e outros lugares dentro e fora do pais que determinaram
diferentes padrdes migratérios com destinos, intensidade e temporalidades
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Figura 4.3 Variacdo da Populagéo da aldeia de Montesinho entre 1960 e 2011

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).
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Figura 4.4 Variagcao da Populagéo da aldeia de Franca entre 1960 e 2011

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).
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Figura 4.5 Variacdo da Populagéo da aldeia de Portelo entre 1960 e 2011

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).
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Figura 4.6 Variacdo da Populagéo do lugar Minas de Portelo entre 1960 e 2011

Fonte e autoria: Elaboragéo propria a partir de dados recolhidos no site do INE (censos).
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diversas. A partir do caso da aldeia da Montesinho e suas caracteristicas es-
pecificas, procurarei langar algumas hipoteses explicativas para a sua varia-
¢ao populacional.

A agricultura e pastoricia aliadas ao trabalho nas varias atividades ex-
trativas na serra de Montesinho permitiam a populacao local o acesso a ou-
tras formas de organizagao do trabalho, para poderem ter maior acesso aos
bens que nao produziam. A estrutura social em Montesinho era complexa.
Coexistiam pequenos proprietdrios, jornaleiros, segadores, tendeiros, alfaia-
tes, ferreiros e os malteses, que podiam residir mais ou menos tempo na al-
deia ou na serra, em casas improvisadas entre as pedras de granito. O tipo de
acesso a propriedade e o envolvimento com atividades comerciais, com me-
nor ou maior volume de negocio, acabava por ditar a hierarquia social local e
as desigualdades presentes na microsociedade desta aldeia.

A florestacao dos baldios afetou a vida dos habitantes locais, criando
condic¢des que, mesmo indiretamente, conduziram a emigracgao, sobretudo
em aldeias com fortes contingentes de gado caprino, mais prejudicadas do
aquelas que estavam dependentes de outro tipo de atividades.

Com a emigragao e o alargamento dos raios de interagao social, o siste-
ma de trocas entre pequenos proprietarios e grandes proprietarios e entre os
proprietarios e os jornaleiros e segadores, foi alterado e posto em causa. Hou-
ve um certo nivelamento econdmico e social com as migragdes entre os dife-
rentes grupos identificados, entre as familias de pequenos proprietarios, de
malteses e pequenos proprietarios e de jornaleiros. Os grandes proprietarios
que cedo partiram para Braganca, Porto ou Lisboa, onde trabalhavam em
profissoes ligadas ao Estado, ou profissoes liberais, foram vendendo o patri-
monio e perdendo aligagao com a aldeia, como o exemplo da familia do anti-
go presidente da Camara de Braganga, José Luis Pinheiro.

Grande parte das mulheres da aldeia que emigraram para Franca tinha
tido curtas experiéncias migratérias em Madrid, Espanha. Essas experiéncias
tiveram um efeito disruptivo, permitindo olhar de outra forma para o que
sempre tinham conhecido, antes de emigrar, gerando vontade de mudar de
vida e de ndo voltar de forma definitiva, emigrando mais tarde com destino a
Franca.

O forte conhecimento das aldeias espanholas vizinhas decorria das for-
tesrelagOes transfronteirigas, comerciais e familiares. O percurso a pé por ata-
lhos até Braganca atravessava aldeias vizinhas. As festas das aldeias vizinhas
eram frequentadas pelos membros da aldeia de Montesinho e vice-versa. Ha-
vendo perto da aldeia de Montesinho trabalho regular e sazonal que atraia
mao de obra das aldeias vizinhas — nas minas, na floresta, na extracao e pro-
dugao de carvao e de pedra, segadas e na semeadura e apanha da batata — e
tendo esta aldeia capacidade para acolher parte desta populacao flutuante,
acabou por se estabelecer uma rede social densa entre a aldeia de Montesinho
e as aldeias vizinhas dos dois lados da fronteira. Para a grande maioria dos
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habitantes, oslocais mais afastados ondeja haviam ido eram a cidade Bragan-
¢a, a espanhola Puebla de Sanabria, e as aldeias vizinhas, de um lado e do ou-
tro da fronteira.

A apropriacao dos baldios da aldeia pelo Estado, o excessivo controle
do cumprimento das regras pela guarda-florestal, a dificuldade em conse-
guir boas condig¢oes de habitacgao, o défice de acesso a cuidados basicos de sa-
ude, a falta de perspetivas de mobilidade social ascendente, levou a que a
maior parte migrasse internamente ou para fora do pais. O poder exercido
pelas familias, que tentavam influenciar e incentivar casamentos com mem-
bros de umas familias em detrimento de outras, podera ter contribuido paraa
decisao dos homens e mulheres quererem emigrar.

Quando comegaram a emigrar, o raio de interagao social e o “espago de
experiéncia” alargaram-se e foram chegando informagdes de pessoas que
melhoravam as condi¢des de vida, alargando o “horizonte de expectativa” e
suscitando o desejo de emigrar (Koselleck, 2006). Esta circulacao de informa-
¢ao constitui um dos mecanismos de “feedback” (De Haas, 2010).

Alguns dos factores repulsivos indicados pelos participantes neste es-
tudo foram: o encerramento das minas de Portelo, o desejo de uma maior au-
tonomia em relacdo a casa dos pais, a agdo dos servigos florestais, maior
conhecimento das formas de atravessar a fronteira devido a localiza¢ao da al-
deia na raia seca. O cumprimento de servico militar e participagao na guerra
colonial ajudaram os homens a romper com o relativo isolamento em que vi-
viam, pois, amaior parte nunca tinha saido do distrito de Braganga e o contac-
to com jovens de outras zonas do pais contribuiu para o alargamento do
“horizonte de expectativas”. Algumas mulheres referiram que emigraram
para ir ter com os maridos, quando estes ja estavam regularizados e tinham
melhorado as condi¢des de habitacao.

Para os emigrantes portugueses era mais dificil emigrar irregularmente
para a Alemanha. O governo alemao exercia maior controlo na entrada e era
mais inflexivel em rela¢do a emigracao irregular, sendo muito rigoroso relati-
vamente ao recrutamento e ao contrato de trabalho, fiscalizando as condi¢des
de trabalho e as condigoes de habitabilidade e se estas permitiam ou ndo rece-
ber mais familiares. J4 para Franca, durante a janela temporal de maior fluxo
de emigragao regular, ha indicios de uma significativa emigragao irregular.
Este ¢ um fendmeno dificil de contabilizar, mas se a dimensao for na mesma
proporcao dos niimeros existentes para o nivel nacional (900 000 de forma re-
gular e 550 000 de forma irregular entre 1957 e 1974) (Pereira, 2010), rondara
mais de metade. O maior pico de partidas para Franca registou-se entre 1969 e
1971, periodo em que o nimero de emigrantes se aproximou de 350 000.

A maioria dos entrevistados que emigraram para Franga fizeram-no de
forma irregular, embora parte deles tivessem conseguido regularizar a situa-
¢do mais tarde. Ja quatro dos que emigraram “a salto” em 1967 viram os seus
pedidos de passaporte indeferidos em 1968.
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Segundo Maria Ioannis Baganha, para a Republica Federal da Alema-
nha terdo emigrado 193 000 portugueses entre 1950 e 1988, a maioria de forma
regular, ainda que 58 000 o tivessem feito irregularmente. Durante a mesma
janela temporal, para Franca emigraram regularmente 347 000, irregular-
mente 677 000, num total de 1 024 000. Entre 1970 e 1973 ocorreu o maior nu-
mero de saidas em diregao a Alemanha. Em 1970 registaram-se 22 915 e em
1973 houve um pico de 38 444 saidas, seguindo-se uma queda abrupta nos
anos seguintes (Baganha, 2000: 218-229). Vdrias aldeias do centro e norte do
pais ficaram profundamente marcadas por este fendmeno.

Dos 33 casos extraidos dos dados recolhidos nas entrevistas, o pico das
migracoes regulares foi registado em 1973, correspondendo a novos movi-
mentos migratorios, dois em diregao a Alemanha e um a Suiga. O primeiro
tratou-se de uma remigracao para o mesmo pais, o segundo de uma curta ex-
periéncia migratéria na Alemanha, e o terceiro na Suiga. Destes trés casos,
apenas um se dirigiu para o mesmo destino — Hamburgo — que uma das
correntes migratdrias formadas a partir da aldeia, e os outros ndo deram ori-
gem a novas correntes migratorias. Em 1974, inicia-se uma corrente migrato-
ria para Lisboa, para trabalhar numa forca de seguranca, a PSP, com duas
saidas a que se seguiram outras, para esta for¢a e paraa GNR. Em 1970 houve
uma saida para ingressar na Guarda Fiscal, que podera estar relacionada com
saidas anteriores para a mesma forga policial. Em 2001, houve uma migracéo
em diregdo a Suiga de um migrante que ja tinha emigrado 20 anos antes para
Espanha. Em 2007 houve uma migragao, que ja nao se encaixa no fluxo entre
as décadas de 1960 e 1980, mas, que contou com o apoio, nas primeiras fases
do processo migratdrio, de um irmao ja emigrado em Franga. Compreende-
mos que o fluxo migratdrio desta geragao alterou radicalmente o padrao de-
mografico da aldeia de Montesinho, contribuindo para o declinio gradual e
consistente de populagio ao longo de varias décadas.

Oraio social de interacao, apesar de nas primeiras fases do processo mi-
gratorio nao se alargar muito para além do circulo de sociabilidade ligado ao
lugar de partida, ao longo do tempo estendeu-se e passou a incluir outros
portugueses de outras regioes e, com menos intensidade, migrantes de outras
nacionalidades e franceses.

A adaptacao, o trabalho, a habita¢ao, a saude, o quotidiano, as ruturas
do quotidiano, o envolvimento no associativismo, o reagrupamento familiar,
a educacao dos filhos, o alargamento da rede social de interacao no contexto
migratdrio, o retorno e as praticas translocais sdo questdes que marcaram e
marcam as trajetdrias migratorias até aos dias de hoje, assumindo caracteris-
ticas especificas consoante o pais e o lugar para onde emigraram.

O conhecimento pratico da lingua castelhana, devido as intensas rela-
¢Oes e praticas transfronteiricas, permitiu em contexto migratério alargar
mais rapidamente o raio de interagdo e a rede migratoria, para além da rede
formada pelos familiares e conterraneos e dos colegas de trabalho e vizinhos
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portugueses. O recurso aum “tutor” espanhol e o trabalho para patroes espa-
nhois, no caso da emigracdo para Franga, e a frequéncia de uma associagao
espanhola antes da criagao de uma associacao portuguesa, no caso da emigra-
¢do para a Alemanha, demonstra como a condigao transfronteirica e o bilin-
guismo em contexto migratério pode constituir uma vantagem, porque
alarga o leque de escolhas, 0 acesso a recursos e a um sistema de recegdo e in-
tegracdo ja montado por uma comunidade de um pais que tinha emigrado de
forma mais intensa para a Franca e a Alemanha mais cedo.

As migragdes internas desde Montesinho revelam como, em intimeros
aspectos, esta experiéncia suscitou, para quem se movia do lugar, problemas
e questdes semelhantes aos sentidos por quem saiu do pais, inclusive um cer-
to sentimento de estranhamento, muito presente no contacto com as grandes
cidades portuguesas. A relagao das migragdes internas desde Montesinho
com o ingresso em forgas policiais foi notoria, nomeadamente para a Guarda
Fiscal. A seguir ao 25 de Abril de 1974, a GNR e a PSP comegaram também a
recrutar na aldeia. Para entrar para as forgas policiais, os candidatos tinham
de ter o ensino primario completo, fazer algumas provas e cumprido o servi-
¢o militar.

As migracoes internas, sobretudo as realizadas para integrar forgas po-
liciais, tomaram a forma de correntes migratorias e constituiram mais um
ponto de fuga da aldeia de Montesinho e da regiao transmontana. Da infor-
magao recolhida nas entrevistas e durante o trabalho de campo, a maior parte
procurou ser colocada o mais perto possivel da aldeia de onde partiu. Por
isso, estes migrantes internos nao se terdo envolvido tanto na sociedade de
acolhimento, ndo participaram em associagdes, nem se terdo preocupado em
resolver a questao da habitagdo de forma mais permanente. Porém, dois dos
entrevistados permaneceram mais tempo longe da aldeia, envolveram-se em
associagoes e cooperativas de habitacdo para tentar resolver esse problema,
investindo tempo e dinheiro a participar nesses coletivos e a construir e a re-
gularizar a casa e respetivos acessos e infraestruturas basicas.

Montesinho: lugar de retorno, circulagiao ou fixacao?

As redes e as praticas translocais caracterizaram as trajetorias migratorias
dos migrantes internos e internacionais focadas neste estudo, que mantive-
ram uma forte ligagao ao lugar de partida durante o seu percurso biografico.
O contacto a distancia, o retorno circular pontual, mormente em agosto, a
compra ou recuperagao de uma casa e a participagdo e apoio a organizagao da
Festa de Santo Antoénio foram as formas encontradas de manutengao dos la-
¢os que os ligavam ao lugar.

Assatide, a familia e a localizagdo do patrimonio familiar herdado, cons-
truido, reconstruido, ou adquirido durante a trajetoria migratéria foram
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factores que permitiram ter um leque mais ou menos alargado de escolha em
relagdo as praticas migratorias (Baia, 2022).

Anecessidade de cuidados de satide especificos, aidade ou a viuvez, po-
dem alterar as condig¢oes de circulacdo entre lugares e a decisao sobre o lugar
onde residir definitivamente. A decisdo sobre onde viver pode caber aos filhos
que por vezes trazem os pais para as suas casas, ou coloca-los numa instituigao,
tanto cd como 14. Se o “cd” é o lugar ou lugares para onde retornaram, o
“1a”pode ser tanto Braganca, como Lisboa, Montlugon, Hamburgo, Paris. Nes-
ta situagao pode haver uma remigracao, e o retorno que se imaginou definitivo
pode afinal deixar de o ser. Hein de Haas e Tineke Fokkema, num artigo sobre
um projeto que estudou os motivos para retornar ou para retornar de forma cir-
cular, que incidiu sobre o Vale do Todgha, em Marrocos, umaregiao de emigra-
¢ao, colocou a mesma questdo: “The exploratory findings presented in this
study also lead to new research questions. (...) And will pendulum migration
be a sustainable alternative to either permanent settlement or return, or is it a
temporary phenomenon that will persist only as long as income and health al-
low migrants to carry it out?” (Haas e Fokkema, 2010: 558).

No caso dos migrantes entrevistados, a circulagao entre lugares, entre
ca ela, quando ha essa possibilidade (capacidade econémica para viajar e ter
casa ca e la) acaba por ser a situagdo preferida. Porém, num determinado mo-
mento, a satide, aidade e o isolamento obrigam a fazer uma escolha definitiva
entre lugares diferentes da planeada anteriormente.

As geragdes seguintes as que efetuaram migragdes internas e internaci-
onais nas décadas de 1960 e 1970 acompanharam esse movimento para fora,
mas, quando se reformarem, podem querer voltar para viver na aldeia e,
quem sabe, aproveitar o investimento ja realizado na producao de castanha,
na reabilitacdo das casas e no sector do turismo rural feito pelos seus pais e
avds. Quando se perguntou nas entrevistas realizadas o que se poderia fazer
para que os que migraram para fora da aldeia quisessem voltar, a resposta foi
unanime — criar emprego.

Aonivel das politicas publicas seria importante ouvir mais o que as pes-
soas que ainda residem nestas aldeias tém a dizer sobre o desenvolvimento
destas regides, a atragdao de investimento, o tipo de investimento necessario
para reter os que a certa altura da sua trajetéria migratoria decidem retornar,
0s servigos que seria necessario implementar para que as pessoas que resi-
dem nestas aldeias nao sintam a necessidade de voltar a migrar, o que esta a
resultar e a falhar nas estratégias implementadas. No fundo, dever-se-ia in-
clui-las mais nos processos de decisdo e defini¢ao das politicas publicas de
gestao de uma vasta extensdo do territdrio nacional e de apoio ao retorno e fi-
xacao de migrantes. A recomendagao de uma maior participagao dos benefi-
ciarios destas politicas na sua defini¢ao e formas de implementagao também é
feita pela Organizagdo Internacional para as Migragdes em relagdo a fluxos
migratorios mais recentes (2019).
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Sociabilidades migrantes, alargamento do raio de interacdo social
e identifica¢des multiplas

Oraio de interagdo no contexto migratorio incluia preferencialmente e sobre-
tudo as redes de sociabilidade fundadas na familia e na aldeia de partida, nos
contextos migratorios franceses e no alemao. Porém, com o tempo, este raio
foi-se alargando a alguns portugueses de diferentes regides do pais, a mi-
grantes de outras nacionalidades e a franceses que eram vizinhos, ou colegas
de trabalho. Na fabrica e na “cité Dunlop” havia trabalhadores franceses, por-
tugueses e de outras nacionalidades, o que ajudava a criar redes de sociabili-
dade mais diversas, alargando o raio de interacao:

Sem ser com as pessoas da minha aldeia, a minha convivéncia era mais com os
franceses. Tinha boas relacdes com os colegas franceses. Tinha amigos espa-
nhois, bastantes. Falo espanhol quase tdo bem como portugués. Italianos tam-
bém. Tinha amigos argelinos e marroquinos. Alguns eram colegas de traba-
lho. Trabalhavam comigo na minha maquina. Eu era o chefe de maquina.
Brincadeiras 14 no trabalho. Quando a gente se encontrava. Tive dois amigos.
Um marroquino e outro argelino e esses eu passava por casa deles e eles pela
minha. Nao, hoje ndo. As pessoas foram-se desligando. Infelizmente. Gostava
de os encontrar. Tinha muita convivéncia com os espanhdis. E boa. (José Gar-
cia, 76 anos)

Os casais em que os homens trabalhavam nos sectores da construcao civil e as
mulheres no servi¢o doméstico acabavam por alargar o raio de interagao a por-
tugueses de outras regides, nomeadamente em convivios de migrantes portu-
gueses, e aos migrantes de outras nacionalidades com quem interagiam por
residirem na vizinhanca:

Desta aldeia tenho amigos. Tenho 14 amigos e hd grupos de folclore, ranchos.
Ha 1a dois grupos. Depois eles organizam festas. Tenho amigos algarvios, alen-
tejanos. Convivo com eles, como sendo daqui. Tenho muitos amigos espanhdis
e italianos. Ja ndo é igual. Ha 1a muitos também onde eu estou. Marroquinos e
argelinos, se sdo vizinhos sim, mas senao... No trabalho iabem. No trabalho co-
migo trabalharam muitos. No fim trabalharam muitos marroquinos e argeli-
nos, tunisinos. (Alvaro Rodrigues, 72 anos)

Os trés testemunhos dos que migraram para Montlugon tém em comum a
amizade com os migrantes espanhdis. Como vimos, na primeira fase, a rede
migratdria alargou- se aos migrantes espanhois que terao ajudado na obten-
¢ao do primeiro emprego, na resolucao do problema da habitacdo e nas ques-
tdes burocraticas. O conhecimento pratico da lingua castelhana, advindo das
relagdes transfronteirigas, podera ter ajudado a esta proximidade.
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Os que migraram para Paris e que viveram no centro da cidade em casas
de porteira, onde as suas mulheres trabalhavam, referem que fizeram amiza-
de com franceses, como afirmou Maria Goretti Cavalaria: “tive mais amigos
franceses do que portugueses.” (Maria Goretti Cavalaria, 63 anos) Ja Maria
Julieta Garcia, que nao tinha franceses no seu raio de interagao social durante
a primeira fase do processo migratorio, referiu que, a medida que o tempo ia
passando, comegou a inclui-los no seu circulo de sociabilidade: “Sim, mais
tarde. Agora tenho amigos franceses. Na altura dava-me mais com os portu-
gueses.” (Maria Julieta Garcia, 69 anos)

Pelas narrativas de vida recolhidas, os que migraram para Paris tiveram
menos contacto com migrantes de outras nacionalidades. O aumento das
suas sociabilidades parecia depender mais do contacto com migrantes portu-
gueses de outras regides, nomeadamente do Minho:

Tenho muitas relagdes para o Minho que eu gosto muito daquela gente tam-
bém. E quando temos ocasido ou encontramo-nos aqui ou la em Franga, é sem-
pre uma alegria. (Helena Garcia, 67 anos)

Helena Garcia complexificou a importancia dada as redes de sociabilidade
baseadas noslacos familiares. Se, por umlado, considerou que esses sao os la-
¢os mais importantes, por outro, acrescentou que, em certas situagdes, ha re-
des de sociabilidade fora da esfera familiar que se tornam mais relevantes,
nomeadamente quando ha conflitos derivados de disputa de propriedade, li-
mites de terrenos e herangas:

A familia esta sempre a frente, a mais chegada. Depois tenho rela¢des com ami-
gos. Com certos amigos, que nao terei com uma cunhada, ou com um cunhado.
Porque ha realmente pessoas que a gente pode confiar, quando a gente tem um
problema. Temos de saber a quem. E as vezes tenho mais confian¢a com uma
amiga, que é realmente amiga e que confio nela, do que uma pessoa de familia.
Mas estas coisas das aldeias, dos familiares fica sempre um bocadinho fora. Ha
muitos familiares que ndo se falam, como por exemplo aqui, que nao se falam,
simplesmente por causa das terras. (Helena Garcia, 67 anos)

Este testemunho de Helena Garcia denuncia como o raio de interac¢ao é dina-
mico e pode ir incluindo e excluindo membros das varias redes de sociabili-
dade a que se vai pertencendo ao longo do processo migratério. Assim, o grau
de importancia dado a essas redes transforma-se ao longo do tempo, poden-
do até haver ruturas definitivas geradas por alguma situacao de conflito, ou
sucessao de situac¢des de conflito.

Idalina dos Anjos Fernandes que emigrou para Hamburgo, alargou o
raio de interacdo a migrantes de varias nacionalidades e a migrantes portu-
guesas da regiao centro e litoral. Neste raio de interagao alargado no contexto
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migratdrio, referiu-se fundamentalmente quase s6 mulheres, colegas de tra-
balho na fabrica de travdes Jurid Werke (fazendo lembrar os lagos estabeleci-
dos entre os trabalhadores da Fabrica Dunlop e moradores na “cité Dunlop”).
Mantém ainda contacto telefénico com parte destas amigas e recebe-as ocasi-
onalmente na aldeia de Montesinho para onde retornou:

Olhe da Turquia, de todo o lado. Tinha turcas amiguissimas. Ui polacos, jugos-
lavos. Espanhdis muitos também. Tinhamos um amigo alemao que tinha casa-
do com uma espanhola. Gostava muito de vir aqui (...). Olhe de Leiria, aindala
ha umas pessoas bem amigas que me telefonam as vezes. Aveiro. Também.
Agueda. E de mais sitios. Trabalhdvamos na mesma firma. Aquilo era muito
grande (...). Agora em agosto desconfio que vém c4 uns. Nao costumam dizer
nada, aparecem e pronto. (Idalina dos Anjos Fernandes, 77 anos)

No caso deIdalina. o que a uniu a uma migrante de nacionalidade turca foi te-
rem sido cuidadoras dos maridos com doengas graves: “Olhe com uma turca.
Uma turca telefona-me e chora muito. Chora por mim. As duas falamos em
alemao. Muito minha amiga, a mulher. Olhe, o marido também morreu com
cancrona cabeca. Ainda me telefona.” (Idalina dos Anjos Fernandes, 77 anos)

As redes de sociabilidade criadas em contextos de trabalho onde havia
trabalhadores de outras nacionalidades nos mesmos lugares da cadeia de
produgao, como nos casos nas fabricas da Dunlop e na Jurid Werke, permitiu
alargar o raio de interacdo social a migrantes de outras nacionalidades. O fac-
to de os trabalhadores morarem nos mesmos sitios ainda propiciava mais
esse contacto quotidiano. Em Paris e Montlugon, os homens que trabalhavam
na construgao civil, trabalhavam e conviviam normalmente mais com portu-
gueses. As porteiras de Paris viviam no centro, onde habitava e habita a bur-
guesia francesa, convivendo durante o periodo de trabalho com as patroas,
que eram também suas vizinhas, e com as patroas e patroes das casas e estabe-
lecimentos onde faziam limpezas. O tempo gasto nas experiéncias de pluri-
emprego, que gerava longas jornadas de trabalho, e o facto de trabalharem
muitas vezes nos dias de descanso, dava pouco tempo para conviver e alargar
o raio de interagdo social.

Um dos migrantes internos entrevistados, Adérito de Jesus Alves que
engrossou a corrente migratoria em dire¢do aregiao de Lisboa, Estoril, defen-
de que as principais redes de sociabilidade sao as redes baseadas na vizinhan-
¢a e aseguir as desenvolvidas no contexto laboral, contudo no caso da familia
do seu cunhado a vizinhanga cruza-se com as redes de sociabilidade familia-
res e de conterraneidade. Este caso ilustra bem o que foi descrito sobre as soci-
abilidades ao longo das trajetorias migratorias internas descritas pelos outros
migrantes internos entrevistados.
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Conclusao: Identificagbes multiplas e em transformacao

A recente vaga de emigracdo ndo desbloqueou as memorias guardadas dos
momentos mais dificeis do processo migratorio. As primeiras fases do pro-
cesso migratorio ainda sdo evitadas ou pouco desenvolvidas, talvez pela
dureza das condig¢des de habitagao e de trabalho e por ndo quererem autore-
presentar-se assim no presente.

Durante o trabalho de campo para esta pesquisa, questionou-se pouco a
questao da identidade, procurando-se, assim, evitar as essencializa¢oes que
sobejam nos estudos das migragdes. A partir do estudo das sociabilidades ge-
radas durante o processo migratério concluimos que ha identificagdes multi-
plas que se intersectam e que variam de importancia ao longo do tempo.
Quando alguém se autoidentifica como originario da aldeia de Montesinho,
uma aldeia de montanha com um sistema agro-pastoril, uma aldeia periféri-
ca, fronteirica, pode estar também a autoidentificar-se como mineiro, cantei-
ro, pastor, camponés, ou jornaleiro; como emigrante na sociedade de partida,
imigrante na de chegada, enquanto trabalhador, operario da construgao civil,
ou fabril, operaria ou trabalhadora doméstica; como uma mulher, em Portu-
gal ou em Franga, na aldeia ou na cidade; como um portugués, mas também
como alguém que se identifica com os espanhdis, os franceses, ou os alemaes,
ou mesmo como europeu, alguém que compreende e fala portugués, mas
também castelhano, e que conseguiu aprender a lingua do pais para onde
migrou.

Nira Yuval-Davis considera que é fundamental realizar uma “andlise si-
tuada da interseccionalidade”, que tenha em consideragdo: “as localiza¢oes
geograficas, sociais e temporais dos actores sociais individuais ou coletivos
examinados por ela, contestados, mutaveis e multiplos, como normalmente
sdo. Por conseguinte, na abordagem da interseccionalidade aqui apresenta-
da, destacamos também a importancia central na analise de questdes de
translocalidade — ou seja, as formas como determinadas categorias de divi-
sOes sociais tém significados diferentes — e, muitas vezes, um poder relativo
diferente — nos diferentes espagos em que as relagdes sociais analisadas tém
lugar; datranscalaridade — ou seja, as formas como diferentes divisoes socia-
is tém frequentemente significados e poder diferentes quando as examina-
mos anivel regional e global; e a transtemporalidade — ou seja, a forma como
estes significados e poder mudam historicamente e mesmo em diferentes mo-
mentos do ciclo de vida das pessoas” (Yuval-Davis, 2015: 95).

Mudangas politicas, como a adesdo de Portugal a Unido Europeia, fa-
cultaram diferentes formas de identificacdo. Segundo Brettell, “Movement
across national borders within Europe is free, and the Portuguese can identify
themselves as Portuguese, as French, and/or European” (Brettell, 2003: 54), o
que corrobora o que refere Iréne dos Santos sobre os migrantes portugueses:
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(...) la propension a jouer sur les deux tableaux, ou, plus exactement, a combi-
ner stratégiquement deux appartenances. Des pratiques d’inscriptions sociales
et territoriales observées aupre’s d’'individus qui circulent entre la France et le
Portugal montrent la complexité de vivre une pluralité d’appartenances cultu-
relles et nationals (Santos, 2003: 31).

Como notou Feldman-Bianco, outros factores, como a classe social, a regiao
de origem, a geragdo e o género, condicionam as “reconstrugdes de identida-
de, que sao mediadas pelas diferentes camadas do tempo” (Feldman-Bianco,
1993: 209).

O antropoélogo argentino Alejandro Grimson ao preferir o termo identi-
ficagdes ao termoidentidade da a possibilidade de compreender os processos
deidentificagdo, que vio mudando ao longo do tempo e o facto de um s6 indi-
viduo poder ter multiplas identificagdes que podem variar de importancia ao
longo da sua trajetoria biografica (Grimson, 2011).

A lingua de comunicagdo foi fundamental no contexto migratério,
principalmente nas primeiras fases do processo. A condicdo fronteirica,
conseguir perceber e fazer-se entender nos dois lados da fronteira entre Por-
tugal e Espanha, terd ajudado muitos emigrantes a aceder a outras redes de
sociabilidade, como aquelas onde dominava o castelhano, que ja estavam
estabelecidas e desenvolvidas hd mais tempo em Franca e na Alemanha.
Quanto a identificagdo nacional, ela compete, muitas vezes desfavoravel-
mente, com a identificagdo com o local, com o mundo simbélico e afetivo da
aldeia de Montesinho, com a regido transmontana, mas também com o bair-
ro para onde se foi viver, ou com a profissao desempenhada. A forca destas
identificagdes depende do momento vivido e dos contextos afetivos e insti-
tucionais. Anacionalidade €, em grande medida, refor¢ada e por vezes mes-
mo constituida pelos aparelhos institucionais estatais das sociedades de
destino e pelas suas politicas de imigragao. Por sua vez, alguns entrevista-
dos nao hesitaram em referir que preferiam nao trabalhar para encarrega-
dos ou patrdes portugueses, porque os tratavam e pagavam pior do que os
danacionalidade do pais de destino. O nticleo mais forte de socializag¢do dos
entrevistados era constituido pelos que partiram de Montesinho; no decor-
rer da trajetéria migratoria o raio de interacao foi-se alargando a portugue-
ses de outras regides e a pessoas de outras nacionalidades.

Os protagonistas do ciclo migratoério estudado ainda continuam em
movimento e a circular entre lugares, ou a fixar-se num ou noutro lugar es-
pecifico definitivamente. A nogao translocalismo permitiu analisar melhor
as redes de sociabilidade translocais que atravessaram fronteiras nacionais,
mais ou menos porosas, como as redes migratdrias, as redes fronteiricas e as
redes que ligam a aldeia de Montesinho, as aldeias vizinhas, a Braganga, ao
Porto, a Lisboa, entre outros lugares. E permitiu concluir que as redes esta-
belecidas pelas migragdes internas e internacionais ligam mais pessoas e
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lugares e que a nacionalidade frequentemente é sobrevalorizada, por isso,
nesta investigagao optou-se mais pelo uso do termo migrantes para desig-
nar os que se movem entre lugares.
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Temos, hoje, um numero crescente e diversificado de estudos sobre
a emigracdo portuguesa, desde projetos individuais de doutoramento
até pesquisas coletivas de investigacdo com maior dimensao

e objetivos mais amplos. A cole¢do Estado da Emigracao,

do Observatorio da Emigracao, procura dar conta, em moldes
condensados, do conhecimento produzido por esses trabalhos.

Neste segundo volume reldnem-se sinteses de resultados de cinco
teses de doutoramento recentes, organizadas em quatro capitulos,
centrados em duas dimensdes fundamentais da experiéncia migratoéria:
a integracdo nos paises de destino e o regresso a Portugal.

Através de abordagens disciplinares e metodoldgicas diversas,

os textos aqui reunidos analisam trajetdrias migratdrias, processos

de insercdo social e laboral, redes de sociabilidade, mobilidades
transnacionais e dindmicas de regresso, evidenciando a complexidade
e a diversidade da emigracdo portuguesa contemporanea.
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