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Inquérito a Enfermeiros Portugueses no Reino Unido 2014 

(The Portuguese Nurses in UK Survey 2014) 

[LINK] 

1. Idade (Age):   ________________________________________________________________________________  

2. Sexo (Sex) 

 M 

 F 

3. Estado civil (Marital status):  ___________________________________________________________________  

4. Por que meio encontrou colocação profissional no Reino Unido?  

(How have you found job placement in the UK?) 

 Agência empregadora no Reino Unido (UK recruitment agency) 

 Agência empregadora em Portugal (Portuguese recruitment agency) 

 Hospital recrutou (Direct recruitment by the hospital) 

 Abordagem direta ao empregador (Direct approach to the employer) 

 Rede de amigos, conhecidos, família (Network of friends, acquaintances, family) 

 Outro (Other):  __________________________________________________________________________  

5. Ano de formação em enfermagem (Graduation year in nursing):  ______________________________________  

6. Última área de trabalho em Portugal (Latest job area in Portugal) 

 Bloco operatório (Perioperative nursing) 

 Cuidados intensivos (Intensive and critical care) 

 Urgência/emergência (Emergency nursing) 

 Enfermaria (General ward) 

 Pediatria (Pediatric nursing) 

 Comunidade (Community health nursing) 

 Saúde mental (Psychiatric and mental health) 

 Saúde materno-infantil (Maternal-child nursing) 

 Desempregado (Unemployed) 

 Recém-licenciado (Looking for first job) 

 Outro (Other):  __________________________________________________________________________  

7. Período de experiência no Reino Unido (Length of time in UK) 

 0-6 meses (0-6 months) 

 6-12 meses (6-12 months) 

 1-2 anos (1-2 years) 

 2-4 anos (2-4 years) 

 4 anos e mais (4 years and above) 

https://pt.surveymonkey.com/s.aspx?PREVIEW_MODE=DO_NOT_USE_THIS_LINK_FOR_COLLECTION&sm=FLNTHIji9Hu00_2FrNSVqUa13LagAYAKapkappMbuYJx4_3D


OEm Observatório da Emigração 

Página 2 de 2 

8. Áreas onde trabalha/ou como profissional no Reino Unido (Areas of expertise in UK) 

 Bloco operatório (Perioperative nursing) 

 Cuidados intensivos (Intensive and critical care) 

 Urgência/emergência (Emergency nursing) 

 Enfermaria (General ward) 

 Pediatria (Pediatric nursing) 

 Comunidade (Community health nursing) 

 Saúde mental (Psychiatric and mental health) 

 Saúde materno-infantil (Maternal-child nursing) 

 Outro (Other):  __________________________________________________________________________  

9. Local de trabalho actual no Reino Unido (Workplace in UK):  _________________________________________  

10. Tenciona regressar a Portugal para prosseguir a sua carreira profissional ou aquando da reforma? 

(Do you intend to return to Portugal to pursue your professional career or on retirement?) 

Sim, para prosseguir a carreira profissional (Yes, to pursue professional career):  _________________________  

Sim, quando me reformar (Yes, when I retire):  ____________________________________________________  

Não (No):  __________________________________________________________________________________  

Como citar  Pinto, Nuno (2014), Inquérito a Enfermeiros Portugueses no Reino Unido 2014, Observatório da 

Emigração, CIES-IUL, ISCTE-IUL. DOI: xxx.  

Atualizado em  Maio de 2016  

link  http://www.http://observatorioemigracao.pt/np4/5107.html  

O Observatório da Emigração integra o Centro de Investigação e Estudos de Sociologia (CIES-IUL)  

do ISCTE, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). 


